ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N°. 020/2006 -

“ALTERA A LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL
N°. 010, DATADA DE 31 DE JANEIRO DE 200

QUE_DISPOE SOBRE A ESTRUTURACAO DO
PLAN DE AR ARREIRAS D

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
DE SAO MATEUS, ESTADO DO ESPIRITO
SANT ESTABELECE NORMA DE
ENQUADRAMENTO, INSTITUI NOVA TABELA DE
VENCIMENTOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de S&o Mateus, Estado
do Espirito Santo. FACO SABER gue a
Cémara Municipal de Sdo Mateus aprovou
€ eu sanciono a seguinte:

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1°. O artigo 22, o artigo 29, o § 1° do artigo 53 e o artigo 60
da Lei Complementar Municipal n°. 010, datada de 31 de janeiro de 2005, passam a
vigorar com as seguintes redagdes:

“(...)"

“Art. 22. De acordo com o disposto nesta Lei, promogdo € a
passagem do servidor para a classe imediatamente superior dquela a que
pertence, dentro da mesma carreira™.

“8§ 1°. A promoc¢do se processard na forma definida nesta Lei
Complementar, quando for de interesse do frabalho, e dependerd, sempre, de
existéncia de vaga e de disponibilidade financeira”.

“§ 2° A passagem do servidor para classe imediatamente
superior na carreira dar-se-d no padrdo que se enconifra o servidor na data da
promoc¢do, correspondendo & classe a ser ocupada pelo servidor”.

“Art. 29. A gratificacdo de capacitacdo profissional, a ser
objeto de regulamento especifico, € o instituto destinado a incentivar a formacéo
continuada dos servidores publicos atfivos do quadro de pessoal do Servico
Autdnomo de Agua e Esgoto, objetivando, com a qudlificacdo e especializacdo, o
melhor desempenho da funcdo publica’.

“..)"

“Art. 53. (...)". /;%&)//

:/
Y
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

... continuacéo da Lei Complementar Municipal n°. 020/2006.

“§ 1° As acbes de capacitacdo dos servidores publicos ativos
do quadro de pessoal do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto serdo consolidadas
no Programa Anual de Capacitagdo Profissional”.

“...)"

“Art. 0. A Licenca Remunerada e a Bolsa-Auxilio poder&o ser
concedidas ao servidor efetivo estdvel e ativo do quadro de pessoal do Servico
Auténomo de Agua e Esgoto, obedecidos aos seguintes requisitos":

“§ 8° A Bolsa-Auxilio seré,obje‘ro de autorizagcdo, em cada
caso, do Diretor Geral do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto”.

Art. 2°, Fica alterado o Anexo VI parte integranie da Lei
Complementar Municipal n°. 010/05, passando a vigorar na forma da presente Lei
Complementar.

Art. 3° Fica acrescido na Lei Complementar Municipal n°.
010/05 o Anexo VIl que tfrata da Descric@o das Classes que integram a parte
suplementar do quadro de pessoal.

Art. 4°, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de SGo Mateus, Estado do
Espirito Santo, aos quatro [(Q4) dias dg\més de abril (04) do ano de dois mil e seis
(2006).

data supra.

Chefg de Gabme‘re
Decrete-#e. 749/02.

Continug...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

... continuacdo da Lei Complementar Municipal n°®. 020/2006.

ANEXO VI

r

ERVI 0 -

Relacdo dos cargos que infegram a Parte Suplementar do Quadro de Pessoal com respectivos Niveis e Carga
Horaria Semanal.

i CARGA
CARGO NIVEL HORARIA
SEMANAL
Assessor Administrativo X 40 hs
Assessor Tecnico X 40 hs
Auxiliar de Servigcos Gerais I 40 hs
Mestre de Obras Vv 40 hs
Motorista Vv 40 hs ou plantdo
Oficial Técnico Vil 40 hs
Vigia I 40 hs

Gabinete do Prefeito Municipal de S&o Mateus, Estado do

(2006).

Prefeitg Municipal

Registrado e publicado neste Gabinete desta Prefeitura, na

MAGNA MWARIA ROCHA
Chefe de Gabinete
Deareto/h°. 749/02.

data supra.

Continua...
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| PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
- ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

... continuacdo da Lei Complementar Municipal n°. 020/2004.

ANEXO VIl

DESCRICOES DAS CLASSES QUE INTEGRAM A PARTE

- SUPLEMENTAR DO QUADRO DE PESSOAL

Continua...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

... continuacéo da Lei Complementar Municipal n°. 020/2006.

1. Classe: ASSESSOR ADMINISTRATIVO

2.

Descricdo sintélica: compreende os cargos que se destinam a executar

atividades com dalto grau de complexidade, relacionadas a pessoal, material,
patriménio, orcamento, organizacdo e métodos e na assisténcia imediata as
autoridades superiores.

3. Atribuicoes tipicas:

Continua... |
\

Promover e/ou proceder o estudo, a pesquisa, o planejamento € a execucdo
das atividades de administracdo do SAAE;

Orientar a aplicacdo de normas gerais, baseando-se em leis, decretos, portarias
e outras, para estabelecer uma jurisprudéncia administrativa uniforme para o
Servico;

Orientar e desenvolver estudos, levantamentos, planejomentos, implantacdo de
servicos e rofinas administrativas;

Executar servicos de controle contdbil, orcamentdario e financeiro;

Orientar, supervisionar, rever e conferir servicos executados por auxiliares;
Observar o cumprimento de normas de higiene e seguranca do trabalho;

Executar outras atribuicdes afins.

Requisitos para provimento:
e Instrugdo - ensino médio completo;
e Experiéncia - 02 (dois) anos de experiéncia anterior.

Perspectivas de desenvolvimento funcional:

e Progressdo - ao padrdo de vencimento imediatamente superior na classe a
que pertence.

. Regulamentac¢do da ProfissGo:

e Ndo regulamentada.

Jornada de Trabalho:

e A jornada de trabalho fipica é a definida no Anexo VI, da Lei Complementar
n°® 010/2005 de 31 de janeiro de 2005, podendo variar, conforme o érgdo de
lotag&o do servidor, exigindo escalas de plant&o, a critério da administracéo
do SAAE.

{
I
i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

.- contfinuacdo da Lei Complementar Municipal n°. 020/2006.

1. Classe: ASSESSOR TECNICO

2. Descrigdo sintética: compreende os cargos que se destinam a executar tarefas
qgue exijom alto grau de iniciativa para solucdo de problemas inusitados que
requeiram rapidez de raciocinio.

3. Atribuigoes tipicas:

!

Executar servicos de atendimento ao cliente a respeito de pedidos de ligagdes e
religagdes de dgua e esgoto;
Prestar assessoramento ds autoridades superiores;

Orientar e/ou executar atividades de apoio ao desenvolvimento dos servicos de
operacdo do sistema de captacdo, fratamento e distribuicdo de agua;

Orientar e/ou executar atividades de apoio ao desenvolvimento dos servicos de
operacdo do sistema de coleta, aducdo, fratamento e destino final dos efluentes
tratados;

Orientar, supervisionar, rever e conferir servicos executados por auxiliares;
Observar o cumprimento de normas de higiene e seguranca do trabaiho;
Executar outras atribuicdes afins.

I

>

Requisitos para provimento:
e Instrugdo - ensino médio completo;
e Experiéncia - 02 (dois) anos de experiéncia anterior.

5. Perspectivas de desenvolvimento funcionatl:

e Progressdo — ao padrdo de vencimento imediatamente superior na classe a
que pertence.

6. Regulamentagdo da Profissé&o:
e Nd&o regulamentada.

7. Jornada de Trabalho:

- A jornada de frabalho tipica é a definida no Anexo VI, da Lei Complementar n°
010/2005 de 31 de janeiro de 2005, podendo variar, conforme o 6rgdo de
lota¢do do servidor, exigindo escalas de plantdo, a critério da administracdo do
SAAE.

< p #
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

... continuacdo da Lei Complementar Municipal n°. 020/2006.

1

2
n

. Classe: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

. Descrigdio sintética: compreende os cargos que se destinam a executar tarefas
a drea de limpeza, conservacdo, copa, cozinha, portaria, coleta e enfrega de

documentos e outros afins.

3

. Atribuicoes tipicas:
Fazer a abertura e o fechamento das dependéncias de prédios do SAAE;

Fazer a limpeza das dependéncias do prédio administrativo, laboratdrio,
estacdo de fratamento de dgua e outros, varrendo, lavando e encerando
assoalhos, pisos, escadas, ladrilhos, vidracas e outros;

Manter a devida higiene das instalacdes sanitdrias das dependéncias do SAAE;

Remover o pd dos moveis, paredes, tetos, portas, janelas, aparelhos e
equipamentos;

Limpar utensilios como cinzeiros e objetos de adorno;

Coletar o lixo das salas, corredores e outras dependéncias, recolhendo-os
adequadamente;

Remover ou arrumar moéveis;
Varrer pdtios e recolher o lixo;

Fazer a manutengdo dos jardins e plantas, molhando, capinando, podando,
rocando e combatendo pragas e insetos;

Solicitar material de limpeza e de cozinha;
Executar tarefas de copa e cozinha;

Preparar e servir café, dgua e outros nos setores de trabalho, nas quantidades e
horarios determinados;

Manter a arrumacdo da cozinha, limpando e lavando recipientes, vasihames e
outros utensilios de copa e cozinha;

Efetuar pequenas compras ou pagamentos a bancos ou fornecedores;
Auxiliar no encaminhamento dos visitantes aos diversos setores do SAAE;

Quando na portaria, atender telefones, fazer o controle de entrada e saida de
veiculos e pessoas;

Atender as hormas de higiene e segurancga do frabaltho;
Observar o cumprimento de nor 1- de higiene e seguranca do trabalho;

Executar outras atribuicdes afifis ¥
/

Requisitos para provimento:
e Instrugdo - ensino fundamefrtal completo;
e Experiéncia - ndo necessita experiéncia anterior.

. Perspectivas de desenvolvimento funcional:

e Progress@o - ao padrdo de vencimento imediatamente superior na classe a

que pertence. .
i~
Continua... /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

... continuacdo da Lei Complementar Municipal n°. 020/2006.

6. Regulamentacdo da Profissdo:
- N&o regulamentada.

7. Jornada de Trabalho:
- A jornada de trabalho tipica € a definida no Anexo VI, da Lei Complementar n°
010/2005 de 31 de janeiro de 2005, podendo variar, conforme o drgdo de
lotacdo do servidor, exigindo escalas de plantdo, a critério da administracdo do
SAAE.

Continua...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

... continuacdo da Lei Complementar Municipal n°. 020/2004.

1.

2.

Classe: MESTRE DE OBRAS

Descricdo sintélica: compreende os cargos gue se destinam organizar, orientar,

coordenar, comandar e controlar a execucdo de obras de alvenaria e demolicdo;
carpintaria; pintura; servicos de manutencdo predial; reparos em geral; dentre
outros.

3.

Atribuicdes tipicas:

Estudar e interpretar plantas, desenhos, especificagcdes e outros documentos
para avaliar as hecessidades de mdo-de-obra, materiais, equipamentos, prazos e
outras atividades correlatas;

Conftrolar o pessoal sob sua supervisdo;

Elaborar escala de frabalho;

Proceder a distribuicdo das tarefas e seus auxiliares;

Orientar e supervisionar a execucdo de obras, servicos de manutencdo e reparos
em geral;

Orientar e supervisionar as diversas afividades da obra, a fim de assegurar o
cumprimento dos padrdes técnicos estabelecidos;

Resolver questdes decorrentes de dificuldades encontradas na execucdo dos
frabalhos;

Arficular-se com os tfécnicos e engenheiros do SAAE, a fim de repassar
informacgdes, bem como receber orientagcdes concernentes aos trabalhos em
desenvolvimento;

Conferir a quantidade e a qualidade dos materiais a serem utilizados na obra;

Orientar, fiscalizar e fazer observar as normas de higiene e seguranca do
frabalho;

Controlar as ferramentas estocadas, solicitar reposicdo ou reparo, quando
necessario e manté-las em prefeita condicdo de uso, lubrificando-as, limpando-
as, conforme necessidade;

Distribuir ferramentas conforme solicitacdo e especificacdo;
Cumprir normas de seguranca, meio ambiente e salde;

Utllizar equipamentos de protecdo definidos pelo SAAE e de acordo com as
normas de seguranca do trabalho;

Zelar pela conservagcdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos
que utiliza;

Comunicar-se com o superior imediato e solicitar sua presenca nos locais em que
houver problemas;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Executar outras atribuicdes afins.

Requisitos para provimento:

e Instrugdo - ensino médio completo acrescido de curso de, no minimo 300
(trezentas) horas/aula de edificacdes, ministrado por instituicGo oficial e
ensino;

* Outros requisitos ~ habilitacdo para gondugdo de veiculos categoria AB

7 ey
Continua... @)@ /
‘\
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuacdo da Lei Complementar Municipal n°. 020/2006.

5. Perspectivas de desenvoivimento funcional:

¢ Progressdo - para o padréo de vencimento imediatamente superior na classe
a gque pertence.

6. Regulamentagdo da ProfissGo:
e ndo regulamentada.

7. Jornada de trabalho:
- A jornada de trabalho tfipica € a definida no Anexo VI, da Lei Complementar n°
010/2005 de 31 de janeiro de 2005, podendo variar, conforme o érgdo de
lotacdo do servidor, exigindo escalas de plantdo, a critério da administracdo do
SAAE.

Continua...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...confinuacdo da Lei Complementar Municipal n°. 020/2004.

1. Classe: MOTORISTA
2. Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a conduzir veiculos

- 3. Atribuigoes tipicas:

| — Dirigir veiculos ufilitarios, de passeios e similares;

- — Dirigir caminhdes de carga, com equipamentos ou ndo;
- — Faozer viagens dentro e fora do municipio e/ou estado;

— Fazer inspecdo didria do nivel de dgua do radiador, do nivel de éleo do motor,

do nivel de dleo de freio e demais componentes que necessitem de inspecdo

— rotineira a fim de garantir a seguranca dos passageiros bem como d
conservacdo do veiculo;

— Comunicar ao chefe imediato, falhas de funcionamento eletro/mecanico;

~ Comunicar ao chefe imediato e ao supervisor de seguranca sobre a
necessidade de troca de pneus e/ou ajuste de freios;

— Fazer a limpeza didria dos tapetes, dos estofamentos, da pinfura e sempre que
necessario lubrificar o veiculo e os equipamentos que nele estiver;

— Cumprir normas de seguranca, meio ambiente e saude;

— Manter iimpo e arrumado o local de frabalho;

— Executar outras atribuicdes afins.

f‘ 4. Requisitos para provimento:
- e Instru¢Go — ensino médio completo;

- \ e Outros requisitos — experiéncia de, no minimo 03 {trés) anos e habilita¢c&o para
T conducdo de veiculos na categoria D.

5. Perspectivas de desenvolvimento funcional:

¢ Progressdo - para o padrdo de vencimento imediatamente superior na classe
a que pertence.

6. Regulamentag¢do da ProfissGo:
e ndo regulamentada.

7. Jornada de trabalho:

- A jornada de trabalho tipica € a definida no Anexo VI, da Lei Complementar n°
010/2005 de 31 de janeiro de 2005, podendo variar, conforme o érgdo de
- lotagdo do servidor, exigindo esgplas de plantdo, a critério da administracdo do
~ SAAE.

Continug...
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuacdo da Lei Complementar Municipal n°. 020/2006.

1.

2.

Classe: OFICIAL TECNICO

Descricdo sintética: compreende os cargos que se destiham a executar

atfividades relacionadas com o estudo, pesquisa e cadastramento técnico.

3.

Continua...

Atribuicdes tipicas:
Executar desenhos de implantagcdo de redes de dgua e esgoto, conforme
especificacdes técnicas fornecidas pelos profissionais da areaq;

Executar a manutencdo do cadastramento técnico e sua atualizacdo,
efetuando os lancamentos de dados em software préprio;

Colaborar na elaboracdo dos projetos de implantagcdo de redes de dgua,
fornecendo alternativas de tracados que melhor se adaptem as condi¢des dos
terrenos e que evitem desvios e ligacdes clandestinas;

Executar desenhos planialtimétricos, no programa CAD, objetivando a
implantacdo de rede de agua e esgoto;

Acompanhar levantamentos topogrdficos, observando a localidade e auxiliondo
os levantamentos, com vistas a desenhar e especificar os projetos com
conhecimento da drea onde serdo instaladas redes de dgua e esgoto;

Desenhar plantas da cidade e do municipio mapeando as redes de forma a
suprir informacdes necessdrias ao planejamento do abastecimento de dgua e do
sistema de esgotamento sanitdrio;

Mapear dados para alimentar o cadastro técnico;

Arquivar e manter organizado o arquivo de desenhos, mapas, graficos, projetos,
documentos, dispondo-os adequadamente, a fim de facilitar posterior consulta;

Operar impressoras especiais e plotter;

Zelar pelos equipamentos e materiais postos sob sua guarda;
Observar as normas de higiene e seguranca do trabalho;
Executar outras atribuicdes afins.

. Requisitos para provimento:

e Instru¢c@o - ensino médio completo.

. Perspectivas de desenvolvimento funcional:

¢ Progressdo — para o padrdo de vencimento imediatamente superior na classe
a gue perfence.

. Regulamentacgdo da ProfissGo:

e ndo regulamentada.

. Jornada de frabalho;

- A jornada de frabalho fipica é a definida no Anexo VI, da Lei Complementar n°
010/2005 de 31 de janeiro de 2005, podendo variar, conforme o érgdo de
lotacdo do servidor, exigindd/escalas de plantdo, a critério da administracdo do
SAAE. '
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
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...continuacdo da Lei Complementar Municipal n°. 020/2006.

1. Classe: VIGIA

2.

Descricdo sintética: compreende os cargos que se destinam a executar a

vigilincia diurna e/ou noturna nos prédios e dependéncias do SAAE

w

. Atribuic des tipicas: .
Fiscalizar e controlar a entrada e saida de pessoas nas dependéncias do SAAE,
prestando  informacgdes, efetuando encaminhamenio e  examinando
autorizagdes, para garantir a seguranca do local;
Executar ronda diurna e noturna nas dependéncias do SAAE e dreas
adjacentes, verificando se portas, janelas e outras vias de acesso estdo
fechadas corretamente e observando pessoas que lhe paregcam suspeitas para
possibilitar a tomada de providéncia;
Observar e existéncia de vazamentos, em canos, registros e instalacdes
hidraulicas, problemas com eletricidade e forca e quaisquer outras ocorréncias,
comunicando os superiores para providéncias necessarias;
Acender e apagar as ldmpadas do pdtio e garagens;
Anotar em livro préprio a entrada e saida de veiculos e servidores;
Fiscalizar a entrada e saida de volumes, cargas e veiculos nas dependéncias da
autarquia;
Encaminhar imediatamente & autoridade superior quaisquer irregularidades
encontradas;
Abrir e fechar o auditério no periodo noturno, nos finais de semanas e feriados;
Atender telefone e anotar reclamacdes e sugestdes de clientes, encaminhando-
as Aos responsaveis;
Fazer ligagdes telefonicas e anotar o nimero chamado, o requisitante e se a
ligac&o foi a servico ou particular;
Zelar pela segurangca de materiais, veiculos e equipamentos pertencentes ao
SAAE;
Manter limpo e arrumado o local de frabaltho;
Cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho;
Executar outras atribuicoes afins.
Requisitos para provimento:

o Instrugdo - ensino fundamental completo.

5. Perspectivas de desenvolvimento funcional:

Continua...

e Progress@o ~- para o padyio salarial imediatamente superior na classe a que
pertence. r '




14

R -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

-..continuacéo da Lei Complementar Municipal n°. 020/2006.

6. Regulamentagdo da ProfissGo:
e ndo regulamentada.

7. Jornada de trabalho:
- A jornada de frabalho fipica € a definida no Anexo VI, da Lei Complementar
n° 010/2005 de 31 de janeiro de 2005, podendo variar, conforme o érgdo de
lotacdo do servidor, exigindo escalas de plantdo, a critério da administracdo
do SAAE. ‘




B Tribuna do Cricaré

ALUGUEL Kitinetes Mobilia-
das, Quriri (235,00 agua e tuz).
Venda / troco Mini-cinema, com-
pleto, 15.000,00.). 3751 -3518/
8118-1971.

Siio Mateus {(ES), sibado, 8 de abril de 2006

VENDE-SE 1 lote no Lago dos
Cisnes, Rua Beta, parte baixa,
50% murado, documentado.
300m?. Tel: B118-7447.
VENDE.SE casa Cohab Il 2
quartos. Tel: 3773-4029 - Esquina,
VENDE.SE 2 [otes. Bairro Lago
da Cigne. Tal: 9948-6706.
VENDE-SE 4rea de 2.100m.
Avenida Praiano - Gurirl. Tel:
9988-2658.

VENDO 01 casa bairra Cohab,
2 quartos, sala, copa, cozinha.
9931-4856.

VENDO casa bairro Sernamby,
3 quartas, sala, cazinha, gara-
gem. 9931-4856.

VENDO 2 lotes j& murado com
agua e luz na pasta. 9931-4856.
VENDO area comercial, 144m?,
com ponto comercial 200m?,
Pontal do Ipiranga - Linhares.
Prego a cambinar. 8116-0289.
VENDO lote de esquina na Aua
Estados Unidos, Vila Nova. Pre-
o a combinar, 8116-0289.
VENDE-SE 2 casas semi-navas
na Rua Estados Unidos, Vila Nova.
""-ngo a combinar. 8116-0288.
NDE-SE uma drea 980m-.

"o do fundo da JD Material de

Construgao, Vila Nova. Prego a
combinar, §116-0289.

ALUGO um imdvel Guriri, Cen-
tro, com 11 quartos, ponto co-
mercio. 9958-8298.

VENDO lote Lage do Cisne.
9988-2064.

VENDE-SE lote em Guriri, a
460m da praia, com escritura,
proximo clube do Banestes. A$
15.000.00. 3763-4405.
VENDE-SE um lote de esquina,
com escritura, loteamento Jar-
dim Bomgosta, reta da Cahab.
#$ 28.000,00. 3763-4405.
VENDE-SE um lote em Guriri,
a 460m da praia, com escrituras.
Prdximo clube do Banestes. RS
15.000,00, 3763-4405.

PASSO ponto restaurante e chur-
rascaria em Guriri - montado, com
saldo para baile, 600mz Aluguel
pago ate 2.010. Aceito carro em
lroca. 3761-2955 e 9922-9626.
VENDE-SE casa boa, 3 quartos
e suites. Em Guriri. Detalhes:
9908-8853.

VENDO perfumaria, bairro Ser-
namby.

VENDO casa na rua Linhares, 3°
rua da praia, sol da manha, 3 quar-
tos com suite, sala, copa, cozinha,
garagem 6 carros. Estrutura para
3 pavimentos. 9919-6372.
KITINETES Guriri - Alugo B no-
vissimas, apenas 180.00. Tudo
inclufdo, 9921-2262 - Moreira.
LOTES Guriri, tudo perto, escri-
turado, registrado. Inicio estra-
da Barra Nova. Saia do aluguel.
Quem vé compra. Apenas 264,00
mensais. Poucas unidades, Nao
precisa comprovar nada, 8821-

" 2267 = 3761-1000. Mareira.

ALUGO apartamento 3 quartos,
sala, copa, cozinha, 2 banheiros e
varanda. Centro. RS 450,00, diral-
to TV a cabo, Centro, 8913-6732.

VENDE-SE lote Rua 18, Guriri
- Lado norte, pronto para cons-
truir, 9312-6651, Hugo.

VENDE-SE | apar ) no
centro de Guriri - fundos. Tratar
no tel: 9988-0938.

ALUGA-SE 01 imdvel com 08
salas, Individual, em Guriri - Cen-

VENDE-SE 1 Iote em Guriri,
300m?, praxima campo de Dede
da farmacia Sao Francisco. 3763-
1608 - Urgente.

tro. Telefone: 5937-8183.

ALUGO casa no Centro, para
solteiro ou casal. RS 300,00.
9948-7711.

VENDE-SE 1 lote em Gurir, de
asquina, medindo 300m?2. Proximo a
rinha de galo. 3763-1608 - Urgenta.
ALUGA-SE 1 casa na rua Sdo Ga-
briel da Palha - Guriri. 9313-7421.
VENDO casa de laje, 5 cdmodos.
B. Calina. Aceito carra ou Moto
mernor valor, 8122.2232,
ALUGA-SE dtimo apto 2 quar-
tos, varanda e garagem na Cen-
tro - nesta. 3767-8710, 9958-
7074 e 9957-1103.

VENDE-SE 1 imével no Centro,
com 3 apartamentos, garagem,
terrago e quintal 700m?. Telefo-
ne: 3763-1878, 0913-6732 e
9931-2650.

ALUGO casa no centro, 4 quar-
tos, suite com hidromassagem,
4rea servigo, churrasqueira, ga-
ragem para 3 carros, Contata
com Cida: 3763-1243 / 3763-
5742 / 9837-1565.

PASSO loja material de cons-
trugdo com fabrica de lajes na
BR-101 - Sao Mateus. Telefone:
3763-4031 e 3761-2836 - Sergio.
ALUGA-SE 01 casa no bairro
Ideal. Cel: 9951-6497.
VENDE-SE 0! lote e 01 casa mo-
biliada em Guriri, Fone: 3761-3380.
ivonesilva2005@hot-mail.com
VENDO 01 imgvel ponto comer-
cial + residéncia. Sernamby, 3763-
5590 e 8118-7531. (Gemino).
VENDO / traco duplex bairro
Aviagdo, 2 quartes, garagem e
quintal. 45.000,00. 3767-0884.
VENDE-SE em Gurirl duplex com
apto conjugado em [ote de 600
mts. (2 lates) Todo documentado.
Urgente. Por motivo de mudanga.
Vr: A$ 130.000,00. Telefone:
9279-8004 {Dispenso curiosos).

A% 200.000,00. Duplex alto pa-

drdo Lago dos Cisnes. Terreno
450m?. Aceita troca imovel me-
nor valor. 9988-3557 - Fabiano.
ALUGAM-SE kitinetes mobiliadas
em Guriri. Telefone: 3761-1047.

shlos € FAZENDAS

VENDE-SE propriedade, 21 hec-
tares (4,3 alqueires), terra roxa,
destacada e toda empastada,
casa boa, fante cristalina e repre-
sa, no Km 47 da Rodovia Sdo
Mateus - Nova Venécia. Excelen-
te para gado, café, pimenia e eu-
calipto. Tratar tel: 9988-1048,

VENDO 5 Sitios na Meleira, 1
Pasgsat 87, super inteira e uma
Pousada. 9829-8074.

VENDAQ touro Nelore PO, Tratar
telefone: 9988-1048.

VENDO Carneiro abatido, Tratar

telefone: 9948-5775 ou 3763-4944. -

VENDO 20 vacas Girolandas
para leite, paridas & mojadas.
Detalhes: 9908-8853.

UNO Mile 2000, basico, 2 por-
tas, branco. RS 9.500,00. 3761
1111 /9826-1851.

COMPRO moto CG 125. Paga-
mento a vista. 9936-7058.

ORVEL Veiculos - Monza SL/
£.92/92, azut, trava, vidro, alar-
me, diregao. Taciano - 9814-2000
/97635300
ORVEL Veiculas - Saveiro 1.6,
02/02, prata, dlcool, diregao hi-
draulica. Vanessa - 9836-4001 /
3763-5300.

ORVEL Veiculos - Siena ELX,
02/02, branca, 4 portas, trava,
alarma. Taciano - 9914-2000 /
3763-5300.

ORVEL Veiculos - Gol 16v plus,
01/01, bege, ar condicionado. Va-
nessa - 9836-4001 / 3763-5300,
ORVEL Veiculos - Gol 1.0 city,
05/05, branco, basico, 2 porlas.
Taciano - 9914-2000 / 3763-5300.
ORVEL Veiculos - Gol 1.6 Plus,
02/02. prata, ar, diregdo, trava,
Vanessa - 9836-4001 / 3763-5300.
ORVEL Veiculos - Gol 1.0 city,
03/03, vermelho, 4 porias, insul-
film, ar condicionado. Taciano -
9914-2000 / 3763-5300.
ORVEL Veiculos - D10 82/82,
branca, diregdo hidrautica, Va-
nessa - 9836-4001 / 3763-5300.
ORVEL Veiculos - Corsa Mile-
nium, 01/02, prata, 4 portas.
Taciano - 9914-2000 / 3763-5300,
VENDO Gol Power 1.0 4p, 2002,
completo, Telefone: 9988-0096.
DAMIAQ 9948-9767, compro ma-
tos, todas as marcas, Pg ... vista,
PALIO Weekend 2001/2001,
completo. Jacy Automéveis.
8132-6474.

UNO 96/96 completo. Jacy Au-
tombveis. 8132-5474.

PALIO 4 portas, com ar cond;
cionado, 2003/2003. Jacy Auto-
mdveis. 81326474 e 9974-7638.
COMPRO Escort XR3 em bom
estado de conservagdo. 5254-
2625 ou 3767-3585. Willian
VENDO Saveiro ano 97, file. R$
11.000,00. Telefone: 9988-2643.

3763-1138 / 8123-8853.
VENDO caminhdo 2013 com
gaiola de aluminio para cana e
eucalipto. Tado revisado. Telefo-
ne: 9919-6372.

VENDO Ranger 98 XLT, comple-
tissimo, segundo dono, carro de
SP, ja transferido, 55Km origi-
nais. 9978-8664.

VENDE-SE 1 Gol Special 98/
99. Tel: 9985-7212.
VENDE-SE um Uno Miler 02/
03 Fire, completa, 3763-21650u
9926-7618.

VENDE-SE uma Mato Burgman
Suzuki, 2006, 3 meses de uso.
8127-9542,

VEMDE-SE ou troco Saveiro
02/02, falar com Arcanjo. Tel:
9988-3091 / 8114-3784.

ANUNCIE no CLASSIFONE. Por
apenas RS 2,70 vocé faz seu andin-
cio com até 10 palavras. E facil, &
barato e da resultado, Ligue CLAS-
SIFONE: 3763-3382, de segunda a
sexia-feira, de 7h30 as 17h00, =
faga bons negécios.

)
TE ’E:q For
>,

Além do menor prego
de computadores, agara
estd com vendas de
Modem Velox.
Saia do aluguel,
Adquira logo o seu.

Tel: 0807-4857

ORVEL Veiculos - Kombi 02/02,
branco, basico, Vanessa - 9836-
4001 / 3763-5300.

VENDO Palio EDX, 97/98, 4 por-
tas, completo + CD. Super con-
servado e revisado. R$ 12.800,00.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

Estade do Espirito Santo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

Estado do Espirito Santo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
E AECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCACAD
A Secretaria Municipal de Adwministragao e Recursos H . A0 usa de
suas atribuigées legais, faz saber que ficam convocados de acardo itens
9.5 e 9.6 do Edital PMSM 002/2003, os candidatos abaixo relacionades,
aprovadoes no Cancurso Pablico de Provas e/ou Provas & Titulos, objeto do

GABINETE DO PREFEITO
EARATA
A LEI COMPLEMENTAR N°. D20/2006
Na publicagdo efetuada neste Jornal, edigdo do dia 07 de abril de 2006,
pagina n°. 07,
ONDE SE LE:
Arl 1%.0 ar(lgo 22 -] amgn 29, 0 § 1° do artigo 53 e o artigo 60 da Lei

referido Edital, a comparecerem na Secretaria Municipal de agao
¢ “ngursos Humanos situada 3 Avenida Jodo Bento Silvares, n°, 95, Cen-
sesta cidade, no dia 12/04/2006 das 09:00h as 17:00h, para a entre-
,,,,,,, ie documentos confarme relagdo ahaixe e posterior encaminhamento
para avaliagdo médica.
CARGO: MOTORISTA
Edilson Fabem 27°
Pedro Oriolane 28
CARGO: AGENTE FISCAL
Heloisa Maciel Soares Valadares.
Tatiana Rangel Baptista . 24"
Karina de Melo Bacellar 25"
Cosme 26°
Cleyton Fugulim ......
Eduarda Farreira Cunha..
Roney Oliveira de Matios .

CARGO: OFICIAL ADMINISTRATIVO
... Genilsa Correa do Coulo rmrieisarnnnins 34°
Sao Mateus/ES, 07 de abril de 2006. .
MANOEL TEQDORQ DE ARAUMO JUNIGR
Secretério Municipal de Administragio e Aecursos Humanos
Decreto n”, 1.690/04
DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA TODOS OS CARGOS
* copia simples com apresentagao de originais
* Carteira de Irabalho (parle da foin e verso).
* Carteira de [dentidade,
* CPE

030046
030129

060241 . 23°

QG054 |,
060534 ..

*Titulo de Eleitor e comprovantes da dltima vatagao.
* Se homem, Certificado de Reservisia.
* Cerlidio de nascimenlo ou casamento.
* Cerntidao dos lithos menores de 14 anos {menas de 7 anos trazer cdpin do
cartio de vacina atualizado; e maior de 7 anos camprovante ascolar),
* Comprovanie de Aesidéncia,
* PIS/PASEPR
* D2 lotogralias 3 x 4 - recente (Original).
DOCUMENTOS ESPECIFICOS
CARGO: AGENTE FISCAL
* Compravante concluséo Ensino Médio (2°. Grau).
DOCUMENTOS ESPECIFICOS
CARGO: MOTQRISTA
* Comprovante conclusio Ensino Fundamental (8°. Serie).
* Carteira de Habiltagao Categoria "D”
DOCUMENTOS ESPECIFICOS
CARGO: OFICIAL ADMINISTRATIVO
* Comprovanle conclusan Ensino Médio (2°. Grau).

| n°. 010, datada de 31 de janeira de 2008, pas.
sam a vigorar com as seguintes redagdes:

“Art, 22, De acardo com o disposto nesta Lei, promogéo & a passagem do

servidor para a classe imediatamente superior dquela a que pertence,

dentro da mesma carreira®,

“§ 1°. A promogao se processara na forma definida nesta Lei Comple-

mentar, quando for de vnleres..e du lrabalhn e degendera, sempre. de
éncia de vaga e de di

“§ 2° A passagem do servidor para classe lmEdlalamEﬂlE superiar na

carreira dar-se-a no padréo que se encontra o servidor na data da promo-

Gao, correspondendo 3 lasse a ser m:upada pelo serwdor B

"Art, 29, A gratificagio de i profi I, a ser objeto de regu-

tamenta a5pen:|f'|no. & g instituto destinada a incentivar a formagao canli-

nuada dus,seryldnres publices ativos do quadra de pessoal do Servigo

Autdnamo de Agua e Esgoto, objetivando, com a qualificagdo e especia-

lizagdo, o melhor desempenhao da fungao publica”.

LEIA-SE:

Act, 19, O artiga 29, o § 1° do actige 53 e o artigo 60 da Lei Complemen-

tar Municipal n®. 010, datada de 31 de janeiro de 2005, passam a vigorar

com as seguinies redagbes:

"

"Art. 29, A g ao de itaga fi 1, a ser objeto de regu-
famento especnhcn & g instiluto de‘.lmadu aincentivar a formagdo conti-
nuada dos servidores publicos ativos do quadro de pessoal do Servigo
Auténoma de Agua e Esgoto, objetivanda, com a qualificagso e especia-
lizagao, o melhor desempenha da fungda publica®,

o

[+ Slio Mateus - Jaguaré
“A Justica Eleitoral desta 21°

PODER
JUDICIARIO

| -Juizo Efeitoral da 21* Zona
-.do Estado do Espirito Santo

Zana/ES (S30 Mateus/Jaguaré)
veminformar aos eleitores, espe-
cialmente a quem esta comunica-
¢3o possa interessar. que foi erl-
ada yma Segdo Eleitoral, exclusi-

ELETRO-ELETRONICOS

AR CONDICIONADO - Ven-
do 1 aparelho Elgin 10.000 BTU
e 1 Springer 10.000 BTU, usa-
dos. Valor: R$ 250,00. Tratar:
98948-5775 e 3753-4944.

VENDO congelador Eletrolux
500L, congelador Metalfrio tam-
pa de vidro 4501, 4 jogos de
mesas de plastico. Tudo par A$

va para deficientes, a ser instala- 3.000.00. 9913-6732,
dajunto a A i

de Pessoas com Defll:lEn:li 0z)
eleitor(a) que tiver interece na
respectiva transferéncia, devera
procurar o Cartéria Eleitoral, no
Horério de 12h as 18h, até o dia
3 de maio de 2006."

Aicenir José Demo
Juiz Eleitoral

MOVEIS E' EQUIPAMENTOS

VENDE-SE 09 maquinas para
marcenaria. 9992-0242.

Cartorio do 1° Oficio de Conceigdo da Barra-ES

Acham-se em Cartério, no seguinte enderego: Av. Dr. Mario Velio Sil-
vares, 5/N, Centro, Conceigaa da Barra-ES, titula(s) de responsabifidade
da(s) seguinta(s) pessoa(s);

TOPOGRAPH CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA
CNPJ: 07,229.392/0001-04

Por naa ter sido possivel enconiré-las, intimo.as para os fins de direito,
e, ndo sende atendida a presente alé o dia 11 de Abril de 2006 notifico-
als) do protesto.

Conceigao da Barra-ES, 07 de Abril de 2006

Maristela de Almeida Serra - Tabeliao

Cartério Arnaldo Bastos - 1° Oficio

Acham-se no Cartério no seguinte Enderego Rua Ma-
noel Andrade, 349 - Centro - SAO MATEUS-ES titulos
de responsabilidade das seguintes pessoas:

HEVERSON RODRIGUES XAVIER ME
CPF/CNPJ: 03307633000135
IVONE BASSQO ME
CPF/CNPJ: 05046816000170
LEILA MARA BREDA DA COSTA
CPF/CNPJ: 12373162784
MINIMERCADO SANTA MARIA LTOIA ME ME
CPF/CNPJ: 07200016000197
FABIANA SANTOS DA COSTA
CPE/CNPJ: 08361939709
RAMON E DA SILVA
CPF/CNPJ: 08643254797
Par néo ter sido possivel encontra-las, intirno-as para os
fins de direito, e, n2o sendo atendida a presente até o dia
10 de Abril de 2006 notifico-as do protesto.

SAO MATEUS-ES, 7 de Abril de 2006
BEL. AUDALIO DE AGUIAR BASTOS - Tabelido




