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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1661/2018

CAPITULO |
DA REGULAMENTAGAO DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 1°. Esta Lei institui normas geradis para as guardas
municipais, disciplinando o § 8° do art.144 da Constituicdo Federal.

§ 1°° A Guarda Municipal, dérgdo integrante da
Administracdo Direta do Poder Executivo do Municipio de S&o Mateus, subordinada a
Secretaria Municipal de Defesa Social, € uma corporagdo de cardter civil
uniformizada, aparelhada e equipada, organizada com base na hierarquia e na
disciplina, com a finalidade de garantir a seguranga aos érgdos, entidades, agentes,
usudrrios, servicos e proteger o patrimdnio do Municipio de S&o Mateus/ES.

§2°. Para o desempenho de suas fungdes, previstas no
caput deste artigo e demais dispositivos desta Lei, fica o Chefe do Poder Executivo
autorizado, dentro de seus limites legais, observando as exigéncias expressas em leis e
em convénios com os demais 6rgdios de seguranca publica, a aparelhar a Guarda
Municipal de Sdo Mateus/ES com arma de fogo e arma de incapacitagdo
neuromuscular e equipamentos destinados a comunicagdo, a contengdo, a dispersdo
e imobilizagdo individual ou coletiva, desde que atenda as Leis Federais n°® 10.826/2003
Estatuto do Desarmamento, n® 13.022/2014 que dispde sobre normas gerais para as
guardas municipais, e o Decreto n® 5.123/2004, que rege o Sistema de Armas de Fogo.

§3°. O uniforme, brasdo, cores e todas as outras formas
de identificacdo dos Guardas Municipais e suas viaturas serdo regulados por decreto
do Chefe do Poder Executivo, ndo podendo se assemelhar a qualquer das forcas
policicis ou de seguranga constituidas pelo Estado ou pela Unido.

CAPIiTULO Il
DOS PRICIPIOS

Art. 2°, Sdo principios minimos da afuacdo da Guarda
Municipal de SGo Mateus/ES:

| — Protecdo dos direitos humanos fundamentais, do
exercicio da cidadania e das liverdades individuais;
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Il - Preservagdo da vida humana;

Il = Atuar visando a melhoric da sensacdo da
seguranga publica;

IV - Garantia da aplicagdo das Leis € normas sociais;

V — Atuar nos espagos publicos visando a organizacdo
do convivio social;

VI - Preservacdo do Patriménio Publico.

CAPITULO 1l
DAS COMPETENCIAS

Art. 3°. £ competéncia geral da Guarda Municipal a
protecdo de bens, servigos, logradouros publicos municipais & instalagcdes do Municipio
e a colaboracdo com a seguranga publica na forma da Lei.

Pardgrafo Unico. Os bens especificos no caput
abrangem os de uso comum, 0s de Uso especiais e os dominiais.

Art. 4°. SGo competéncias especificas das guardas
municipais, respeitadas as competéncias dos Orgdos Federais e Estaduais;

| - zelar pelos bens, e equipamentos e prédios publicos
do Municipio;

Il — prevenir e inibir, pela presenca e vigiléncia, bem
como coibir, infracdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra
0s bens, servigos e instalagdes municipais;

Il = atuar, preventiva e permanentemente, no territério
do municipio, para a protecdo sistémica da populacdo que ufiliza os bens, servicos e
instalacdes municipais;

V - colaborar com a pacificac@o de conflitos que seus
integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das
pPEessoas;

VI - exercer as competéncias de trénsito que |hes
forem conferidas, nas vias e logradouros municipais, nos termos da Lei n° 9.503, de 23
de setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente,
mediante convénio celebrado com orgdo de fransito estadual ou municipal;
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VIl - proteger o patriménio histérico, cultural e
arquiteténico do municipio inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

VIl - prote¢do dos recursos naturais do Municipio;

X| — cooperar com os demais 6érgdos de defesa civil em
suas atividades;

X - interagir com a sociedade civil para discussdo de
solugdes de problemas e projetos locais voltados & melhoria das condigdes de
seguranca das comunidades;

XI - articular-se com os ¢érgd@os municipais de politicas
sociais, visando a contribuir para a normatizacdo e a fiscalizacd&o das posturas e
ordenamento urbano municipal;

Xl - garantir o atendimento de ocorréncias
emergenciais, ou prestd-lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas;

Xl - encaminhar a autoridade policial, diante de
flagrante delito, o autor da infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e
sempre gue necessArio;

XIV - manter relacionamento urbano € harménico com
as instituicdes que compdem o Sistema de Defesa Social, promovendo o intercdmbio e
a colaboragdo reciprocos;

XV - colaborar com o Poder Judicidrio, o Ministério
PUblico, a policia militar, policia civil e as demais secretarias municipais, especialmente
no que tange a garantia da lei e da ordem publica;

XVI| - interagir com os setores de fiscalizac&o municipal,
apoiando-0s no exercicio do poder de policia administrativa para cessar atividades
gue violarem normas de postura, salde, sossego, higiene, meio ambiente,
funcionalidade, estética, moralidade e outras do interesse da coletividade;

XVII - auxiliar nas agdes de Defesa Civil, sempre que
requerido pelo érgdo competente e quando estiverem em risco de vidas, bens,
servicos e instalagdes municipais e, em outras situagdes, a critério do Chefe do
Executivo Municipal;

XVII - subsidiar acdes de planejamento operacional,
prevencdo, inteligéncia e controle da violéncia, sempre que estas atividades ndo
interferirem nas atividades ordindrias das Policias Civil, Militar, Federal e Rodovidria
Federal;
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XIX - colaborar de forma integrada com os érgéos de
seguranga publica em agdes conjuntas que contribuam com a paz social, sempre
mediante solicitagdo e sob o comando dos referidos drgdos;

XX - atuar no monitoramento e vigilGncia em vias
publicas e, quando necessdrio e se for determinado pelo Secretdrio Municipal de
Defesa Social, na operacdo de sistemas de video-monitoramento;

XXl - desenvolver acdes de prevencdo, assisténcia e
socorro a banhistas e demais freqUentadores de balnedrios do Municipio, quando em
terra, monitorando as dreas com maior acesso e concentracdo de banhistas;

XXIl- monitorar e avaliar resultados obtidos pelas acdes
desenvolvidas;

XXIll- prestar servigos de vigildncia nos o6rgdos da
administragdo direta e nas entidades da administragdo indireta do Municipio;

XXIV- redlizar agcdes preventivas na seguranga escolar,
zelando pelo entorno e participando de acdes educativas junto ao corpo discente e
docente das unidades de ensino municipal, colaborando com a implantacdo da
cultura de paz na comunidade local;

XXV- exercer atividade de orientacdo e prote¢cdo dos
agentes publicos e dos usudrios dos servigos publicos municipais;

XXVI — orientar e promover campanhas educativas
dentro de suas competéncias;

XXVIl — praticar demais atos pertinentes as atribuicdes
que lhe forem outorgadas ou delegadas pelo Chefe do Poder Executivo;

CAPITULO IV
DAS EXIGENCIAS PARA O DESEMPENHO DO CARGO

Art. 5°. A Guarda Municipal de Sdo Mateus/ES, serd
dividida em 03 (trés) segdes: Guarda Cidadd, Guarda Patrimonial e Guarda de
Transito.

Pardgrafo Onico: Caberd aos servidores localizados no
cargo efetivo de guarda municipal, optar por qual Guarda atuar, respeitados os limites
estabelecidos nesta lei e o interesse pUblico.
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Art. 6°. Caberd a Guarda de Trdnsito atuar na
Organizagdo e Fiscalizagdo do trénsito de veiculos nas vias pUblicas municipais.

§1°. O quadro da Guarda de Transito serd composto
pelos servidores efetivos da Guarda Municipal gue deverdio possuir:

|- Carteira Nacional de Habilitagcdo — CNH, vdélida;

lI- Certificado de aprovagdo em curso de formagdo de
agente de trénsito, oferecido pelo Detran-ES;

- Idoneidade moral comprovada por investigagdo
social e certiddes expedidas perante o Poder Judicidrio estadual, Federal e distrital;

§2°. A investigacdo de que trata o inciso Il do
pardgrafo anterior, serd elaborada pela Secretaria Municipal de Defesa Social, que
adotard critérios objetivos para sua aferic@io, previamente publicados junto ao site
oficial do Municipio e midia local.

§3°. Caberd ao servidor os custos para a qualificagdo
exigida no pardgrafo primeiro deste artigo.

At. 7°. Caberd a Guarda cidadd afuar
ostensivamente, na preservacdo dos bens publicos municipais, patrimdnio histérico,
dos recursos naturais, em agdes preventivas de ftrdnsito, apoio acos orgdos de
fiscalizacdo de postura, de salde, de vigil@ncia sanitdria, da garantia da Lei e da
Ordem PUblica nos Org&os e Logradouros PUblicos Municipais.

§1°. O quadro da Guarda Cidadd serd composto pelos
servidores efetivos da Guarda Municipal gue deverdo possuir:

|- Certificado de aprovagdo curso de formagdo
previsto na matriz curricular nacional, compativel com as suas atividades e que esteja
valido;

|I- Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, vdlida.

lll- Aprovacdo em investigacdo social, com o objetivo
de comprovar a idoneidade moral para o exercicio do cargo.

IV- Capacidade fisica, a ser comprovada em testes de
aptidéo.

§2°, O efetivo total da Guarda fratada no caput deste
artigo, n&io poderd ultrapassar o percentual de 20% do efetivo da Guarda Municipdl,
obedecendo-se 0 §2, do artigo 15 da Lei n® 13.022/2014.
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§3°. A Guarda Cidadd atuard uniformizada, com
equipamentos de protec@o individual e de defesa pessoal e utilizard veiculos
caracterizados € equipadoes para o cumprimento da misséo.

§4°. Os testes citados nos incisos |, Il e lll, do §1° deste
artigo, serdo elaborados pela Secretaria Municipal de Defesa Social, que adotard
critérios objetivos para sua afericdo, previamente publicados junto ao site oficial do
Municipio e midia local.

§5°. Caberd ao servidor os custos para a qualificagdo
exigida no paragrafo primeiro deste artigo.

Art. 8°. E facultado ao Municipio a criac@o de érgdo de
formacdo, treinamento e aperfeicoamento dos infegrantes da guarda municipal,
tendo como principios norteadores os mencionados no arfigo 2° desta Lei.

§1°. O Municipio poderd firmar convénios ou
consorciar-se, visando ao atendimento do disposto no caput deste artigo.

§2°. O Estado, poderd, mediante convénio com o
Municipio, manter ¢rgdo de formacdo e aperfeicoamento centralizado, em cujo
conselho gestor seja assegurado & participagcdo do Ente conveniado.

Art. 9°. A Guarda cidadd poderd, a critério do Chefe
do Poder Executivo, portar armamento letal.

§1°. Para aplicacdo deste dispositivo, deverd ser
apresentada comprovacdo da condi¢cdo financeira do Ente PUblico para suportar os
custos com a aquisicdio dos armamentos;

§2°. Apds o estudo de viabilidade e como
condicionante para autorizagcdo dc porte de arma letal de que trata este arfigo,
deverd ser encaminhado ao Poder Legislativo, Projeto de Lei que versard sobre o
Regimento Interno dos Guardas Municipais, onde constard a maneira que os Guardas
Municipais utilizarGo o armamento letal, bem como as penalidades pelo uso irregular,
dentre outras medidas.

Art. 10. A Guarda Patrimonial € responsavel pela
vigilncia fixa dos bens puUblicos municipais, em especial os imoveis e
estabelecimentos pUblicos de propriedade ou posse deste Ente.

Pardagrafo Unico: O quadro da Guarda Patrimonial serd
composto pelos servidores efetivos da Guarda Municipal.
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Art. 11. Os integrantes da Guarda Municipal terdo um
Regimento Interno Préprio onde constard um regulamento disciplinar, com
escalonamento hierdrquico, cargos e funcdes necessdrias, para a real necessidade de
funcionamento do Orgdo.

§1°. O Regimento Interno serd elaborado por uma
comiss@o nomeada pelo Secretdrio Municipal de Defesa Social, que apds aprovacdo
deste, enviard minuta de projeto de lei contendo o regimento, para submissdo ao

Chefe do Poder Executivo, que adotard as medidas necessdrias para envio ao Poder
Legislativo.

§2° Os servidores componentes da Guarda Municipal
continuardo a se subordinar aos regramentos disciplinares aplicdveis aos demais
servidores puUblicos municipais, em razdo de seu vinculo, sendo o Regimento Interno,
como norma suplementar e complementar.

§3°. A Comissdo de que trata o §1° deste artigo poderd
contar com servidores publicos estaduais e federais que auxiliardo na elaboragé&o do
regimento interno da Guarda Municipal, em raz&o das atribuicdes por ela exercida.

§4°. Fica estabelecido que no prazo de 90 (noventa)
dias apds a publicacdo desta Lei, o Poder Executivo deverd iniciar os trabalhos de
elaboracdo do Regimento de que trata este artigo.

CAPiTULO V
DA COORDENACAOQ E ATRIBUICAQ

Art. 12. Os Coordenadores da Guarda Cidadd,
Patrimonial e de Transito serdo escolhidos pelo Secretdrio Municipal de Defesa Social,
podendo, nos 02 (dois) primeiros anos de criacdo escolher cidaddos ligados a area de
seguranca publica, tanto das esferas Federal, Estadual ou Municipal.

Pardgrafo Unico: apds o periodo mencionado no caput
deste artigo, os Coordenadores serdo escolhidos do quadro dos servidores efetfivos do
Municipio.

Art. 13. Aos Coordenadores da Guarda Cidadd,
Patrimonial e de Transito, caberd:

I- Responder diretamente co Secretdrio Municipal de
Defesa Social.

- Zelar pela Hierarguia e disciplina dos servidores
infegrantes dos seus respectivos quadros.

continua...

A



