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PLANO DE TRABALHO 2018/2019

Nome da Organizacio: Sociedade Santa Rita de Céssia - Lar dos Velhinhos |
Data da Constituicao: 23 de maio de 1974

CNPJ: 27.343.797/001-86 Data da Inscricdo no CNPJ: 13/12/1976
Enderego: Rua: Bratina, 181

Cidade/UF: S30 Mateus - ES | Bairro: Boa Vista | CEP: 29931-500 ]
Horario de Funcionamento: ININTERRUPTO (07 DIAS POR SEMANA, 24 HORAS POR DIA).

Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social Niamero: 001/2018
Inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e | Namero:

do Adolescente. - .
Inscricéo no CNAS NGmero: 28979.002479/94-06 |
CEBAS - tiltimo registro e validade Numero: -
Utilidade Publica ( X ) Federal (X ) Estadual ( X) Municipal | Nimero:

 Qutros: Conselho Municipal do Idoso, Conselho Municipal da Saitide

Presidente ou Representante legal da entidade: Natanael Souza da Conceicdo

 Cargo: Diretor Presidente Profissdo; Empresario
' CP] RG: 702631-ES

CPF: 777.253.017-04
| Data de Nascimento: 25/12/1963 | Orgéo Expedidor: SPTC
Profissdo- Aposentada

Maria Picoli Guzzo
Cargo: Diretor (a) Administrativo RG: 713.893
CPF: 088.197.627-06 Orgéo Expedidor: SPTC
Data de Nascimento: 27/11/1949
| Anténia Alves da Silva

Cargo: Diretor (a) Financeiro
CPF: 873.327.527-00
Data de Nascimento:
| Luiz Perini
Cargo: Conselho Fiscal
CPF: 821.411.347-49
Data de Nascimento: 16/01/1966
Marilza Santos Frade
 Cargo: Conselho Fiscal
CPF. 821.411.347-49
Data de Nascimento: 13/02/1958
| Jodo Reinaldo Cancellieri

Profissdo: Aposentada
| RG752.801-ES
 Orgéo Expedidor: SPTC-ES

Profissdo: Empresario
RG: 757.473-ES
Org&o Expedidor: SPTC-ES

Profissdo: Servidora Publica
RG: 757.473-ES
Orgéo Expedidor: SPTC-ES

Profisséo: Empresario

Cargo: Conselho Fiscal

RG: 757.473-ES

CPF: 780.231.497-67

| Orgéo Expedidor: SPTC-ES

 Data de Nascimento: 15/03/1957
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Maria Helena Pandolfi

Cargo: Conselho Fiscal

CPF: 780235.727-68

Data de Nascimento: 25/08/1964
José Hildo Giacomin

Cargo: Conselho Fiscal

CPF. 780.231.497-67

Data de Nascimento; 20/01/1964

Preponderante:

(X )Assisténcia Social ( )Saude ( )Educagéo ( )Cultura ( ) Esporte
Secundaria, quando houver (pode assinalar mais de 01 )

() Assisténcia Social (X )Saude ()Educagfio ( )Cultura () Esporte

Vigéncia do mandato da diretoria atual: Biénio 2018/2019

Profissdo: Empreséria
RG: 753.453-ES
Orgéo Expedidor: SPTC-ES

Profissdo: Empresério
RG: 732.729-ES
Org&o Expedidor- SPTC-ES

2.1 NATUREZA DA ORGANIZAGAO SOCIAL

( X )Atendimento ( )Assessoramento

( X ) Defesa e garantia de direitos

[

(

) Basica

(

) Especial de Média Complexidade (X ) Especial de Alta Complexidade

A Sociedade Santa Rita de Céassia -
Permanéncia para ldosos, pactuada com
2003, do Estatuto do Idoso. Tem como pu

Lar dos Velhinhos & uma Instituicdo de longa
as diretrizes da lei 10.741, de 01 de Qutubro de
blico alvo pessoas com idade a partir de 60 anos,

de ambos o sexo, em situagdo de wul
fragilizados ou rompidos e/ou idosos ariu
impossibilitadas de cuidarem dos mesmos.
proviséria e, sendo permanente em decorrénc
familiares, mesmo apds tentativas de reasocia
inviabilizam o retorno do idoso ao convivio

nerabilidade e risco social, com lacos familiares
ndos d

e familiares desfavorecidas economicamente.
A natureza do acolhimento & inicialmente
a da persisténcia de negligéncia por parte dos
lizagdo e reinsercéo, ou demais situagbes que

prestar servico de nutrigdo, protecio e entretenimento, atender de forma Unica, cada idoso
respeitando sua individualidade, autonomig,

acesso a rede de servigos publicos e da
Interesses; Convivéncia em ambiente saud
em grupo, evitando o isolamento social

materiais com qualidade de acordo com a d
individuais com a equipe e com o0s idosos;

familiar. Dentre as principais atividades estdo:

condigdes fisicas, mentais e sociais: Garantir
comunidade; Livre manifestacdo de opinides e
avel, respeitando a individualidade de cada um e
@ comunitario; Suprimento das necessidades
emanda dos idosos; Planejar acBes em grupo

=Yl
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| 4.1 TIPO DE SERVICO
| Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para Idosos. - ILPI
4.2 IDENTIFICAGAO DO TERRITORIO PARA EXECUGCAO DO SERVICO -
Municipio de Sdo Mateus — ES
4.3 IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGCOES FISICAS PARA EXECUGCAO DO SERVICO
Endereco: o
( ) Locado ( X ) Préprio ( ) Cedido
Condigbes de acessibilidade:
(X)) Sim () Parcialmente () Néo Possui __i
Descricéo e ! Equipamentos/ Moveis Materiais de consumo
quantificacdo dos | disponiveis para desenvolvimento disponiveis para o
ambientes do servigo desenvolvimento do servigo
disponiveis =
PATIO | Quiosque, mesas e bancos Lixeira, porta copos descartaveis,
| Mesas, cadeiras, armarios, telefone, | Material de papelaria, canetas,
impressora, computadores, grampeador, papel de oficio, |
ESCRITORIO notebook, ar condicionado, arquivo | pranchetas, calculadora, tesouras, |
de ago, geladeira, bebedouro elétrico, | lixeiras, canetas, lapis.
dvr com18 canais de monitoramento.
Pranchetas de anotagdes, papel de
Mesa, cadeiras, armério, notebook, oficio, material Iudicos, material
SALA PSICOLOGA vemtl'ador de teto e mesa. didatico, jogos de meméria, canetas
: coloridas, massa de desenhar, lixsira
Mesa, cadeiras, armarios, notebook, Material de escritdrio, papel de oficio,
COORDENAGAD impressora, ar condicionado, data grampeador, régua, calculadora,
| show lixeiras. Tesouras, canetas, lapis. |
Pratos, colheres, garfos, xicaras, |
| . garrafas térmicas para café, saleiro,
REFEITORIO ::“r:i’z;ad“'m' VAR ORI | raininite, | Siowiire,  Gopol
" plasticos, copos de vidros, copos
- descartaveis, lixeira
| SALA TV 3 sofas, rack , tv, e som. Almofadas, poltrona do vovd.
Bancos fixos alvenaria, altar para Cadeiras e mesas de piasticos, porta
SALAO EXTERNO celebragdo de Missa, bebedouro copo, bancos de madeira, lixeira.
elétrico.
Feijao, arroz, macarrdo, actcar, cafe,
canjiquinha, trigo, ¢leo, vinagre,
manteiga, margarina, milho verde,
ervilha, adogante, fermento para pao,
fermento comum, leite integral, leite
desnatado, sal, azeite exira virgem,
DEPOSITOS 1 Depdsito climatizado com ar fuba, cereal, creme de leite, leite
condicionado, com prateleira e condensado, farinha de mandioca,
paletes. gelatina, polvilho, tempero completo,
corante de cozinha, suco em garrafa,
biscoitos doce, salgado, ao Ileite,
maionese, guardanapo, copo
descartaveis, prato descartaveis, \
ovos de galinha. '
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SALA DA
ASSISTENTE SOCIAL E
TERAPEUTA
OCUPACIONAL.

Mesas, armérios, notebook, cadeiras,
ventilador de teto.

| Material didético, lixeira, material de |

jogos e massa de modelar,
pranchetas, papel de oficio, lixeiras,
material ladico, tintas para pintura
em tela, tecido, jogos de xadrez,
baralho, doming, palitos de picolé.

COZINHA/DESPENSA

Fogdo industrial com forno, 2
geladeiras, microondas, armarios,
bancadas em granito, exaustor

industrial, 2 freezer, 1 liquidificador

industrial, 1 liquidificador, mesa e
cadeiras, prateleiras, carro de entrega
de alimentos nos quartos.

| tempero verde, alface, couve, manga,

Garras térmicas para café, laranja,
magd, péra, limdo, maracuji, carne
bovina, carne de frango, carne suina,
pratos, garfos, colheres, colheres
para cozinha, panelas de pressdo
industrial, panelas de aluminio
batidos industrial, detergente, sabdo
em barra, toucas, avental, pano de
prato, pano de chéo, alho, tomate,
cebola, abdbora, vargem, repolho,
chuchu, pimentéo, cenoura, batata
inglesa, bucha para limpeza, bucha
de aco, jil6, mascara descartavel,
luva descartdvel, copos, xicaras,
pratos de vidros, pratos de plastico,
feijdo, arroz, macarréo, oleo, azeite,
vasilhames de plésticos, porta péo,
bandejas, peixe, bacon, banana
nanica, prata, couve, brécolis ovos,
melancia, abacaxi, aipim, mamdo,

meldo, uva, copos descartaveis.

BANHEIROS
FUNCIONARIOS

| 02 masculino e 02 feminino

Box de vidro, assento de vaso,
chuveiro 03 temperaturas,
dispensador de papel toalha, papel
toalha, sabonete liquido.

BANHEIROS PARA 0S8
IDOSOS (A)

03 banheiros femininc e 02 banheiros
masculino adaptados conforme RDC
n° 283 da ANVISA.

Box de alvenaria, assento de vasao,
chuveiro 03 temperaturas,
dispensador de papel toalha, papel
toalha, sabonete liquido. |

DEPOSITO DE
MATERIAL DE LIMPEZA
E HIGIENE

PRATELEIRAS E PALETES, CARROS
DE SERVICOS

| sabonete

Sabdo em pb6, sabdio liquido,
detergente, esponja de nylon,
esponja de aco, papel higiénico,
liquido, desinfetante,
amaciante de roupa, cloro, alvejante |
sem cloro, sabdo de coco, pregador
de roupa, xampu, condicionador
hidratante, fosforo, pasta dental,
enxaguante bucal, papel toalha,
alcoal volume T0°, dlcool volume 46°,
rodo, saco de lixo 100litros, e 60
litros, flanela, multi uso, limpa vidro,
escova de dente, cotonete, inseticida,
toalha de papel, papel aluminio,
lampadas florescente, resisténcia de
chuveiro, descdorante, luva de
borracha, luva de procedimentos,
espuma de barbear, prestobarba,
mascaras descartaveis, toucas
descartaveis.

LAVANDERIA

Sabdo em po, sabdio liquido, alcool
volume 70°% alcool volume 46°, luvas
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Méquina de lavar industrial, secadora | de borracha, toucas descartaveis,
industrial,  centrifuga industrial, | avental, mascaras descartaveis,
maquina de lavar de 16 kg, tanque de | botas de borracha, detergente,
lava roupa, armario de MDF, estante | amaciante de roupa, sacos de lixo,
de ferro. alvejante = sem  cloro, cloro,
desinfetante, pregador de roupas,
ferro elétrico, sabonete liquido, papel

[ _ toalha. 1
" Sofas 2 lugares, 3 poltronas | Alcool 70°,  papel continuo,
I SALARECERGAD _individual, e cadeira de balango. dispensador de papel. ,
4.4 VAGAS OFERECIDAS PARA O SERVICO
24 VAGAS

4.5 PUBLICO-ALVO ' al o
ﬂ(_)sns DE AMBOS 05 SEXO, COM IDADE IGUAL ou _SLIFERIOR A 60 ANOS,

4.6 OBJETIVO GERAL

Acolher o idoso (a), dande protec&o integral, possibilitando o aumento da autoestima e autonomia, amenizando
0 sentimento de abandono, bem como a manutsncao do vinculo comunitario e o de restabelecimerito de
vinculo, promovendo a insergéo social

4.7 METODOLOGIA DO SERVICO ]

A partir de crientagdes na tipificacio dos Servigos socioassistenciais por um trabaltho que desenvolva o
protagonismo e capacidades para a realizacio de atividades de vida didria. Buscamos desenvolver ainda
condigfes para independéncia e auto cuidado, premover o acesso a renda e convivéncia mists entre os
residentes de diversos graus de dependéncia.
Desenvolvemos um trabalho social essencial so servico como; acolhida, escuta, estudo social, cuidados
pessoais e de salde, orientacio e encaminhamentcs para rede de servigos locais, construgdo do Planc
Individual de Atendimento, acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados: referéncia e
confra-referéncia; elaboragéo de relatérios efou prontudrios; trabalho interdisciplinar; diagndstico
sacioecondmico, informagao comunicagao e defesa de direitos; orientagdo para acesso a documentacaop
pessoal; atividade de convivio e de organizagdo da vida cotidiana; estimulo ao convivio familiar, em grupo e |
social, mobilizacio, identificagBo da familia extensa ou ampliada, articulacio da reds socioassistencials;
articulagdo com servicos de oulras politicas publicas seloriais & de defesa de diraitos e de salde; articulacio
interinstitucional com demais érgéos de sistema de garantia de direitos; monitoramento e avaliacio dos
SEervVIgos.
O vinculo comunitéric e atividades sociais acontecam através das instituigdes religiosas, Missas, das
comunidades com visitas pré-agendadas, grupos folcldricos e escolas, passeios em grupo a locais de Turismo
8, permanéncia em finais de semana e feriados em casa de amigos cu parentes.

realizado triagem, a qual auxilia o desenvolvimento do diagnostico. A Assistente Social faz lodo um
acompanhamento, realiza o Plano Individual de Atendimento — PIA & o idoso ou responsavel assina o contrato
de prestacdo de servico. Encaminha o idoso para os programas e projetos da rede socioassistencial quando
necessario.
Q atendimento individual & onalizado, realizado peia psicologa, como parte da equipe de Referéncia
conforme NOB-RH - SUAS. E realizado também como atendimento personalizado pela equipe de saide, que &
um servigo intrinseco ao abrigamento como: Enfermeiro e Técnico da Enfermagem, durante plantdes 12/38 dia,
além da fisioterapia. Atendimenio médico em parceria com a Secretaria Municipal de Sadide. A capacidade de
atendimento da unidade segue as normas da Vigiléncia Sanitaria, assegurande o atendimento de qualidade
personalizado com até 03 idosos por quarto. !
A unidade funciona na comunidade com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica
adequada, visando o desenvalvimento de relagdes mais proximas do ambiente familiar. As edificac0es atendem
808 requisitos previstos no regulamento existente e a necessidades dos usuarios, oferecendo condicoes de
habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade, privacidade e de satde
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4.8 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS ' 1
Atividade 1:

Nome da Atividade: Passeio na Praca Amélia Boroto - realizar passeio na Praca Amélia

Boroto no Centro da cidade, os idosos far8o exercicio na Academia Social, caminhada e
tomardo sorvete.

Objetivo Especifico: participar de atividades externas e estar inseridos ativamente na
sociedade.

Meta: 22 idosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, abrigados nesta
instituicdo.

Forma de Conduzir a atividade: os idosos serdo conduzidos até a Praga Amélia Boroto, no
carro proprio da Instituiciio, 1a escolherfic as atividades que pretendem realizar, se
caminhada, ou utilizarem os aparelhos da academia da Terceira idade, chupar picolé, ou |
simplesmente sentar e conversar.

Profissionais envolvidos: Assistente Social, Estagidrios (quando houver), Psicologa e
Terapeuta Ocupacional.

Periodo de Realizag&0: uma (01) vez por semana.

Horario: 08:00 as 10:00h

Quantas Horas de atividades semanais: Resultados esperados e especificos desta atividade.
2 horas por semana. 8h por més/12 meses. Participar das atividades ao ar livre, dando mais

liberdade de se expressarem e interagirem com outros idosos e pessoas de diferentes
idades.

Atividade 2:

Nome da Atividade: Oficina de Massa — Atividade realizada no refeitorio da Instituicéo, onde
sdo confeccionados biscoitinhos para consumo proprio,

Objetivo Especifico: resgatar lembrangas do tempo em que as idosas faziam quitutes em
Suas casas e estimular a coordenacio motora.

Meta: 22 idosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, abrigados nesta
instituicéo.

Forma de Conduzir a atividade: os idosos serdo levados até ao refeitério onde moldardo os
biscoitinhos conforme eles desejarem. Os biscoitos apos assados seréo oferecidos em
algumas das refeigbes oferecidas no lar.

Profissionais envolvidos: Assistente Social, Estagiarios (quando houver), Psicdloga e
Terapeuta Ocupacional.

Periodo de Realizaggo: uma (01) vez por més.

Horario: 15:00 as 17:00h.

Quantas Horas de atividades semanais: Resultados esperados e especificos desta atividade.
| 2h por més/12 meses. Participar das atividades que fragam boas lembrancas, onde

principalmente as idosas cozinhavam para seus filhos e netos e estimular a coordenacao |
motora.

Atividade 3:

Nome da Alividade: Dia de Cinema — assistir filmes escolhidos pelos idosos.

Objetivo Especifico: interagio entre 0s mesmos e lazer.

Meta: 22 idosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, abrigados nesta
instituicdo.

| Forma de Conduzir 4 atividade: os idosos serfio conduzidos até a sala de TV e assistirio a

/.f"
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filmes previamente escolhidos por eles e comerao pipoca. B
Profissionais envolvidos: Assistente Social, Estagiarios (quando houver), Psicéloga e
Terapeuta Ocupacional.

Periodo de Realizagdo: uma (01) vez por meés.

Horario: 14:00 as 17:00h !
Quantas Horas de atividades semanais: Resultados esperados e especificos desta atividade.
3h por més/12 meses. Proporcionar aos idosos uma tarde de lazer, onde assistirdo filmes,
previamente selecionados por eles, alguns bastante antigos, como por exemplo, Mazzaropi.
A socializaggo entre os mesmos se dara a partir dos comentarios durante e apés o filme
numa roda de conversa, i

Atividade 4:

Nome da Atividade: Passeio Livre — Atividade realizada externamente, onde 0s mesmos
escolhem o local onde querem visitar: museu, pragas, porto, entre outres locais.

Objetivo Especifico: participar de atividades externas, resgatando a histéria do municipio.
Meta: 22 idosos de ambo, s os sexos, com idade igual ou superior a 60 ancs, abrigados
nesta instituigdo.

Forma de Conduzir a atividade: os idosos serdo levados até o local previamente escolhido e
la conversaram entre si @ com outras pessoas de diferente idade.

Prefissionais envolvidos: Assistente Social, Estagiarios (quando houver), Psicologa e
Terapeuta Ocupacional.

Periodo de Realizag&o: uma (01) vez por més.

Horario: 15:00 as 17:00h,

Quantas Horas de atividades semanais: Resultados esperados e especificos desta atividade. |
2h por més/12 meses. Participar de atividades fora da instituic@o possibilitam aos idosos
interacio com a sociedade onde se sentirio mais ativos.

Atividade 5:

Nome da Afividade: MES D - Atividade realizada no refeitério da Instituicdo, onde &
comemorado o Aniversario dos idosos de cada més.

Objetivo Especifico: celebrar a vida e comemorar o dia de nascimento de cada idoso.

Meta: 22 idosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, abrigados nesta
instituicéo.

Formagge Conduzir 4 atividade: os idosos serdo levados até ao refeitério da entidade, onde
poderdo celebrar o aniversario dos idosos que fez ano naquele més. Sera decorado o local
com bolas, fotos dos aniversariantes e bolo. O idoso que tiver familia, a mesma sera
convidada a participar.

Profissionais envolvidos: Assistente Social, Estagiarios (quando houver), Psicéloga e
Terapeuta Ocupacional.

Periodo de Realizag&o: uma (01) vez por més.

Horario: 15:00 as 17:00h,

Quantas Horas de atividades semanais: Resultados esperados e especificos desta atividade.
2h por més/12 meses. Mostrar a importancia de se celebrar a vida com aqueles que agora
fazem parte de sua familia.

Atividade 6:

Nome da Atividade: Comemoracdo do Dia das Méaes e dos Pais — Atividade a ser realizada /
)

na parte externa da instituicao. f
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]T)bjetivo Especifico: celebrar a data com os filhos (as) quando houver, fortalecendo o vinculo |
entre os mesmos, mostrar a importancia da data.

Meta: 22 idosos de ambos os Sexos, com idade igual ou superior a 60 anaos, abrigados nesta |
instituicdo.

Forma de Conduzir 3 atividade: sera previamente preparado o local, o lanche, com a equipe,
para que possamoes receber os idosos e seus familiares.

Profissionais envolvidos: Assistente Social, Estagigrios (quando houver), Psicéloga e
Terapeuta Ocupacional.

Periodo de Realizagéo: duas vezes no ano (Dia das maes e dia dos Pais).

Horario: 14:00 as 17:00h.

Quantas Horas de atividades semanais; Resultados esperados e especificos desta atividade.
6h por anof02 meses. Participar das atividades fortalecendo o vinculo e que apesar do
abandono essas datas s&o lembradas e comemoradas.

—. | Atividade T7:

Nome da Atividade: Dia do Idosg — Atividade a ser realizada na parte externa da instituicdo.
Objetivo Especifico: celebrar o Dia do l[doso conscientizando os familiares, Cuidadores,
sobre a importancia e cuidados na velhice.

Meta: 22 idosos de ambos os $€xo0s, com idade igual ou superior a 60 anos, abrigados nesta
| instituicao,

Forma de Conduzir & atividade: sera previamente preparado o local, o lanche, com a equipe,
para que possamos receber os idosos e seus familiares, e convidados dos grupos da
Terceira idade, onde fardo apresentagbes. '
Profissionais envolvidos: Assistente Sccial, Estagiarios (quando houver), Psicéloga e
Terapeuta Ocupacional, Enfermeira e Cuidadores.

Periodo de Realizacdo: uma (01) vez por ano ( Dia do Idoso 01 de Qutubro).

Horario: 14:00 as 17:00h.

Quantas Horas de atividades semanais: Resultados esperados e especificos desta atividade,
3h por ano/01 Més. Participar das atividades fortalecendo o vinculo familiar e comunitario,

__ | Atividade 8:
Nome da Atividade: Arraid da Mié Idade - Atividade a ser realizada na parte externa da
instituicdo.

Objetivo Especifico: comemorar Festa Junina, presente na tradicéo e cultura do municipio e
na vida dos idosos, fortalecendo o vinculo comunitario. '
Meta: 22 idosos de ambos os Sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, abrigados nesta
instituicéo.

Forma de Conduzir 2 atividade: sera previamente preparado o local, o lanche, com a equipe,
| para que possamos receber os idosos e seus familiares, e grupos convidados para tocar,
dangar e compartilhar da festa.

Profissionais envolvidos: Assistente Social, Estagiarios (guando houver), Psicéloga e
Terapeuta Ocupacional, Enfermeira, Cuidadores.

Periodo de Realizagfo: uma (01) Vez por ano.

Horario: 14:00 as 17:00h.

Quantas Horas de atividades semanais: Resultados esperados e especificos desta atividade.
3h por ano/01 Més. Participar das atividades fortalecendo o vinculo comunitario e
destacando a cultura do municipio, resgatando memorias.
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Atividade 9: o

Nome da Atividade: Grupo Fortalecimento Vinculo CRAS Porto — Atividade a ser realizada
na parte externa da instituigéo.

Objetivo Especifico: socializacéo e fortalecimento de vinculo.

Meta: 22 idosos de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos, abrigados nesta
instituicéo.

Forma de Conduzir 4 atividade: sera previamente preparado o local, o lanche, com a equipe,
para que possamos receber os idosos e seus familiares e o Grupo de idosos conduzidos
pela equipe do CRAS Porto, onde todos participaréio de diversas atividades conduzidas pela
equipe do CRAS. O Lar dos Velhinhos oferecera o lanche e o local.

Profissionais envolvidos: Assistente Social, Estagiarios (quando houver), Psicéloga e
Terapeuta Ocupacional.

Periodo de Realizag&o: uma (01) vez por més.

Horario: 14:00 as 16:00h.

Quantas Horas de atividades semanais: Resultados esperados e especificos desta atividade.
24h por ano/12 meses. Participar das atividades que fortalecam o vinculo familiar, troca de
experiéncias entre os grupos.

4.9 CRONOGRAMA/RESUMO DE ATIVIDADES

Dias da Meses
Atividade Semana Horario |
12 [3 56 7 /8 (910 [11 [12
: = 0930 as | x|x |x |x [x[x [%x |[x [x |x X X
Atividade CCI Guriri Quarta-Feira | 10-30h ' _ .
' ' [ 1500as|x|x |x |x %1% [x 1% =x X X X
| Oficina Massa(1vez mé&s) | Quarta-Feira | 17:00h _
1400as|x|x |x [x [x[x [x |x [x |x % X
| Dia Filme (1vez més) Quarta-Feira | 17:00h
19Was|xlx [x [x [xlx |x [x [x | x x X
Més D (1vez més) | Quarta-Feira | 17:00h _
15:00as|x/x [x |[x |x|x 2 lx |[% |x ® 4
 Passejo Livie (semanal) | Quarta-Feira | 17:00 {
Passeio Praga Amélia 0B00as [x|x [x [x [x|x |x |x |x |x X X
Boroto (semanal) Quinta-Feira | 10:00h | |
Comemoragao Dia das 1400as| | | X X
Mées e Dia dos Pais Quarta-Feira | 17.00h [
14.00 as . b
Arraia dos ldosos | Sexta-Feira | 17.00h .
14:00 as x
Dia do Idoso Sexta-Feira 17.00h
Grupo fortalecimento 1400as | xfx [x |[x [x{x |x |x |x |x X X
Vinculo CRAS Porto Quarta-Feira | 17:00h
|
|
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4.10 RECURSOS HUMANOS DO SERVICO
i _ Regime de
Funcéo Escolaridade Carga Contratagéo *Salario
Horaria |
_ Ens. Médio !
_l-Auxiliarde Serv. Gerais Completo 44h semanais | ' CLT R$ 1.073,50
. Superior : .
2- Terapeuta Ocupacional Eninplio | 20h semanals | CLT R$ 1.640,00
Ens. Médio Escala |
3- Auxiliar de Serv. Gerais Completo | 12x36h cLT o R$ 1.073,50 :
Ens. Médio Escala
4- Culdador de Tdosos Complet 12x36h CLT R$ 1.047,32
i 2 Curso de Escala
i ,.5_ Cuidador de idosos Enfermagem 12<36h CLT ) R$ 1.047,32 |
6- Coordenador Adm Superioy 44h semanais CLT R$ 2.740,00
2 Completo !
Ens.Médio Escala ‘
7 - Lavadeira | Incompleto 12%36h N CLT R$ 1.073,50 |
Ens. Escala ;
4 - Auxiliar de Serv. Gerais Fundamental 12x36h CcL1 _ R$ 1.073,50
9 - Cozinheira Ens. Escala CLT |
Fundamental | 12x36h R 101350
10- Cozinheira Ens. Médio | Escala CLT
| Completo 12x36h Ry 10745
| Superior
11- Psicélogo | Completo 20h semanais CLT RS 1.54'0_.00'
Ens. Escala
12- 1avadeira _ Sundamsnial | 12%36h | CLT R$ 1.073,50
Ens. Médio | Escala
13-Auxiliar de Serv. Gﬁrals Completo 12x36h ! {:_LT- R$ 1.073,50
b Ens. Médio Escala f
14-Auxiliar de Serv. Gerais Completo 12x36h CLT R§ 1.073,50
Ens. Escala
15-Aunxiliar de Serv. Gerais Fandithenial 12x36h CLT R$ 1.073,50
Ens. Médip Escala
16- Cuidador de ldosos Completo 12x36h c!.T R$ 1.047,32
i Superior < :
17- Servico Soc@ Completo __?“" semanais CLT R$ 1.680,00
Ens. Médio Escala ;
_IB-AIlellar de Ser_v. Gerais Completo 125368 CLT R$ 1.073,50
4.11 ARTICULACAO DE REDE O
As atividades realizadas por esta [nstituigdo estdo articuladas com a rede socioassistencial deste
Municipio, tais como: Centro de Vivéncia do Idoso de Guriri, CRAS Porto, Grupos da Terceira
Idade, CREAS, Conselho do Idoso, Unidade Basica de Satde que abrange o territério.
412 CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DE USUARIOS E FAMILIAS (VIDE
RESOLUGCAQ CNAS N° 109/09 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2009).
Tendo em vista que apesar da pessoa idosa ter garantido no Estatuto do Idoso a pricrizagdo do
atendimento por sua propria familia, em detrimento do atendimento institucionalizado, muitos
sao aqueles que mesmo tendo uma familia sdo abandonados, ou mesmo sio submetidos a maus
tratos que impossibilita a permanéncia com os familiares, sendo esta a realidade da maioria dos




