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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 14.795.880/0001-44

TERMO DE COLABORAGAO Ne 001/2021
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE SAO MATEUS POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E SOCIEDDAE
SANTA RITA DE CASSIA.

O MUNICIPIO DE SAO MATEUS, por intermédio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL — SEMAS, inscrita no CNPJ sob o n° 14.795.880/0001-44,
com sede na Rua Dr. Ademar de Oliveira Neves, n° 100, CEP: 29930-010, Bairro Boa
Vista, Sao Mateus — ES, doravante denominada ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL, neste ato representado por sua Secretaria de Municipal, a Sra.
MARINALVA BROEDEL MACHADO DE ALMEIDA portadora da C| n° 1641913, 6rgao
expedidor SPTC/ES e inscrita no CPF sob o n.° 085.316.597-10, e a SOCIEDADE
SANTA RITA DE CASSIA, inscrita no CNPJ sob n°. 27.343.797/0001-86 com sede a
Rua BRAUNA, N° 181, Bairro: Boa Vista, CEP: 29.931-500 Sao Mateus/ES, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, representada pelo Sr. JADSON
BROMMENSCHENKEL DA CONCEICAO, portadora da Cl n° 23466/8 o6rgao
expedidor PM/ES e inscrita no CPF sob o n° 129.008.417-39 resolvem celebrar o
presente termo de colaboracao, regendo-se pelo disposto Lei Federal n° 13.019, de
31 de julho de 2014, complementada pela Lei Federal 13.204, de 14 de dezembro de
2015 e Decreto Municipal n° 9.065, de 08 de junho de 2017, consoante o processo
administrativo n® 12633/2021 e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente termo de colaboragao tem por objeto cooperacao técnica e financeira,
por meio do aporte financeiro estadual emergencial na modalidade fundo a fundo,
correspondente a Resolugdo CIB/ES n° 21 1/2021, Resolugdo CEAS/ES n° 502/2021
e Portaria SETADES n° 054-S/2021, para a continuidade da oferta do Servigo de
Protecdo Social Especial de Alta Complexidade - Acolhimento Institucional para
Pessoa Idosa no municipio de Sao Mateus, que vivenciaram situagdo de risco,
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vulnerabilidades e violagdo de direitos, cujo o recurso destinar-se-a ao custeio de
materiais de consumo, com vistas a melhoria continua dos servicos prestados e
atendimentos realizados pela Sociedade Santa Rita de Cassia.

1.2 - Nao poderéo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela Lei
de Diretrizes Orcamentarias.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigacdes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Fornecer manuais especificos de prestagao de contas as organizagées da
sociedade civil por ocasido da celebracao das parcerias, informando previamente e
publicando em meios oficiais de comunicacao as referidas organizagdes eventuais
alteragdes no seu contetido:

b) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a
comissdo de monitoramento e avaliagao designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagao da prestacdo de contas

devida pela organizagdo da sociedade civil:

c) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagio
com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem

como na reorientagao e no ajuste das metas e atividades definidas;

d) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao
cronograma de desembolso, que guardara consonancia com as metas, fases ou

etapas de execugao do objeto do termo de colaboragéo;

e) Promover o monitoramento e a avaliagao do cumprimento do objeto da parceria:

~\fn
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f) Na hipétese de o gestor da parceria deixar de Ser agente publico ou ser lotado em

respectivas responsabilidades:

g) Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagao de recursos;

h) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apés o respectivo
encerramento;

i) Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagéo irregular dos
recursos envolvidos na parceria:

J) Instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacao de
evidéncias de irregularidades na execucao do objeto da parceria.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) Manter escrituragao contabil regular;
b) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragéo;

c) Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acoes todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagées requeridas no paragrafo tnico do
art. 11 da Lei n® 13.019/2014:

d) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o
disposto no art. 51 da Lei n° 13.019/2014;

e) Dar livre acesso dos servidores dos orgéos ou das entidades publicas repassadoras
dos recursos, do controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos

processos, aos documentos, as informacées referentes aos instrumentos de
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transferéncias regulamentados pela Lej n° 13.019, de 2014, bem como aos locais de
éxecucao do objeto;

f) Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos

récursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;

g) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos ftrabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no
termo de colaboragéo, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragao publica a inadimpléncia da organizagédo da sociedade civil em relacao
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restricao a sua execugao;

h) Disponibilizar ao cidadao, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste termo de colaboragéo, contendo, pelo menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplicacao dos recursos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugao do objeto do
presente Termo de Colaboragéo é de R$ 79.800,00 (setenta e nove mil e oitocentos

reais).

3.2 — A ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugéo do
presente Termo de Colaboragéo, recursos no valor de R$ R$ 79.800,00 (setenta e
nove mil e oitocentos reais), correndo a despesa a conta da dotacao orgamentaria,

conforme discriminagéo abaixo:

2.038 - Bloco da Protegao Social Especial.
Fonte de Recurso: 1390 — Demais Recursos Destinados a Assisténcia Social.
Conta Bancaria: N° 27.248.384, Agéncia 135, Banestes. — Recurso Estadual.
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CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41-A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso
contido no plano de trabalho, mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo

do beneficiario final e a obrigatoriedade de depésito em sua conta bancaria especifica
vinculada a este instrumento.

42 -E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboragéo, enquanto
nao utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a
previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagao
financeira de curto prazo, ou operacao de mercado aberto lastreada em titulo da divida
publica federal, quando sua utilizagao estiver prevista para prazos menores.

4.3 — Os rendimentos das aplicagées financeiras serao, obrigatoriamente, aplicados
no objeto do termo de colaboragdo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas
condigoes de prestagao de contas exigidos para os recursos transferidos.

4.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serao liberadas

e ficarao retidas nos seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagédo de parcela anteriormente

recebida;

Il'- quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o
inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacdo a obrigagdes

estabelecidas no termo de colaboracao;

lll- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa
suficiente as medidas saneadoras apontadas pela administragao publica ou pelos

6rgaos de controle interno ou externo.
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4.5 - Por ocasiao da concluséo, dendincia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos

financeiros femanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serao devolvidos a administragao publica no prazo
improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas

especial do responsavel, providenciada pela autoridade Competente da administracao
publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

5.1 — O presente termo de colaboracdo devera ser executado fielmente pelos
participes, de acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia,
respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

9.2 - Fica expressamente vedada a utilizacao dos recursos transferidos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - Realizagéo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;
Il - Finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de

emergéncia;
Il - Realizagdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia:

IV - Realizagado de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregcao
monetaria, inclusive, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos:

V - Realizagao de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagéo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos;

e

VI - Repasses como contribuicdes, auxilios ou subvengdes as instituicées privadas
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VIl - Pagar, a qualquer titulo, servidor oy empregado publico com recursos vinculados

a parceria, salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Fomento vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da
publicagéo de seu extrato na imprensa oficial até 31 de dezembro de 2021, conforme

Prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugao de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias
antes do seu término, e apos o cumprimento das demais exigéncias legais e
regulamentares, serdo admitidas prorrogagdes do prazo de vigéncia do presente
Termo de Colaboragio

6.3 - Caso haja atraso na liberag@o dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente
termo de colaboragdo, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo do atraso

verificado.

6.4 — Toda e qualquer prorrogacao, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada pér termo aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da
vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da dltima dilagdo de prazo, sendo
expressamente vedada a celebracédo de termo aditivo com atribuicdo de vigéncia ou

efeitos financeiros retroativos.
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CLAUSULA SETIMA -~ DO MONITORAMENTO DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lej n.° 13.019/2014, sem prejuizo
de outros elementos, devera conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - analise das atividades realizadas. do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razao da execucao do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administragao publica;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela
organizagéo da sociedade civil na prestacao de contas, quando nao for comprovado
0 alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de fomento;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas que

tomaram em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugao por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade
civil, a administragao publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento
de servicos essenciais a populagdo, por ato préprio e independentemente de
autorizacéo judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das metas ou atividades

pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais

bens;

—
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Il - assumir a résponsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no plano

responsabilidades.

73 - A €xecucao fisica do objeto sera acompanhada pela ADMINISTRACAO
PUBLICA, por intermédio da Gerencia da Protecdo Social Especial, observado o
disposto no artigo 59 da Lei n° 13.019/2014, ficando, desde ja, designados como
gestora do presente Termo de Colaboragao Sra. CARLA CARDOSO RIBEIRO,
portadora do CPF 111.392.367-92, Designagao Temporaria no cargo de Assistente
Social, exercera sua atribuicdo em conformidade com a Lei 13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 - A prestacao de contas apresentada pela organizagio da sociedade civil, devera
conter elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada
das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e dos resultados
esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas, a exemplo, dentre outros,

das seguintes informagées e documentos:
| — extrato da conta bancaria especifica;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor,
dados da organizagao da sociedade civil ndmero do instrumento da parceria:

Il - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando

houver:

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes;

Ct)
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V - relagéo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso; e
VI - lista de presenca do pessoal treinado oy capacitado, quando for o caso.

§ 1.° Seréo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.° A organizagao da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagédo dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da

parceria ou no final de cada exercicio, se a duragéo da parceria exceder um ano.

8.2 - A prestacao de contas relativa a execucao do termo de colaboracao dar-se-a
mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos
seguintes relatérios:

| - relatério de execugédo do objeto, elaborado pela organizagao da sociedade civil,
contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o

comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

Il - relatério de execucgéo financeira do termo de colaboragdo, com a descrigao das
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugéo do
objeto, na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano
de trabalho.

Paréagrafo Unico: A ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL disponibilizara modelo,
do relatério de execugdo do objeto e relatério de execucao financeira, conforme

estabelecido na clausula segunda, destes instrumento.

8.3 - A Administragao publica municipal considerara ainda em sua analise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

Rua Dr. Ademar de Oliveira Neves, n° 100 — Boa Vista — Sao Mateus
e-mail: acaosocial@saomateus.es.gov.br Telefone: 27 — 3763-1565

2021-499M8L - E-DOCS - DOCUMENTO ORIGINAL  10/08/2021 15:36 PAGINA 10/ 19



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CNPJ: 14.795.880/0001-44

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagao, homologado pela comissao de
monitoramento e avaliacao designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcangados durante a execucao do termo de colaboragéo.

8.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacao de contas, de que trata o

art. 67 da Lei n° 13.019, de 2014, deverao conter analise de eficacia e de efetividade
das ag¢bes quanto:

I - os resultados ja alcangados e seus beneficios:
Il - 0s impactos econémicos ou sociais;
Il - o grau de satisfagéo do publico-alvo:

IV - a possibilidade de sustentabilidade das acées apés a conclusdo do objeto
pactuado.

8.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestacao de contas pela administragao
publica observara os prazos previstos na Lei n° 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamente, pela:

| - aprovagao da prestacao de contas:

Il - aprovagao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicdo da prestacdo de contas e determinagédo de imediata instauragdo de

tomada de contas especial.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacao de contas, sera concedido
prazo para a organizacao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a

obrigagao.
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§ 1° O prazo referido no caput € limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do Prazo que a administracao

publica possui para analisar e decidir sobre a prestacédo de contas e comprovacao de
resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao
havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias para apuracao dos fatos,
identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obteng&o do ressarcimento,
nos termos da legislagao vigente.

8.7 - A administragao publica apreciara a prestacéo final de contas apresentada, no
prazo de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do
cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual
periodo.

Paragrafo (nico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as

contas tenham sido apreciadas:

I - n&o significa impossibilidade de apreciagao em data posterior ou vedagéo a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam

ter sido causados aos cofres publicos:

Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagédo da sociedade civil ou
de seus prepostos, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de
juros de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo
referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagao pela administracéao

publica.
8.8 - As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos

objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho; @
A
o™
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Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra

falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario:

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de
trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico:
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacao da prestagao
de contas ou por omissdo em relagdo a analise de seu contetdo, levando em
consideragao, no primeiro caso, os pareceres técnico do gestor da parceria, financeiro
e juridico, sendo permitida delegagdo a autoridades diretamente subordinadas,

vedada a subdelegagao.

8.10 - Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase
recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar
autorizagao para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de acdes
compensatoérias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo plano de
trabalho, conforme o objeto descrito no termo de colaboragéo e a area de atuacao da
organizagdo, cuja mensuragéo econdmica sera feita a partir do plano de trabalho
original, desde que n&o tenha havido dolo ou fraude e nao seja o caso de restituicdo

integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da
prestacédo de contas, a organizagéo da sociedade civil deve manter em seu arquivo

os documentos originais que compdem a prestagao de contas.

\J
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CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura
de termo aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias em relacéo a data de término de sua vigéncia.

9.2 - Nao é permitida a celebragédo de aditamento deste Termo de Colaboragéo com
alteragéo da natureza do objeto.

9.3 — As alteragbes, com excecao das que tenham por finalidade meramente prorrogar
0 prazo de vigéncia do ajuste, deverao ser previamente submetidas a Procuradoria
Geral do Municipio de Sao Mateus, 6rgéo ao qual deverao os autos ser encaminhados

em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria
a efetivagéo de alteragbes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas,
do prazo de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Termo

de Colaboragéo.
CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANCOES

10.1 - Pela execugéao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n® 13.019, de 2014, e da legislagao especifica, a administragao publica
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira

as seguintes sangoes:
| - adverténcia;
ll- suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de

celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da

administragao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;
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Il - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida
a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a administracao

publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao aplicada com
base no inciso II.

Paragrafo unico. As sancoes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia
exclusiva de Secretario Municipal de Assisténcia Social, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista,

podendo a reabilitagéo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da
prestacao de contas, a aplicagao de penalidade decorrente de infragao relacionada a
execugao da parceria

10.3 - A prescrigéo sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado

apuragao da infragao.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios

a consecugéo do objeto, mas que a ele nao se incorporam.

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e
equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos

com os recursos aplicados em razao deste Termo de Colaboracgao.

11.3 - Os bens remanescentes serao de propriedade da Organizacdo da Sociedade
Civil e gravados com clausula de inalienabilidade, devendo a organizacao da

¥
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sociedade civil formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administracao
publica, na hipétese de sua extingao.

11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderéo, a
critério do administrador publico, ser doados a outra Organizagao da Sociedade Civil
que se proponha a fim igual ou semelhante ao da Organizagao donataria, quando,

apos a consecugao do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade
do objeto pactuado.

11.5 — Os bens doados ficarao gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugéo de objeto igual ou
semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragao, sob pena de reversao em favor
da Administragéao Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente termo de colaboragao podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente
da avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a

publicidade dessa intencao;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagéo judicial ou

extrajudicial, nas seguintes hipoteses:
a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer documento

apresentado; e

~,
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d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracao de
Tomada de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de colaboragéo ou dos aditamentos que impliguem
em alteragdo ou ampliagao da execucao do objeto descrito neste instrumento, fica
condicionada a publicagéo do respectivo extrato no Diario Oficial do Estado e no site
Oficial da Prefeitura Municipal de Sdo Mateus a qual devera ser providenciada pela
administracéo publica municipal no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da respectiva
assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDIGCOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigbes:

| - as comunicagdes relativas a este termo de colaboracao serao remetidas ao gestor
da parceria serao consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o

recebimento;

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como
quaisquer ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de colaboragao, serdo

aceitas somente se registradas em ata ou relatérios.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de
colaboragéo, que nao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de

Séo Mateus/ES, com rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total

e irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado

-

\
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conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos

participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Sao Mateus/ES, 03 de agosto de 2021

L \ N
A
MARINALVA BROEDEE D ADO ALMEIDA
Secretaria Municip ssisténcig”Social de Sao Mateus

JADSON BROMMENSCHENKEL DA CONCEI(;I\O
Presidente da Sociedade Santa Rita de Cassia
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n° 13.204/2015)

1 -__DAPQ,S_D*LAPMM@TBAQEQEQEH CA
' Nome T

'CNPJ
Secretaria Municipal de Assisténcia Social | 14.795.880/0001-44
- Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) . st i
Rua Dr. Doutor Ademar de Oliveira Neves, 100
' Bairro | Cidade [CEP |
BoaVista =~ | Sao Mateus 29.931-020
' E-mail da Instituicao  Sitio eletrénico
f,ac_a,@c’_t:_i?!@_@gm_a_tegs&-mbzm_ | MP_SJLW_“LV!-§§°,"!§L3!§:§§;90_‘LW /
Telefone T
(27)3763-1565 kil
2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE n i,
; Nome | CNPJ
Sociedade Santa Rita de Céssia - Lar dos Velhinhos | 27.343.797/0001-86
' Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) '
RuaBraina, 181~~~ e g = ES |- "IN
' Bairro Cidade [ CEP |
 BoaVista | SaoMateus | 29931-500
- E-mail da Instituicdo  Sitio eletronico de divulgacdo da parceria |
_ ssritadecassia@hotmail.com Yhttps:lllqtdosvelrﬂnhp_s.,ggm._m'li S

‘ Local fisico de divulgacéo da parceria
' Sera exposto no mural, localizado na recepgao da instituicdo.
 Telefone 1 ' Telefone 2 ‘ Telefone 3
((27) 3763-1895 1 (27) 99851-0717 N .

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

' Nome ' CPF:

Jadson Brommenschenkel da Conceigdo . 129.008.417-39 |
'N°RG Orgao ' Cargo na OSC 'Mandato  vigente
| 23466/8 Expedidor ' Diretor Presidente até

| PM-ES B T _138112/2021 |
' Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Avenida José Tozzi, 2564 = L e o ] EFE
' Bairro kCidade ' CEP
' Boa Vista | S30 Mateus L | 29936-T18

| Telefone1 | Telefone 2 | Telefone 3

|(27)3763-1895 ,J,@?) 99939-1309 () e
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li-l\‘_DﬁE.NUFlC_.A@ DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO
o ——> TELUPROJETO =~~~

 Milena Machado Queiroz 1= |
' Area de Formacao N° do Registro no Conselho Profissional |

[ . .
_Servigo Social 15266 ~ 17° Regido/ES

 Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) L
-Rua Ana Plécido Pirola, 51, Residencial Buritis

' Bairro 'Cidade [ GEp

' Aviagiio | S#o Mateus | 29934-559

' E-mail do Técnico N
J,Lar_dgsvel_hiﬂhggsgr_v,i@gsggial@mnﬂ-cgm

 Telefone do Técnico 1 ‘ féf'éf_ﬁe—@'l'_échi_coﬁé—w_ —_—
_(27) §@11§..9§, e s = L ﬂ_f_ﬁ(g‘g_gg@s;pin -

5. DESCRIGAO DA REALIDADE

5.1. Breve histérico e finalidade da OSC

A Sociedade Santa Rita de Céassia - Lar dos Velhinhos é uma Instituicdo de longa
Permanéncia para Idosos, pactuada com as diretrizes da lei 10.741, de 01 de outubro de
2003, do Estatuto do Idoso, tendo sido fundada em 23 de maio de 1974, através de um
grupo da Igreja Catélica pertencente 8 Comunidade Santa Luzia, liderado pelo Sr. Matheus
Barcellos. Possui como objetivo o amparo de idosos carentes deste municipio, deu inicio
a esta obra assistencial, que teve sua primeira sede na Rua 13 de Abril, no bairro
Sernamby, nesta cidade. Trata-se de uma Instituicao privada sem fins lucrativos, fundada
com as diretrizes de protec&o ao idoso. Nestes 44 anos conquistou Lei de Utilidade Publica
Municipal e Estadual, e Federal, Registro no COMAS e no CNAS. Atualmente, encontra-
se situada a Rua Bratna n°181, Boa Vista, nesta cidade, desde 1994, em prédio construido
pelo Lions Club - Sdo Mateus e comunidade local, em terreno doado pela Diocese Mitra
Diocesana de Sao Mateus.

5.2. Principais agdes na 4rea da Assisténcia Social

Os servigos ofertados pela SSRC - Lar dos Velhinhos estdo em conformidade com a
Resolucdo CNAS N° 109, de 11 de novembro de 2009 — Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais, Estatuto do Idoso, Lei 10.741 de 01 de outubro de 2003 e demais
legislagdes que norteiam a Politica Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa. O objetivo da
referida instituicdo é ofertar o Servico de Acolhimento Institucional para a pessoa a partir
de 60 anos, de ambos 0 sexo, em situacdo de vulnerabilidade e risco social, com lagos
familiares fragilizados ou rompidos, independentes e efou com diversos graus de
dependéncia em situacéo de risco pessoal ou social ou vulnerabilidade em decorréncia
dos mais variados motivos, dentre eles situacdo de rua e desabrigamento por
abandono, situacao de violéncia, negligéncia, auséncia de moradia e sem condicbes

2
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| de auto sustento, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, afim de garantir a |

proteoéo integral, sem discriminacéo de rala, etnia, género, orientacdo sexual e |
identidade de género. |

5.3. Caracterizagido do servigo socioassistencial

A instituicdo Sociedade Santa Rita de Cassia - Lar dos Velhinhos tem por area de |
atividade a Assisténcia Social, tendo por objetivo principal o acolhimento, atendimento, |
defesa e garantia de direitos da pessoa idosa. -‘
Conforme preconiza a Resolucdo CNAS n° 109 de 11/11/2009 — Tipificagdo Nacional |
de Servigos Socioassistenciais, o Servico socioassistencial ests caracterizado como |
Especial de Alta Complexidade e, sendo executado de acordo com a resolucéo. |

| Ainda sobre a Resolucdo CNAS n° 109 de 11/11/2009 - Tipificagcdo Nacional de |

Servicos Socioassistenciais, a Sociedade Santa Rita de Cassia estd localizada em
unidade inserida na comunidade, com caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor, |
com a estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de relagdes mais préximas \
do ambiente familiar. Além da legislagéo citada acima, a ILPI atua de acordo com a
RESOLUCAO RDC Ne 502, DE 27 DE MAIO DE 2021

De acordo com a apresentagdo da instituicdo no inicio do referido documento, a |
entidade atua sem fins lucrativos, e, atua conforme dispositivos do Estatuto do Idoso |
(Lei n°® 10.741/2003), determinando que: A participagdo do idoso no custeio das
despesas da entidade ndo poderd exceder a 70% (setenta por cento) de quaiquer|
beneficio previdencidrio ou de assisténcia social recebido pelo idoso, conforme ;
dispositivos do Estatuto do Idoso (Lei n° 10.74 1/2003). .'
Vale destacar que a Sociedade Santa Rita de Cassia, firmara contrato formal de |
prestacao de servicos com o idoso acolhido, representante legal, especificando o tipo
de servico prestado, bem como os direitos e as obrigagdes da entidade e do usuario.
As atividades desenvolvidas devem ser pautadas na construcdo progressiva da |
autonomia, da inclusdo social e comunitaria e do desenvolvimento de capacidades |
adaptativas para a vida diéria, consequentemente, conforme NOB-RH/SUAS possuiem |
seu quadro de funcionarios uma equipe de referéncia para atendimento direto aos |
idosos:

Equipe de Referéncia para Atendimento Direto:

I N e
. ESCOLARIDAD
P v o et o
nivel superior ou médic

Cuidadores nivel médio
1 Assistente Social nivel superior o
1 Psicélogo nivel superior

1 Profissional para desenvolvimento de

|

|

ivel super |

atividades socioculturais nivel superiar ‘

Profissional de limpeza nivel fundamental
Profissional de alimentacio nivel fundamental
Profissional de lavanderia nivel fundamental

Figura 1: Equipe de Referéncia para Atendimento Direito na ILPI - NOB-RH/SUAS
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|
/ 5.4. Perfil do publico beneficiario da entidade

| ‘_ Quantidade atual: 22 idosos |
'| Sexo Feminino: 13 idosas |
Sexo Masculino: | 09 idosos :/ |
Renda: 20 (vinte) idosos recebem 1 salario minimo e provém dos | |

seguintes beneficios: aposentadoria por idade, aposentadoria por
| tempo de contribuicdo, aposentadoria por invalidez, pensao por
j morte e beneficio de prestacéo continuada. i

1 (uma) idosa ndo recebe beneficio pecuniario .
/ 1 (uma) idosa nio recebe beneficio, porém, a familia contribui

financeira.
| | Escolaridade: Analfabetos / Sabem ler e escrever / Ensino Fundamental
| Incompleto
| Moradia: Residentes do municipio de Sao Mateus

| 5.5. Capacidade de atendimento

' A capacidade de atendimento do servico e de 28 idosos e, segue as normas da |
| Vigilancia Sanitaria e do Termo de Ajustamento de Conduta/MP/2014, assegurando o |
! atendimento personalizado, o exercicio dos direitos humanos (civis, politicos, |
econdmicos, sociais, culturais e individuais) e respeitando a liberdade de credo e deir |
e vir, sempre preservando a identidade e privacidade de cada um, assim como o |
respeito aos costumes, as tradicbes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos
familiares, raga/etnia, religiao, género e orientagéo sexual de cada usuario.

5.6. Metodologia de trabalho ;

' Os idosos que residem na instituicdo Sociedade Santa Rita de Cassia so :
encaminhados por requisi¢do de servicos de politicas publicas setoriais, sendo: Centro |
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS, Ministério Publico e Poder 1
Judiciario, atendendo ao fluxo de atendimento disposto na Resolucio n® 003/2012 de

novembro de 2012 do Conselho Estadual de Defesa de Direitos da Pessoa Idosa ~ |
CEDDIPI/ES. ‘

Ao dar entrada no Lar, é realizado acolhimento e atendimento afetivo ao (a) idoso(a) ‘_
pelos profissionais Assistente Social e Psicdlogo, com objetivo de proporcionar
- acolhimento digno com respeito, seguranca e protegao.
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' De acordo com a legislagdo NOB-RH/SUAS a equipe de referéncia para atendimento |

J direto aos idosos compde-se dos profissionais: assistente social, psicologo e educador |
1 fisico.

j Os profissionais tem por metodologia de trabalho o uso especifico de atividades ludicas, |

|
\'
\
|
|
|

E
\

[

artesanais, funcional motora e, entre outras proporcionando a socializagdo e interacdo ;
entre os idosos, restaurando e aprimorando a capacidade funcional cognitiva, |
objetivando um idoso ativo e independente o maior tempo possivel. Quanto aos idosos

acamados e/ou impossibilitados de comunicacéo verbal e com alteracdes no que tange |

a salde mental, cognitiva e I6gica, sera destinada uma atencao maior, atividades
especificas e paliativas.

Para que possam planejar estratégias de intervencoes especificas a cada idoso, os |
profissionais citados acima realizam atendimento psicossocial e atividades, colhendo |
informagdes acerca da histéria de vida, do idoso e de seus familiares.

A Sociedade Santa Rita de Cassia trabalha com a pessoa idosa em trés &mbitos, |
seguindo as determinagdes da Resolugdo CNAS 109, de 11 de novembro de 2009. ’

| Sequranca da acolhida:

» Acolhimento em condigBes de dignidade, identidade, integridade e histéria de
vida preservada, Acesso a espagos com padroes de qualidade quanto a higiene,
acessibilidade, habitualidade, salubridade, seguranga e conforto;, acesso a
ambiéncia acolhedora e espagos reservados para a manutengdo da
privacidade do usuario e guarda de pertences pessoais.

Residéncia em tempo integral, com cama de uso individual, roupas de cama adequadas |
e devidamente higienizadas. Conforme previsto na RDC 283/2005 os quartos sao |
coletivos, possuindo no maximo 04 (quatro) camas, armarios de uso individual para
guarda dos pertences pessoais. '
No que tange a higiene pessoal, os idosos que nao dispéem de condicdes para realizar
as atividades basicas diarias recebem os devidos cuidados com a higienizagao pessoal:
banho, corte de cabelo, unhas, barba e tricotomia.
e Acesso a alimentagcdo em padrbes nutricionais adequados e adaptados as
necessidades especificas:

Quanto a alimentacéo dos idosos, sdo oferecidas 06 (seis) refeicées diariamente (café |
da manha; lanche das nove; almoco; café da tarde, jantar e ceia) conforme cardapio |
nutricional elaborado. ‘

Il Sequranca de convivio familiar ou vivéncia familiar, comunitéria e Social:
e Acesso a beneficios, programas, outros servigos socioassistenciais e demais "

servigos publicos e ter assegurado o convivio familiar e comunitario. 1
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|
] A‘OSC viabiliza o0 acesso dos idosos a rede Socioassistencial, aos demais Orgéos do |
 Sistema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais tendo por |

( finalidade, a garantia de direitos, promocéo da autonomia e reestabelecimento da |
( dignidade pessoal e moral. ‘

' lll Sequranca de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social: |
[ » Vivéncias pautadas pelo respeito a si préprio e os outros, fundamentados |
‘ em principios éticos de Justicae cidadania; Acesso a atividades, segundo
Suas necessidades, interesses e possibilidades; Acompanhamento que |
favorega o desenvolvimento de habilidades de autogestao, auto sustentagdo |
1 e independéncia; Respeito aos direitos de opinido e decisdo; Acesso 3
| documentacéo civil: Informagdo e orientagédo sobre o servigo; Ser ouvido e
| €xpressar necessidades, interesses e possibilidades; Desenvolvimento das
; capacidades para autocuidados, construcdo de projetos de vida e alcance
da autonomia; Preparo para o desligamento do servico; Ampliacdo da
‘ Capacidade protetiva da familia e a Superacao de suas dificuldades; |
j Endereco institucional para utilizagdo como referéncia. |

’Para que o objetivo acima seja atingido é proporcionado aos idosos: acesso a |
l programagdes culturais, passeios, lazer, comemoragdes de aniversarios, celebragdes
“ de datas festivas como festa junina, Pascoa, Natal; missa e cultos.

' A OSC atua conforme determinacbes legais, portanto, todos as acdes direcionadas aos
idosos s&o realizados por profissionais de acordo com a NOB-RH/SUAS. Para que |
possamos garantir o atendimento de qualidade e integral aos idosos, a OSC conta com
uma equipe de profissionais com vinculo CLT, voluntérios e disponibilizados pela
Secretaria de Salde/Prefeitura de Municipal de S&o Mateus, sendo: Diretores, |
Coordenador, Assistente Social, Psicologo, Motorista, Cuidadores, Auxiliares de |
Servicos Gerais, Cozinheiras e Ajudantes de cozinha; Enfermeiro, Técnicos em
enfermagem, Médico, Fisioterapeuta e Nutricionista.

~O
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6. SINTESE DA PROPOSTA

61 Objeto

Cooperac;éo técnica e f nanceira, por meio do aporte financeiro estadual emergencial |
'na modalidade fundo a fundo, correspondente a Resolugdo CIB/ES n° 211/2021,
' Resolugdo CEAS/ES n° 502/2021 e Portaria SETADES n° 054-S/2021, para a |
continuidade da oferta do Servigo de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade - ;
' Acolhimento Institucional para Pessoa Idosa no municipio de S&o Mateus, que i
| vivenciaram situacéo de risco, vulnerabilidades e violagao de direitos, cujo o recurso
destinar-se-a ao custeio de materiais de consumo, com vistas a melhoria continua dos |

' servigos prestados e atendimentos realizados pela Sociedade Santa Rita de Céssia “Lar
dos Velhinhos’. |

6.2. Objetivo geral - ; , 7
| . . T : !
Acolher, prestar e garantir com qualidade e eficiencia, a oferta do Servigo de |
Acolhimento Institucional para pessoas idosas, com idade a partir de 60 anos, que
' vivenciaram situacdo de risco ou vulnerabilidade social, com vinculos familiares |

l‘ rompidos e/ou fragilizados, a fim de assegurar a protecéo social e integral. ?

6.3. Objetivos especificos

o Adquirir itens de consumo com vistas a melhoria dos servigos prestados e
atendimentos realizados;

« Promover atividades que buscam o restabelecimento e fortalecimento dos
vinculos familiares e/ou comunitarios; |

e Promover atividades culturais, lGdicas, de lazer, de esporte € ocupacional
: relacionadas as demandas dos residentes;

o Viabilizar a promogdo e garantia de direitos dos idosos, buscando
proporcionar melhor qualidade de vida e oportunos cuidados; |

e Promocéo da socializagdo com 0s colaboradores da instituicao.

e Garantir a seguranca alimentar e nutricional, ofertando alimentagao
adeguada aos idosos.

e Assegurar a identificagdo dos funcionarios, promovendo a organizagao € |
uniformizacao.
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6.4. Publico beneficiario da proposta

{ Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e e/ou com diversos |
' graus de dependéncia em situagdo de risco pessoal ou social ou vulnerabilidade em |

‘ decorréncia dos mais variados motivos, dentre eles: violagéo do acesso ao direito de
moradia, situacdo de violéncia, falta de acesso ao direito de saude, condigbes de auto | |

' sustento, vinculos familiares rompidos ou fragilizados.
[
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6.5. Justificativa

A instituicdo Lar dos Velhinhos esta situada no municipio de Sao Mateus desde 1974
e, ha 47 anos atua no acolhimento e atendimento integral para idosos com 60 anos ou
mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia.

A referida instituicdo filantrépica compde a rede socioassistencial de Alta
Complexidade de servico de acolhimento institucional, tendo por natureza do
acolhimento inicialmente proviséria e, excepcionalmente, de longa permanéncia
quando: Em decorréncia das identificacdes motivadas pelas tipificacdes da agressao
evidenciada, sendo esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio
com os familiares. E previsto para idosos que nao dispde de condigdes para
permanecer com a familia, com vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, em
situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.
Todas as suas agOes sdo pautadas em consonancia Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais, instituida pela Resolugao n° 109, datada de 11 de novembro de
2009, do Conselho Nacional de Assisténcia Social-CNAS.

Promove integraimente vida digna, em sistema de abrigamento provisério, e,
garantindo plena realizagcdo dos direitos dos idosos como cidaddos, o “Lar dos
Velhinhos” & uma instituicdo de longa permanéncia- IPLI, pactuada com as diretrizes
da lei n°® 10.741, de 01 de outubro de 2003, do Estatuto do Idoso. Tendo como publico
alvo idosos com idade igual ou superior a 60 anos em situacéo de excluséo, com lagos
familiares fragilizados ou rompidos e/ou idosos oriundos de familias desfavorecidas
economicamente, impossibilitadas de cuidarem dos mesmos.

Conforme Art. 3°, §1° e § 3° da Lei-12.435 de 06 de julho de 2011 que dispde na Lei
Organica da Assisténcia Social, a entidade possui vinculo da rede SUAS, pois presta
atendimento aos beneficiarios abrangidos por esta lei, bem como atua na defesa e
garantia de direitos, conforme inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Sao Mateus — COMAS, inscricdo niumero 001/2018.

A estrutura fisica do espaco esta adequada com as normas da ANVISA, bem como
com as normas da ABNT NBR 9050 e RDC n° 502 de 21/05/2021 que tratam
especificamente da acessibilidade e edificagdes, mobiliarios, espacos e equipamentos
urbanos. O ambiente oferece condicdes de habitabilidade, higiene, salubridade,
seguranca, acessibilidade e privacidade.
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' De acordo com a determinacéo da legislagido NOB-RH/SUAS a equipe de referenma
| ' para atendimento direto aos idosos compde-se dos profissionais: assistente social, |
- psicélogo e educador fisico. - '
Os profissionais tem por metodologia de trabalho o uso especifico de atividades ludicas,
artesanais, funcional motora e, entre outras proporcionando a socializagao e interacdo
| entre os idosos, restaurando e aprimorando a capacidade funcional cognitiva,
- objetivando um idoso ativo e independente o maior tempo possivel. Quanto aos idosos
- acamados e/ou impossibilitados de comunicagéo verbal e com alteragdes no que tange

'a saude mental, cognitiva e logica, sera destinada uma atengédo maior, atividades
\ especificas e paliativas.
|

Destaca-se a conformidade com a Tipificagao no ambito da prote¢do social especial, |
' cuja referida OSC, proporciona e garante ao idoso, atendimento digno e com qualidade,

de forma sistematica e integral, ou seja, 24 (vinte quatro) horas por dia. Assim, apos o
' acolhimento, os idosos s&o contemplados em sua integralidade e recebem os seguintes

atendimentos/cuidados:

Sao executadas as seguintes atividades socioassistenciais, considerando que sao
 essenciais dentro do servico ofertado:

e Acolhida/Escuta;
« Referéncia e contra referéncia (CREAS/PAEFI);
« Elaboracéo de Prontuarios;
» Apoio a familia na sua fungdo protetiva;
e Grupos psicossociais com o0s idosos;
« Atividades intergeracionais,
e Atendimento psicossocial;
‘ « Atendimento psicologico;
e Construcéo do Plano Individual e/ou familiar de atendimento;

e Reunides bimestrais com as familias através de videochamada e contato |
telefonico;

. « Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados;

« Elaboracao de Relatorios;

e Trabalho interdisciplinar;

» Diagnoéstico socioecondmico; i
« Informacdo, comunicagdo e defesa de direitos;

I « Orientagdo para acesso a documentacdo pessoal,

10
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» Atividades de convivio e de organizacdo da vida cotidiana e cuidados T f
‘ pessoais; |

| _Estrmulo ao convivio familiar, grupal e social através de oficinas com os |
' idosos acolhidos;

| * Desenvolvimento de acées no ambito do convivio familiar, grupal e social;
* Mobilizagdo para o exercicio da cidadania;
. * Articulagdo com a rede de Servicos socioassistenciais;
 Articulacdo com servicos das demais politicas setoriais e defesa de direitos;

» Construcao participativa e coletiva, na medida do possivel, das regras de |
gestao e de convivéncia, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios:

* Referéncia e contra-referéncia aos servicos da Protecdo Social Basica e
da Protec&o Social Especial, ao Poder Judiciario, ao Ministério Publico, a
Defensoria publica e ao Conselho do Idoso: ‘

» Encaminhamentos para a Rede de Servicos locais;

» Estudos de casos;

» Visitas domiciliares — atividade substituida em tempo de pandemia por |
‘ ligacdes telefénicos e videochamada.

| Além das atividades de cunho socioassistencial ofertadas aos idosos, s&o |

fornecidas atividades na area da saude, acreditando-se que, fortalecendo a satide

fisica e mental das pessoas idosas teremos por resultado, inclusdo social, resgate |

| do valor humano e melhoria em sua qualidade de vida. S3o realizadas as seguintes |

| acdes: atendimento médico (psiquiatrico e geriatra), educacdo fisica, fisioterapia,

| acompanhamento com psicélogo, e, além dos encaminhamentos para os tratamentos |
médicos e exames necessarios fora do seu ambiente da ILPI. 1

' Considerando o momento pandémico e os efeitos desencadeados nos idosos |
' como: socializagéo restrita, sentimento de abandono e isolamento social, este |
| presente plano de trabalho tem por objetivo continuar a promogao da protecéo
\ integral, viabilizando estratégias que visam a salde mental, autonomia, |
' minimizando sentimento de abandono, a manutencao do vinculo comunitario e o de |
' restabelecimento de vinculo com a familia, promovendo a insercéo social.

Com o recurso destinado a instituicdo Sociedade Santa Rita de Cassia serio adquiridos
| 0s seguintes produtos:

[
; » Higiene pessoal (Fraldas geriatricas);

11
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Considerando os idosos acamados e os que deambulam, mas, fazem uso de |

fraldas geriatricas, & necessério a aquisicdo do item citado, promovendo a

qualidade de vida e autonomia do idoso. |
e Uniformes;

Visando a seguranga e integridade dos funcionarios, faz-se necessario a
padronizagao. |

» Alimentos; |
A instituicdo SSRC trabalha em prol da garantia de acolhimento, seguranga € |
direitos dos idosos, conforme Estatuto do Idoso:

Art. 32: E obrigagéo da familia, da comunidade, da sociedade e do
Poder Publico assegurar ao idoso, com absoluta prioridade, a |
efetivagdo do direito a vida, & saude, a alimentagéo, a educagéo, |
a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho, a cidadania, a |
liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e
comunitaria. ‘

De acordo com a Lei n® 11.346 de 15 de setembro de 2016 - Sistema Nacional |
de Seguranga Alimentar e Nutricional (SISAN):

Art 3% A seguranga alimentar e nutricional consiste na realizacéo |
do direito de todos ao acesso regular e permanente a alimentos |

de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer O |

acesso a outras necessidades essenciais, tendo como base |
préticas alimentares promotoras de saude que respeitem a
diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural, econémica e |
socialmente sustentaveis. ‘

e Custeio da Lavanderia;
A higienizagao do espago € das roupas de cama, banho e de uso pessoal de |
cada idoso é de suma importancia, visando a prevencgéo de doengas € O bem
estar dos residentes e funcionarios.

» Equipamentos de protecdo individual: mascaras, luvas, |
ltens indispenséaveis para protecao dos funcionarios dos riscos diarios do |
trabalho, conforme legislacoes trabalhistas e outras pertinentes. |

o Material de expediente;
Produtos necessarios para realizacdo de atividades lidicas, terapéuticas e |
demais demandas administrativas relacionadas aos idosos realizadas em tempo
de pandemia.

. Custeio de contas de energia, agua e telefone;

Os itens acima sdo fundamentais para o funcionamento da instituicdo e, |
continuidade do servigo de alta complexidade ofertado aos idosos. '

{3
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6.6. Equipe de profissionais que atuarao na execucao da proposta ”

Nome Formacéo Fungdo h(i:-;?';\
Carla Pazini dos - — semanal
Santos Administrac&o Coordenadora administrativo | 44h
gﬂzprgzMachado Servigo Social Assistente Social 20h
JC%buétirriw%g ljﬂsiir Educagao Fisica | Educador Fisico 20h
mg;gg ;ntonio sl Psicologia Psicélogo 20h
gtraer:ﬁ': e Ens. Fundamental | Auxiliar de Cozinha E;iggah
gggzlr?hlc\)ﬂla_gies Ens. Fundamenital Auxiliar de Cozinha Eggglaah
Israel Fonseca Ens. Fundamental | AuXiiar de S. Gerals E;:gg"h
igﬁitleene da Silva . e Auxiliar de S. Gerais If;:ggah
Marinalva Maciel Ens. Fundamental REXIBIEN 5, G E;:géah
gﬂ:srigeat:tcl)asarbosa Ens. Findamental Auxiliar de S. Gerais E;)c(:gg:\h
2;.1:22 (ﬁves de Ens. Fundafmental Auxiliar de S. Gerais Egsgéah
Iéigg;ura Pereita Ens. Fundamental | Cozinheira E;gggah
Igggz aAparecida Ens. Fundamental | Cozinheira E;:gé;ah
g:lglr\?aConceigéo gﬂ?ggd%igl%n-zgg? de _Cuidador de Idosos E;:ggah
5;”2?132 Evangelista gﬂ?ggd%ﬁgggt;zggy de | Cuidador de Idosos E;gggah
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6.7. Metodologia para avaliagao do grau de satisfacao do usuario

T —  —

. |
| o = 5

' A avaliagao sera realizada durante todo o processo de execugéo do projeto, entretanto, |
| para verificagao dos objetivos especificos sera realizado: ‘

¢ Observagdao e Acompanhamento das Acdes: '
Acontecera sistematicamente pela coordenagéo, equipe técnica e o responsavel pela |
| execucao a fim de garantir a eficiéncia dos servigos prestados aos idosos; '

-« Pesquisa Grau de Satisfagao com os usuarios:

' Durante a vigéncia do Plano de Trabalho, a Equipe Técnica do Lar realizara duas |
pesquisas para avaliar o grau de satisfacdo dos beneficiarios. A pesquisa sera |

 realizada através de formularios e entrevistas com perguntas objetivas e discursivas.

i Essa pesquisa tem por objetivo mensurar (a) indices de satisfagéo dos beneficiarios,
(b) a qualidade e eficiéncia do servigo prestado pela instituicéo e (c) verificando se 0s |

| objetivos propostos estéo sendo alcangados. '

| ¢ Registro Fotografico: 1

' As acbes para o cumprimento do objeto serao fotografadas e utilizadas para compor

' os relatdrios de execucéo do objeto.

| « Acompanhamento do Gestor de Parceira: ‘

'O gestor de parceria € um ator extremamente importante no processo de |
monitoramento e avaliacdo, pois cabe a ele acompanhar sistematicamente com |

| objetivo de orientar acerca da execugao e averiguar se o objeto pactuado esta sendo

" cumprido. |

6.8. Sustentabilidade da proposta

 Considerando que a finalidade institucional da OSC, os servicos ofertados acontecem |
' de forma permanente e ininterrupta, faz-se necessario a busca por recurso/parcerias |
' dando continuidade as ag¢des, garantindo o acolhimento e protegao dos idosos. ‘
| |
' A sustentabilidade da proposta estd apoiada mediante parceria com a Prefeitura

Municipal de Sao Mateus através do termo de colaboracdo, que custeia as agdes |

[ - [
' desenvolvidas pelos colaboradores, sendo o pagamento de salarios e encargos.

L
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| Contribuindo para a sustentabilidade da proposta temos outras fontes de recursos como |
| 70% d'o.beneficio do INSS dos idosos aposentados; contribuicdo mensal espontanea |
| dos socios efetivos, contribuintes e doacdes voluntarias; contribuintes do SAAE nas |
' contas de agua; Realizacdo de rifas, bazar e eventos beneficentes. Considerando o |

| momento pandémico as atividades como: bazar, rifa e eventos beneficentes estéo
- ocorrendo de forma adaptada. |

6.9. Periodo de execucgédo do objeto

Inicio: Julho/2021 ____Término: Dezembro/2021

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO DE EXECUGAO DO OBJETO

Meta 1:Continuidade da Oferta do servigo de Acolhimento
Social no &mbito da Protecdo Social Especial dos 22 idosos, | Valor (R$): Ndo Valor
conforme legislacao vigente

Indicador(es):
o Registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social;
¢ N°de idosos acolhidos na instituicao:
» Atividades e Agdes diarias executadas;
e Grau de satisfacdo dos usuarios.

Metodologia de execugao:
O servico sera prestado diariamente por equipe multidisciplinar, composta por técnicos,
administrativo e apoio.

e Planejamento e organizacéo das atividades e agdes;

e Oferta diaria e continua do servico de rotina diaria de cuidados com idosos,
envolvendo atendimentos, atividades e acdes de cunho emocional, social, de
seguranca e alimentar nutricional, de higienizagao pessoal e do ambiente, de acesso
a saude, cultura e lazer dentre outros.

o Direcionamento dos usudrios para os atendimentos, acées e atividades;

o Realizagdo de pesquisa de satisfagdo com os usuarios conforme exposto no item
6.7deste plano de trabalho, com envio em do resultado final da pesquisa de satisfacao
a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de S&o Mateus/ES.

e Elaboragao de Relatério de Executarao das Atividades, constando registro fotografico
dos itens comprados e das atividades, com a finalidade de apresentagao durante o
monitoramento e prestagdo de contas final junto a Secretaria de Assisténcia Social
do Municipio de Sao Mateus/ES.

Etapas/atividades - Periodo de Execucgao
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Lan dos Vebhinkos
. Inicio Término

1. 1 . Planejamento e organizacdo das
atividades e agodes; - Julho/2021 Dezembro/2021
1.2. Oferta continua das atividades e acdes - Julho/2021 Dezembro/2021
1.8 Direcionamento dos usuarios para o0s
atendimentos, acdes e atividades; - Julho/2021 Dezembro/2021
1.4. Pesquisa de Grau de Satisfacdo do
e ¢ ; Outubro/2021 | Novembro/2021
1.5. Elaboracao de Relatério de Execucéo das

G ca 2 Julho/2021 | Dezembro/2021

Atividades

uso dos colaboradores que atuam na instituigcao.

Meta 2: Adquirir e disponibilizar 100% dos uniformes para

Valor (R$): 5.584,51

Indicador(es):

e NUmero de colaboradores.

 Numeros de Uniformes adquiridos conforme Plano de trabalho.

Metodologia de execugao:

parceria

» Para a aquisicdo dos uniformes sera feita a cotacéo de precos pela coordenadora da
OSC com a identificacdo dos fornecedores elegiveis e efetuacdo da compra em
conformidade com o preco médio apurado no mapa comparativo de pregos desta

» Elaboracao de Relatério Informativo de Execucéo da meta de despesa 2, constando
Registro Fotografico dos uniformes adquiridos e nota fiscal com a finalidade de
apresentagdo durante o monitoramento e prestagao de contas final junto a Secretaria
de Assisténcia Social do Municipio de Sao Mateus/ES.

referente a execucgao da meta 2

Et jatividad Valor Periodo de Execucao
apas/atividades

P (R$) Inicio Término
2.1. Aquisicao de Uniformes 5.584,51 Julho/2021 Agosto/2021
2.2. Disponibilidade dos Uniformes para os i Agosto/2021 Agosto/2021
colaboradores

2.3. Elaboragdo de relatério informativo 3 Agosto/2021 Agosto/2021
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fe Sociedade Santa Rita de Cdssia

Fundada em 23 de maio de 1974 - CNPJ: 27.343.797/0001-86

Lan dos Vethinhos Ajude um idoso a envelhecer vivendo e nao viver envelhecendo”

Meta 3: Adquirir e disponibilizar 100% dos produtos
alimenticios para uso em cardapios éléborados por
nutricionista, para garantir a seguranga alimentar e
nutricional dos idosos em situagdo de acolhimento
institucional.

Valor (R$): 21.804,10

Indicador(es):

®

Produtos de género alimenticios adquiridos conforme Plano de trabalho;,
N° de idosos atendidos;

Satisfacao dos idosos pelas refeicdes servidas.

Metodologia de execugdo:

Para a aquisicdo dos produtos alimenticios sera feita a cotacao de pregos pela
coordenadora da OSC com a identificagéo dos fornecedores elegiveis e efetuagao
da compra em conformidade com o prego médio apurado no mapa comparativo de
precos desta parceria;

No ato do recebimento dos produtos de género alimenticios sera efetuada
conferéncia da nota fiscal: apés a conferéncia sera feito armazenamento dos
alimentos e controle da validade.

Elaboragao do cardapio pela nutricionista, levando em consideragao principalmente,
os alimentos ja armazenados e adquiridos.

Orientacdo da nutricionista aos cozinheiros e auxiliares de cozinha quanto ao uso do
cardapio e nimero de refeigdes diarias ofertadas aos idosos.

Elaboragéo de Relatério Informativo de Execucao da meta de despesa 3, constando
Registro Fotografico dos produtos de géneros alimenticios adquiridos com a
finalidade de apresentacao durante o monitoramento e prestacdo de contas final junto
3 Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Sao Mateus/ES.

Etapas/atividades Valor (R$)

Periodo de Execugao

inicio Término

3.1. Compra dos Produtos

21.804,10 | Julho/2021 | Dezembro/2021

3.2 Armazenamento adequado e utilizagdo dos

produtos de género alimenticios em cardapio - Julho/2021 | Dezembro/2021

elaborado por nutricionista.

3.3.

referente a execucéo da meta de despesa 3.

Elaboragdo de Relatorio informativo Julho/2021 | Dezembro/2021

Meta 4: Adquirir e disponibilizar 100% do material de

higiene pessoal (fralda geriatrica) para garantir a|valor (R$): 11.900,00

manutencgao da saude e bem estar dos idosos.

17



f= Sociedade Santa Rita de Cdssia
Fundada em 23 de maio de 1974 - CNPJ: 27.343. 797/0001-86
s ‘Ajude um idoso a envelhecer vivendo e ndo viver envelhecendo”
Indicador(es):

* Produtos de Higiene Pessoal (fralda Geriatrica) adquirido conforme Plano de trabalho:
* N°de idosos atendidos: ,

Metodologia de execugdo:
* Para a aquisicdo do material de higiene (fralda geriatrica), sera feita a cotacdo de

* No ato do recebimento dos produtos de Higiene Pessoal (fralda geriatrica) sera
efetuada conferéncia da nota fiscal e armazenamento dos produtos e controle de
validade.

» Elaboragédo de Relatério Informativo de Execucéo da meta de despesa 4, constando
Registro Fotografico dos produtos de Higiene Pessoal (fralda geriatrica) adquiridos
com a finalidade de apresentacdo durante o monitoramento e prestacio de contas final
junto & Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de S&o Mateus/ES.

g2 Periodo de Execucido

Etapas/atividades Valor (R$) o = G
nicio rmino

4.1. Compra dos Produtos 11.900,00 Julho/2021 | Dezembro/2021
4.2. Armazenamento adequado e controle de ) Julho/2021 Dezembro/2021
validade
4.3. Elaboragdo de Relatério informativo i Julho/2021 Dezembro/2021
referente & execugéo da meta de despesa 4.

Meta 5: Adquirir e disponibilizar 100% do material de

EP’l visando a protecéo da satide de todos. vaior(R§): 2.265,80

Indicador(es):
» Equipamento de Protegéo Individual adquirido conforme Plano de trabalho;
* N° de colaboradores atendidos;
¢ N°de idosos atendidos:

Metodologia de execugéo:

» Para a aquisicdo do Equipamento de Protecdo Individual, sera feita a cotacéo de
precos pela coordenadora da OSC com a identificacdo dos fornecedores elegiveis e
efetuacdo da compra em conformidade com o preco médio apurado no mapa
comparativo de precos desta parceria.

» No ato do recebimento dos equipamentos de protecdo individual, sera efetuada
conferéncia da nota fiscal; apos a conferéncia sera feito armazenamento do material.

e Elaboragéo de Relatério Informativo de Execucdo da meta de despesa 5, constando
Registro Fotografico dos equipamentos de protecao individual adquiridos com a
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R Sociedade Santa Rita de Cdssia
. Fundada em 23 de maio de 1974 - CNPJ: 27.343.797/0001-86
Lakcion, Vielhihine “Ajude um idoso a envelhecer vivendo e néo viver envelhecendo”
finalidade de apresentacéo durante o monitoram
' ntacal ento e prestacao de contas final j

a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Sao MatecinleS. e

Etapas/atividades Valor| _ Fetladn ¢o Execugho
(R$) Inicio Término

5.1. Compra dos Produtos 2.26580| Juhoio1 | DeZeMPro/2021
5.2. Armazenamento adequado - Julho/2021 Dezembra/2024
5.3. Elaboracdo de Relatério informativo Julh Dezembro/2021
referente a execugéo da meta de despesa 5. ) MISIESS

Meta 6: Adquirir e disponibilizar 100% do material de|valor (R$):1.654,05
expediente.

Indicador(es):
« Material de Expediente adquiridos conforme Plano de trabalho;

Metodologia de execugao:

« Para a aquisicdo do material de expediente, sera feita a cotacdo de precos pela
coordenadora da OSC com a identificacdo dos fornecedores elegiveis e efetuacéo da
compra em conformidade com O prego médio apurado no mapa comparativo de pregos
desta parceria.

« No ato do recebimento do Material de Expediente sera efetuada conferéncia da nota
fiscal,

« Elaboracdo de Relatério Informativo de Execucdo da meta de despesa 6, constando
Registro Fotogréfico do Material de Expediente adquiridos com a finalidade de
apresentacdo durante o monitoramento e prestacéo de contas final junto a Secretaria de
Assisténcia Social do Municipio de Sdo Mateus/ES.

e Valor Periodo de Execugao
asl/atividades

P (R$) Inicio Término
6.1. Compra dos Produtos 1.654,05 | Agosto/2021 | Agosto/2021
6.2. Armazenamento adequado Agosto/2021 | Agosto/2021
6.3 Elaboragao de Relatorio informativo referente a )

execucao da meta de despesa 6. Agosto/2021 | Agosto/2021
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' Fundada em 23 de maio de 1974 - CNPJ: 27.343,797/0001-86
I s P Ajude um idoso a en velhecer vivendo e néio viver envelhecendo”

L l l

Meta 7: Adquirir a Prestacéo de Servico de Higienizacéo de Roupas em

Geral Valor (R$):

16.764,00

Indicador(es):

» Prestacio de Servico de Lavanderia conforme Plano de Trabalho.
* N°de Idosos Atendidos.

Metodologia de execucao:

* Para a aquisicdo da Prestacéo de Servico de Lavanderia, sera feita a cotacao de precos
pela coordenadora da OSC com a identificacdo dos fornecedores elegiveis e em

conformidade com o preco médio apurado no mapa comparativo de precos desta
parceria.

* Elaboragcdo de Relatério Informativo de Execugéo da meta de despesa 7, constando
Nota Fiscal com a finalidade de apresentacao durante o monitoramento e prestacdo de
contas final junto a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Sao Mateus/ES.

Periodo de Execucgio

Etapas/atividades Valor (R$) — :
Inicio Término

7.1. Prestacao de Servico. 16.764,00 |uNo/2021 | D ezem1br0202

7.2. Elaboragdo de Relatério informativo referente a ) Julho/2021 | Dezembro202

execucao da meta de despesa 7. 1

Meta 8: Prestagdo de Servigo de Agua e Esgoto Valor (RS$): 5.400,00

Indicador(es):

» Prestacéo de Servico de Agua e Esgoto conforme Plano de Trabalho.
* Medicdo de mensal de consumo.
e Comprovante de pagamento.

Metodologia de execugao:

» Elaboragéo de Relatério Informativo de Execucdo da meta de despesa 8, constando a
Nota Fiscal com a finalidade de apresentacdo durante o monitoramento e prestacao de
contas final junto a Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Sao Mateus/ES.

tativi Valor (R$ Periodo de Execucgédo
a

Etapas/atividades ) s Término

8.1. Prestagao de Servigo. 5.400,00 |Julho/2021 | Dezembro/2021

8.2. Elaboragdo de Relatério informativo referente a i Dezembro/2021

execucdo da meta de despesa 8. Julho/2021 | =%
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®e Sociedade Santa Rita de Cdssia
Fundacda em 23 de maio de 1974 - CNPJ: 27.343.797/0001-86
Bt ‘Ajude um idoso a envelhecer vivendo e néao viver envelhecendo”
Meta 9: Prestacéo de Servico de Energia Valor (R$):

13.800,00

Indicador(es):

» Prestacao de Servigo de Energia conforme Plano de Trabalho.
e Medicdao mensal do consumo de energia.
» Comprovante de pagamento.

Metodologia de execugao:

. Elaborggéo de Relatério Informativo de Execugdo da meta de despesa 8, constando a
Nota Fiscal com a finalidade de apresentacdo durante o monitoramento e prestacéao de
contas final junto & Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Sdo Mateus/ES.

Periodo de Execucgao
Inicio Término

Etapas/atividades Valor (R$)

9.1. Prestagao de Servigo. 13.800,00 |Julho/2021 | Dezembro/2021

9.2. Elaboracdo de Relatério informativo referente a

execucio da meta de despesa 9. - Julho/2021 | Dezembro/2021

Meta 10: Prestacéo de Servigo de Telefonia Valor (R$): 627,54

Indicador(es):
o Prestacdo de Servico de Telefonica conforme Plano de Trabalho.
« Comprovante de pagamento.

Metodologia de execugao:
o Elaboracao de Relatério Informativo de Execucdo da meta de despesa 8, constando a
Nota Fiscal com a finalidade de apresentagéo durante 0 monitoramento € prestacao de
contas final junto & Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Séo Mateus/ES.

Valor| Periodo de Execugao
fativi
EHHGA I aos (R$)| Inicio Término
10.1. Prestacéo de Servigo. 627,54 |Julho/2021 | Dezembro/2021
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o Sociedade Santa Rita de Cdssia
Fundada em 23 de maio de 1974 - CNPJ: 27,343,797/0001-86
Lan dos Velhirdos "Ajude um idoso a envelhecer vivendo e nao viver envelhecendo”
10.2. Elaboragéo de Relatério informativo referente a
execucgdo da meta de despesa 10. Julho/2021 | Dezembro/2021
8. PLANO DE APLICAGAO
CODIGO | ESPECIFICAGAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
Material de consumo R$ 37.623,95
Servigos de terceiros —
pessoa fisica )
3.3.50.43 | Servicos de terceiros —
pessoa juridica R$ 42.176,05
Equipe encarregada pela
execucao i
4.4.50.42 Equipamentos e materiais )
permanentes
TOTAL R$79.800,00
8.1 Detalhamento das despesas
8.1.1. Material de consumo (3.3.50.43)
; ) . Valor
Especificagdo-Género Alimenticio Unid. Quant. Unitério Valor Total
Carne Bovina Acém Kg 80 34,29 2.743,20
Carne Bovina Patinho Kg 80 39,93 3.194,40
Carne Bovina Cha de Dentro Ka 80 41,26 3.300,80
Carne Bovina Musculo Moido Kg 80 32,93 2.634,40
Carne Bovina Paleta Kg 50 34,93 1.746,50
Carne Costela Suina Kg 50 24,90 1.245,00
Carne de Figado Kg 20 22,69 453,80
Frango Inteiro Kg 60 8,78 526,80
Coxa e Sobrecoxa de Frango Kg 100 11,97 718,20
Peito de Frango Kg 100 10,06 1.006,00
Actcar 5kg PCT 72 14,15 1.018,80
Arroz 5kg PCT 30 20,79 623,70
P6 de Café 250 Gr PCT 250 3,72 930,00
Feijao Carioca 1KG Kg 250 6,65 1.662,50
R$
Subtotal (8.1.1.1) 21.804,10
Especificagdo-Material de Expediente Unid. Quant. U:?t?rrio Valor Total
Clip 3/0 Cx 2 3,85 7,70
Clip 4/0 Cx 2 3,85 7,70
Clip 6/0 Cx 1 4 92 4,92
Caneta Azul Cx 1 5917 59,17
Pasta de Arquivo Unid. 25 2,50 62,50
Post-it P PCT 1 477 477
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Fundada em 23 de maio de 1974 - CNPJ: 27.343.797/0001-86
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"Ajude um idoso a envelhecer vivendo e nao viver envelhecendo”

Post-it G PCT 1 6,73 6,73
Perfurador de Papel Pequeno Unid 2 14,65 29 30
Marca Texto Amarelo Cx 1 33,20 33,20
Grampo P/ Grampeador 26/6 Cx 3 2,65 7,95
Pasta AZ Unid 1L 13,28 225,76
Caixa de Arquivo Morto Unid 20 8,08 161,60
Almofada para Carimbo Unid 1 7,80 7,80
Caixa Organizadora Unid 5 32,97 164,85
Pasta Sanfonada p/12 Divisérias Unid 1 26,13 26,13
Pasta Sanfonada Grande Unid 1 66,20 66,20
Caixa Correspondéncia Arti. Dupla Unid 1 4407 44,07
Caixa Correspondéncia Arti. Tripla Unid 1 66,93 66,93
Caneta para tecido Cx 1 46,70 46,70
Prancheta Unid 2 6,85 13,70
Tachas Percevejo - PCT 1 6,05 6,05
Grampeador Pequeno Unid 2 18,97 37,94
Resma Unid 26 21,63 562,38
Subtotal (8.1.1.2) R$ 1.654,05
. Valor
Especificagao-Material de EPI Unid. Quant. Unitario Valor Total
tF.,uva de latex com p6 Descarpack TAM Cx 8 94,64 757 12
;\.ﬂuva de latex com p6 Descarpack TAM Cx 8 94,64 75712
(I_Buva de latex com p6 Descarpack TAM Cx 4 94,64 378 .56
Mascara Descartavel CX /50 Unid. Cx 10 37,30 373,00
Subtotal (8.1.1.3) _ R$2.265,80
Especificagdo-Material de Higiene Unid. Quant. Uv?tla"l)r'i'o Valor Total
Pessoal : n
Fralda Geriatrica Qualifral pacote com | Unid 3000 172 5.160,00
30 Tamanho M _
Fralda Geriatrica Qualifral pacote com Unid 1000 2 06 2.060,00
30 Tamanho G .
Fralda Geriatrica Qualifral pacote com Unid 2000 2,34 4.680.00
30 Tamanho EXG
Subtotal (8.1.1.4) R$1 ; :gg,gg
Subtotal (8.1.1.1)+(8.1.1.2)+(8.1.1.3)+(8.1.1.4) R$37.623,
8.1.2 Servicos de terceiros - pessoa fisica (3.3.50.43)
. Valor Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Total
Nao se aplica
Subtotal
8.1.3 Servigos de terceiros — pessoa juridica (3.3.50.43) o
: alor
Especificagcdo-Uniforme Unid. Quant. Unitario Valor Total
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"Ajude um idoso a envelhecer vivendo e ndo viver envelhecendo”

Contratacdo de servico de terceiros,
pessoa juridica, para confeccdes de Unid
43 uniformes para uso dos ol 43 : N
colaboradores. -
Camisa Social Feminina Unid. 4 81,67 326,68
Camisa Social Masculina Unid. 2 81,67 163,34
Calca Social Feminina Unid. 4 81,67 326,34
Calca Social Masculina Unid. 2 81,67 163,68
Blusa Golo Apolo Masculina Unid. 4 65,00 260,00
Jaleco Unid. 19 166,93 3171,67
Pijama Unid. 8 146,60 1.172,80
Subtotal 8.1.3.1 5.584,51
Especificagdo-Lavanderia Unid. Quant. Un‘iltg:"i); Valor Total
Contratagcdo de servico de terceiros,
para Higieniza¢ao de roupas em geral Pg. 13,200 1:27 16.764,00
Subtotal 8.1.3.2 16.764,00
Especificagdo-SAAE Unid. Quant. U n\i:g:-?; Valor Total
Contratagé@o de servico de terceiros, Unid. i i 5.400.00
de agua e esgotos
Subtotal 8.1.3.3 5.400,00
. Valor
Especificacido-Escelsa Unid. | Quant. Unitgrio Valor Total
Contratacdo de servico de terceiros Unid. i ) 13.800
de energia.
Subtotal 8.1.3.4 - 13,800
Especificacdo-Telemar Unid. Quant. U:Ii‘t); e Valor Total
Contratacdo de servico de terceiros Ui, ) ) 627,54
de Telefonia. AT
Subtotal 8.1.3.5 2
Subtotal (8.1.3.1)+(8.1.3.2)+(8.1.3.3)+(8.1.3.4)+(8.1.3.5) R$42.176,05
8.1.4 Equipe encarregada pela execugao (3.3.50.43)
’ Valor Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Total
Nao se aplica Unid
Subtotal
8.1.5 Equipamentos e materiais permanentes (4.4.50.42)
. Valor Valor
Especificagdo Unid. Quant. Unitario Total
Nao se aplica
Subtotal
TOTAL GERAL (8.1.1 +8.1.3 R$ 79.800,00
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9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

JULHO | AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO
20;1 2021 2021 2021 2021 2021
R

79.800,00 i ’ ) ) i
APORTE(S) DA ORGANIZAGCAOQ DA SOCIEDADE CIVIL

JULHO AGOSTO | SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO

2021 2021 2021 2021 2021 2021

10. DECLARAGAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil (OSC)
proponente, declaro, para fins de prova junto a Secretaria de Assisténcia Social do
Municipio de Sdo Mateus/ES, para os efeitos e sob as penas da Lei, que:

a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, I, da

Resolugao n°14, de 15 de maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social;

b) A OSC nao se enquadra em nenhuma das condi¢bes de impedimento dispostas no
artigo 39 da Lei n® 13.019/2014;

c) Todos os precos propostos para aquisicao de bens e/ou servicos apresentados por
essa OSC foram apurados por meio de orgamentos atualizados, junto a
fornecedores regulares e estdo compativeis com os precos medios praticados no
mercado regional,

d) Quando for proposta contrapartida, a OSC garante que os respectivos recursos,
bens ou servicos indispensaveis a esta contrapartida estardo devidamente
assegurados.

Nos termos em que pede e espera deferimento.

Em 15 de Junho de 2021.

Assinatura do Representante Legal
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5 Sociedade Santa Rita de Cdssia
: Fundada em 23 de maio de 1974 - CNPJ: 27.343,797/0001-86
"Ajude um idoso a envelhecer vivendo e nao viver envelhecendo”

Lan. dos. Velhinho

11. APROVAGCAO PELA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

APROVA-SE O PLANO DE TRABALHO, O QUAL DEVE SER ANEXADO AO TERMO
DE COLABORACAO 001/2021 ASSINADO.

Vitéria (ES) Em  de de

Assinatura do Representante Legal/Carimbo
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