PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 12.823/2021

VA R ATI
TEMA D NTR RNO - N°

DISP B
PROCEDIMENTOS PARA REMESSA DE
DOCUMENTOS E INFORMACOES AO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO

7

ESPIRITO _SANTO (TCEES) E DA OUTRAS

~

PROVIDENCIAS.

Considerando as exigéncias contidas nos
artigos 31 e 74 da Constituicdo Federal,
no paragrafo Unico do art. 54 e art. 59 da
Lei de Responsabilidade Fiscal e artigos
29, 70, 76 e 77 da Constituicdo Estadual,
Lei Municipal n°® 068/2013;

Considerando o processo administrativo
n° 18.813/2021;

O Prefeito Municipal de S&o Mateus,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais e tendo em vista o que
dispbe o artigo 107, Item VI, da Lei n°. 001,
de 05 de abril de 1990 - Lei Orgdnica do
Municipio de Sdo Mateus.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Instrugc@o Normativa do
Sistema de Controle Interno - SCI n° 05/2021, que dispde sobre procedimentos para
remessa de documentos e informagdes ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito

Santo (TCEES) e dd& outras providéncias, conforme anexo Unico do presente
Decreto.

Art. 2°, Fica revogado o Decreto n° 9.754/2018 que
aprovou a Instru¢do Normativa\SCl n° 09/2018.

rt. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se disppsicdes em contrdrig.

abingte do Prefeito Municipal de S&o Mateus,

4,
Estado do Espirito %%é, aos 23Y(vinte|e tés) dias d@xés de setembro (09) do ano

de dois mil e vinte &um (2021).

Prefeito Mynicip N

/ b
DANIEL| SANTANA BA OSAL /
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Registro de Atos de Pessoal, pela administracdo direta e indireta das esferas
estadual e municipal;
3.9. Instrucdo Normativa n° 068 de dezembro de 2020 - Estabelece critérios para a
composicdo, organizagdo e apresentacdo da prestacdo de contas anual,
prestacdo de contas mensal, remessas de dados, informagdes e demonstrativos
sobre a execugdo orcamentdria, financeira, patrimonial, gestdo fiscal e
previdencidria, por meio eletrénico, ao TCEES.

IV -~ CONCEITOS
Para os fins desta Instrucdo Normativa considera-se:

4.1. PrestagcGo de Contas Mensal (PCM): Conjunto de dados e informacdes
contébeis de nafureza orcamentdria, financeira, pafrimonial e de controle
encaminhado ao TCEES pelos agentes responsdveis;

4.2. Prestagdo de Contas Anual (PCA): Conjunto de demonstrativos contdbeis
derivados da PCM, dos relatérios de gestdo e das demais pecas e documentos
necessarios d constituicdo da prestacdo de contas dos agentes responsdveis;

4.3. Contas de Chefe de Poder Executivo: Conjunto de demonstrativos, documentos
e informagdes de natureza contdbil, financeira, orcamentdaria, fiscal, patrimonial e
operacional, expressando os resultados da atuacdo governamental, submetido ao
TCEES para avaliacdo da gestéio do Chefe do Poder Executivo e emissdo de

parecer prévio com vistas a auxiliar o julgamento levado a efeito pelo Poder
Legislativo;

4.4. Contas de Gestdo: Conjunto de demonstrativos, documentos e informacdes de
natureza contdbil, financeira, orcamentaria, fiscal, patrimonial e operacional, que
alcanga as tomadas ou prestacdes de contas dos administradores de recursos
publicos, submetido ao TCEES para julgamento;

4.5. Unidade Gestora (UG): Unidade que realiza atos de gest@o orcamentdria,
financeira, patrimonial e de controle, bem como atos de pessoal sujeitos a registro,
cujo fitular estd sujeito ao envio de remessa de dados, nos termos de Instrucdo

Normativa do TCEES, ou a prefeitura municipal, no caso de UG consolidadora para
efeitos contdbeis;

4.6. Gestor da UG: Agente responsdvel pela unidade gestora, compreendendo o
ordenador de despesas ou o Prefeito municipal, na hipétese de prefeitura;

4.7. Responsdavel pelo Controle Interno: Agente responsdvel pela unidade de
controle interno da UG;

4.8. Lei de Diretrizes Or¢camentdrias (LDO): Lei que compreende &s metas e
prioridades da Administracdo Pdblica Municipal, incluindo &s despesas de capital
para o exercicio financeiro subsequente, orienta a elaborac¢do da Lei Orcamentdria
Anual - LOA, dispée sobre as alteracdes na legislacdo tributdria e estabelece a

politica de aplicagdo das agéncias financeiras oficiais de fomento e constitui elo
entre o PPA e LOA.
\\3,
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4.17. Remessa ou Prestacéo Homologada: remessa processada pelo sistema sem

qualqguer inconsisténcia impeditiva e assinada digitaimente pelos responsdvers,
considerada entregue ao TCEES;

4.18. Remessa Folha de Pagamento: envio de informagdes referentes & folha de

pagamento e 4 gestdo de recursos humanos da UG, por meio de arquivos
estruturados;

4.19. Remessa Contratagdo: conjunto de dados referentes as contratagdes para
aquisic&o de produtos, servicos diversos e obras, encaminhado ao TCEES;

4.20. Responsdvel pelo Envio de Remessa: gestor ou agente com delegacdo de
competéncia do gestor para envio de remessa de dados, de um médulo especifico
do sistema, por meio de cadastro proprio no CidadEs;

4.21. Homologagdo de Remessa: procedimento que confere efetfividade e
autenticidade das remessas de dados e informagdes, mediante assinatura digital
dos responsdveis.

V — RESPONSABILIDADES

5.1. Da Controladoria Interna (Orgéo Central do Sistema de Controle Interno):

5.1.1. Coordenar as atividades relacionadas com o Sistema de Controle Interno do

Municipio, promover a sua integracdo operacional e orientar a expedicdo dos atos
normativos sobre procedimentos de controle:

5.1.2. Assessorar a administracdo nos aspectos relacionados com os controles
inferno e externo e quanto & legalidade dos atos de gestd@o, emitindo relatdrios e
pareceres sobre 0s mesmos;

5.1.3. Medir e avdliar a eficiéncia, eficdcia e efetividade dos procedimentos de
controle interno, através das atividades de auditoria interna a serem realizadas,
mediante metodologia e programagcdo  proprias, nos diversos  sistemas
administrativos da Prefeitura Municipal, abrangendo as administracdes Direta e

Indireta, ou da Cédmara Municipal, expedindo relatérios com recomendagdes para
© aprimoramento dos controles:

5.1.4. Cumprir e fazer cumprir todas as determinagdes desta Instrucdo Normativa,
em especial quanto as condicdes, procedimentos e Prazos a serem observados no
planejamento e na redlizacdo das atividades que subsidiam a remessa de
documentos e informacdes ao TCEES.

5.2. Das Unidades Executoras:

5.2.1. Alertar a Controladoria Interna sobre alteracdes que se fizerem necessdrias na
gestdo orgamentdria, financeira, patrimonial e de controle, objetivando maior
eficacia e eficiéncia dos atos praticados:

AN
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5.2.2. Atender &s solicitacdes da Controladoria Interna, possibilitando o amplo
acesso aos elementos de gest@o orcamentaria, financeira, patrimonial, de controle

€ administrativos, bem como assegurando condi¢des para o eficiente desempenho
do encargo;

5.2.3. Atender, com prioridade, e dentro dos prazos previstos, as solicitacées de
documentos e informacées feitas pelo TCEES;

5.24. Acompanhar o vencimento dos prazos de remessa de documentos e
informagdes obrigatérias ao TCEES:

5.2.5. O Gestor de cada Unidade é responsavel pela veracidade das informagdes
prestadas e documentos remetidos ao TCEES.

5.2.6. Manter a Instrucdo Normativa & disposic@o de todos os servidores da unidade,
velando pelo seu fiel cumprimento, em especial quanto aos procedimentos de

controle e quanto & padronizacdo dos procedimentos na geracdo de documentos,
dados e informacdes;

VI - PROCEDIMENTOS

6.1. DO CADASTRAMENTO

6.1.1. O cadastramento de unidade gestora, as informagées, dados e documentos
necessdrios ao exercicio do controle externo atribuido ao TCEES pelo sistema
CidadES, deverdo ser enviados pelo Setor de Contabilidade, apds aprovacdo do

gestor de cada UG, nos termos disciplinados em Instrucdes Normativas vigente do
TCEES.

6.1.1.1. A partir do cadastramento sera gerado automaticamente um cédigo para
identificagdo no sistema, ficando a UG ativa e seu responsavel habilitado para
complementar os dados cadastrais e utilizar as funcionalidades do sistema.

6.1.1.2. No inicio de cada exercicio, a UG obrigatoriamente atualizard os seus dados
cadastrais, diretamente no sistema CidadES, sem prejuizo das atualizacdes
referentes &s alteragdes ocorridas durante o exercicio.

6.1.1.2.1. Caberd ao gestor, ao contador responsavel ou ao responsdvel pelo
Controle Interno providenciar a atualizagcdo dos dados cadastrais da UG, sempre
que houver qualquer alteracéo e/ou substituicdo de responsdveis.

6.2. DA REMESSA DE DOCUMENTOS, DADOS E INFORMACOES OBRIGATORIAS AO
TCEES

6.2.1. A remessa ao TCEES de documentos, dados e informagdes obrigatérias como:
PCM, PCA, Folha de Pagamento, Contratagdes, Precatérios, Admissdo,
Aposentadoria e outros documentos obrigatdrios, serdo realizados no formato

exigido em instrucdo normativa do TCEES e mediante sistema informatizado
denominado CidadEs. -

Continua... -/




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO
--.continuagdo do Decreto Municipal n° 12.823//2021
6.2.1.1. Quando o TCEES né&o disponibilizar sistema eletrénico para a remessa de
documentos exigidos na forma eletrdnica, serd@o enviados por meio de arquivo
eletrénico em formato PDF/A (portable document format ABNT NBR 1SSO 19005)
gravado de forma legivel em midia ndo regravavel (CD-R ou DVD-R).

6.2.2. O oficio de encaminhamento das informagdes, dados e documentos conterd,
no minimo:

a) NUmero do oficio e ano:

b) Autoridade destinatdria;

¢) A indicacdo precisa do assunto a que se refere;

d) O numero do processo original a que se refere, quando for o caso.

e) Assinatura do responsdvel pelo oficio.

6.2.2.1. Os documentos anexos &s informagdes e dados encaminhados devem ser
dispostos em folhas sequencialmente numeradas e rubricadas pelo responsdvel,

6.2.2.2. Os relatérios devem conter assinatura identificada do gestor e do contador,
nos documentos de natureza contdbil, e dos demais responsaveis.

6.2.2.3. Todos os documentos de ordem técnica dever&o conter a assinatura do
responsavel, com a devida identificacdo do seu registro no érgdo de classe.

6.3. HOMOLOGACAO

6.3.1. Apds o envio dos arquivos que compdem a remessa de dados e seu
armazenamento no banco de dados do sistema, o TCEES disponibilizard para
homologagdo pelos responsdveis da unidade gestora, documentos gerados no
CidadES com base nos dados e nas informacgdes recebidas.

6.3.1.1. Os documentos devem ser homologados mediante assinatura digitall,
conforme o caso, do gestor da UG ou de outro responsavel estabelecido em
Instruc@o Normativa do TCEES, recaindo sobre o homologador a responsabilidade
pela completude, conformidade e fidedignidade das informacaées evidenciadas.

6.3.1.2. Para cumprimento da obrigacdo prevista no item anterior, a homologagcdo
deverd ocorrer nos prazos estabelecidos em Instrugcdo Normativa do TCEES.

6.3.2. Para os efeitos desta Instrucdo Normativa, entende-se como:

a) remessa processada com impedimento: remessa processada pelo sistemna com
inconsisténcia impeditiva:

b) remessa processada sem impedimento: remessa processada pelo sistema sem
qualquer inconsisténcia impeditiva, mas ainda né&o homologada;

¢) remessa homologada: remessa processada pelo sistema sem qualquer
inconsisténcia impeditiva e homologada pelo responsavel;

d) remessa aguardando retificagdo: remessa previomente homologada e com
reenvio solicitado pela Area Técnica do TCEES:

e) remessa apta para autuacdo: remessa cujos documentos e informacdes foram
preliminarmente aceitos pela Area Técnica do TCEES,

Continua...
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6.3.2.1. A substituicdo de uma remessa s6 poderd ser realizada previamente & sua
homologacédo. E a refificacdo de uma remessa s6 poderG ocorrer por solicitac@o
da Area Técnica do TCEES, apds a homologacdo e antes da aceitacdo.

6.3.3. Concluido o procedimento de homologag¢do, observada o legislacd@o

aplicavel, o TCEES dard ampla divulgacdo e transparéncia ao conteUdo das
remessas encaminhadas.

6.4. DAS OBRIGAGCOES JUNTO AO SISTEMA CIDADES

6.4.1. O envio, homologacéo e acompanhamento da situacé@o das remessas de
dados e informacdes constituem requisitos que o gestor de cada UG deverd
cumprir para estar adimplente com as suas obrigagdes junto ao CidadEs.

6.4.1.1. Os dados e informacdes enviados por meio do CidadES poderdo ter suas
consisténcias verificadas entre si e com outras fontes correspondentes, como forma
de averiguar sua completude, conformidade, fidedignidade e exatidao.

6.4.1.2. A situacdo dos arquivos enviados deverd ser verificada pela UG, por meio

de relatdrio disponibilizado pelo sistema com as inconsisténcias identificadas, se
houver.

6.4.1.3. O TCEES poderd requisitar, conforme disposicdes contidas no § 3° do artigo
1° da Lei Complementar Estadual 621/2012, o acesso a documentos, sistemas
informatizados e bancos de dados, para fins de fiscalizacdo, com o intuito de
verificar a fidedignidade e a exatiddo das informagdes enviadas ao CidadEs.

6.4.1.4. O n&o atendimento ao disposto as obrigagdes impostas pelo TCEES poderdo
acarretar a aplicagéo das penalidades previstas no artigo 135, inciso IV, V e VI, da
Lei Complementar Estadual 621/2012.

6.5. DA REMESSA DE ABERTURA DO EXERCICIO - INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
GOVERNAMENTAL.

6.5.1. Encaminhamento da Lei do Plano Plurianual (PPA): Deverd ser observado
prazo e formato previsto em Instrucdo Normativa do TCEES.

6.5.1.1. Documentos e Base Legal:

a) Lei que instituiu o Plano Plurianual, o qual deverd ser detalhado quanto aos
objetivos, diretrizes e metas; (CF, art. 165, inc. 1)

b) Anexo (s) contendo os programas e metas do Governo a serem realizados no
periodo; (CF, art. 165)

c¢) Comprovante de publicac@o na imprensa oficial; (LC n° 101/2000, art. 48)

d) Comprovagdo de que o PPA em seu processo de elaboracdo e discussdo teve g
participagdo popular e/ou a realizacdo de audiéncia pUblica: (LC n° 101/2000, art.
48)

6.5.2. Encaminhamento da Lei De Diretrizes Orcamentdrias (LDO): Deverd ser
observado prazo e formato previsto em Instrucdo Normativa do TCEES.

6.5.2.1. Documentos e Base Legal: \%:
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a) Lei de direfrizes orcamentdrias: (CF, art. 165, inc. Il e LC n° 101/2000, art. 4°, inc. 1)
b) Relatério contendo as metas e acdes priorizadas para o exercicio a que se
refere, ou sua referéncia no texto da lei: (CF, art. 165, inc. Il, §2°)
c) Anexo de metas fiscais, composto dos demonsirativos de metas anuais, da
avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior, do comparativo
das metas fiscais atuais com as metas fiscais fixadas nos 03 (irés) exercicios
anteriores, da evolugc@o do patriménio liquido, da origem e aplicacd@o dos recursos
obtidos com a alienacéo de ativos, da avaliagdo da situacéo financeira e atuarial
do RPPS em extincdo, da estimativa e compensacdo da rendncia de receita e da
margem de expansdo das despesas obrigatérias de cardter continuado; (LC n°
101/2000, art. 4°, §1° e Portaria do STN)
d) Anexo de riscos fiscais, composto do demonstrativo de riscos fiscais e
providéncias quando houver; (LC n° 101/2000, art. 4°, §3° e Portaria do STN)
e) Comprovante de publicacdo e ampla  divulgacdo (inclusive em meios
eletronicos); (LC n° 101/2000, art. 48)

6.5.3. Encaminhamento da Lei Orcamentdria Anual (LOA): Deverd ser observado
prazo e formato previsto em Instruc@o Normativa do TCEES,

6.5.3.1. Documentos e Base Legal:

Q) Lei orgamentdria anual (CF, art. 165, inc. Il e LC n° 101/2000, art. 5° e Lei n°
4.320/64);

b) Demonstrativo da compatibilidade da programacdo dos orgamentos com os
objetivos e metas constantes do anexo de metas fiscais (LC n°® 101/2000 art. 5°, inc.
1);

c) Comprovante de publicagdo e ampla divulgacd@o - inclusive em meios
eletronicos (LC n° 101/2000, art. 48);

d) Quadro e anexos exigidos pelo art. 165, § 6° da CF e pelos §§ 1° e 2° e incisos do
art. 2° e art. 22 da Lei n°. 4.320/64 (que integraréo a Lei de Orcamento):

d.1) Sumdrio geral da receita por fontes e das despesas por fungdo do governo;

d.2) Quadro demonstrativo da receita e despesa segundo categorias econdmicas,
na forma do Anexo 1 da Lei 4.320/44:

d.3) Receita segundo as categorias econdmica, na forma do Anexo 2 da Lei
4.320/64;

d.4) Natureza da despesa segundo as categorias econémicas - Consolidacdo
Geral, na forma do Anexo 2 da Lei 4.320/64:

d.5) quadro discriminativo da receita, por fontes e respectiva legislacdo;

d.6) quadro das dotacdes por 6rgdos do governo: poder legislativo e poder
executivo;

d.7) quadro demonstrativo da despesa por 6rgdos, por unidade orcamentdria,
programa de frabalho, na forma do Anexo 6 da Lei 4.320/64;

d.8) quadro demonstrativo da despesa por programa anual de trabalho do
governo, por fungdo governamental, na forma do Anexo 7 da Lei 4.320/64;

d.?) quadro demonstrativo da despesa por funcées, subfuncdes e programas
conforme o vinculo com os recursos, na forma do Anexo 8 da Lei 4.320/64;

d.10) quadro demonstrativo das despesas por érgdos e por fungdes, na forma do
Anexo 9 da Lei 4.320/64;

d.11) tabelas explicativas de evolugdo da receita e da despesa (Lei 4.320/64, art.
22, inc. lll);
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d.12) demonstrativo regionalizado do efeito, sobre as receitas e despesas,
decorrentes de isencdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza
financeira, tributéria e crediticia:
e) anexo demonstrativo da compatibilidade da programacéo dos orcamentos com
os objetivos e as metas constantes do anexo de Metas Fiscais, que integra a LDO
(LC 101/2000, art. 5°);
f) demonstrativo de medidas e compensagdo as renuncias de receita e ao
aumento de despesas obrigatérias de cardter continuado. (LC 101/2000, art. &%)

6.5.4. Os instrumentos de planejamento deverdo ser enviados afravés de sistema
CidadEs.

6.5.5. A Coordenadoria de Contadoria é g unidade executora responsdvel pelo
envio ao TCEES dos documentos de abertura de exercicio e PCMs de todas as UGs,
via internet, acompanhados dos demonstrativos contdbeis orcamentdrios e
financeiros, nos prazos estabelecidos, através de sistema CidadES.

6.5.6. As autarquias municipais deverdo encaminhar a Lei Orcamentdria Anual

(LOA), bem como os documentos, no que couber, constantes do item 6.5.3. desta
IN, obedecendo ao prazo legal.

6.6. DAS REMESSAS MENSAIS DE EXECUGAO DO EXERCICIO (PRESTAGAO DE CONTAS
MENSAIS - PCMs)

6.6.1. A remessa das PCMs deverd observar prazo e formato previsto em Instrucao
Normativa vigente do TCEES.

8.6.2. A prestacdo de contas mensal compreenderd o rol de documentos
integrantes de Instruc@o Normativa do TCEES,

6.6.3. As PCMs deverdo ser enviadas afravés de sistema CidadEs.

6.6.4. A Coordenadoria de Contadoria é a unidade executora responsdvel pelo
envio ao TCEES da PCM de todas as UGs, via internet, acompanhados dos
demonstrativos contdbeis orcamentdrios e financeiros, nos prazos estabelecidos,
atraves do CidadEs.

6.6.5. A Coordenadoria de Contadoria é a unidade executora responsdavel pela
disponibilizacao, via internet no portal da transparéncia, das contas nos termos da
Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF).

6.7. DA PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL (PCA) DO CHEFE DO PODER EXECUTIVO E DOS
ORDENADORES DE DESPESA MUNICIPAIS:

6.7.1. O prazo para envio das PCAs Observard o previsto na Lei Orgdnica do
municipio de SGo Mateus, sendo:
a) Contas de Gestdo (contas dos ordenadores de despesa): até o dia 20 de abril,

relativas ao exercicio anterior (alinea B, do inciso XI, do art. 107, da Lei Orgdnica
Municipal);

|
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b) Contas de Governo (contas do chefe do poder executivo): até o dia 30 de abril,

relativas ao exercicio anterior; (alinea B, do inciso Xl, do art. 107, da Lei Orgdnica
Municipal)

6.7.2. O Prazo para envio das PCAs para andlise e parecer da Controladoria serd de
até o dia 10 de margo, relativas as contas do exercicio anterior;

6.7.3. A prestagdo de contas anual compreenderd o rol de documentos integrantes
de Instrugcdo Normativa do TCEES.

6.7.4. A prestagdo de contas anual deverd ser encaminhada ao TCEES via internet,
através de sistema CidadEs.

6.7.5. A Coordenadoria de Contadoria é g unidade executora responsdvel pelo
envio ao TCEES das PCAs de todas as UGs e do Chefe do Poder Executivo, vig
internet, acompanhados dos demonstrativos contdbeis orcamentdrios e financeiros,
nos prazos estabelecidos, através de sistema CidadEs.

6.7.6. As informacgoes referentes aos procedimentos administrativos e Tomadas de
Contas Especiais instaurados Por cada unidade gestora, nos moldes da IN TC ne
32/2014, deverdo ser encaminhadas ao TCEES quando da Prestacd@o de Contas
Anual referente aquele exercicio, conforme determina o art. 154, §1°, do Regimento
Interno do TCEES - Resolucdo n° 261/2013 e suas alteragdes e Instrucdes Normativas
TC n° 32/2014 e 68/2020, devendo constar no minimo: n° do processo administrativo:
descrico do caso de dano dpurado; data da instauracdo; data de
encaminhamento ao TCEES; valor do débito e protocolo/processo no TCEES.

6.7.7. As autarquias, os conséreios e os fundos dever@o encaminhar a Prestacdo de
Contas Anual ao TCEES conforme disciplinado no item 6.7.3 ¢ 6.7 4.

6.8. DA REMESSA FOLHA DE PAGAMENTO

6.8.1. A Remessa Folha de Pagamento das Unidades Gestoras serd redlizada de
acordo com as disposicées contidas em Instruc&o Normativa do TCEES.

6.8.2. A Remessa Folha de Pagamento da UG criada durante o exercicio serd
enviada a partir do més de inicio de suas afividades.

6.8.3. A remessa da Folha de Pagamento deverd ser encaminhada ao TCEES via
internet, através de sistema CidadEs.

6.8.4. A Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos & a unidade

executora responsdvel pelo envio ao Tribunal de Contas do Estado do Espfrito Santo
das Folhas de Pagamento de todas as UGs.

6.9. DA REMESSA CONTRATAGAO

6.9.1. A Remessa Contratagdo das Unidades Gestoras serd redlizada de acordo
com as disposicdes contidas em Instrugdo Normativa do TCEES. \%\
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6.9.2. A remessa Contratagdo deverd ser encaminhada ao TCEES via internet,
através de sistema CidadEs.

6.9.3. A Secretaria Municipal de Administracdo através do Setor de Contratos e
Licitagdes e ofs) servidor(es) indicados por cada gestor, serdo os responsdveis pelo
envio ao TCEES dos dados e informacdées necessarios a remessa das Contratacoes.

6.10. DA FISCALIZAGAO DA GESTAO FISCAL

6.10.1. As publicagées do Relatdrio Resumido de Execucdo Orcamentdria (RREO) e
do Relatério de Gestd@o Fiscal (RGF) deverdo observar a Composicdo e os prazos
previstos nos artigos 52 a 55 da Lei Complementar 101/2000 e atender &s
especificagdes dos anexos definidos em portarias € no manual de demonstrativos

fiscais da STN, com observancia de atos normativos expedidos pelo TCEES que
sejam correspondentes com a matéria,

6.10.2. O acompanhamento da gestao fiscal serd executado pelo TCEES com base
nos dados e nos demonstrativos fiscais gerados pelo CidadES, derivados das

informagdes constantes da remessa da PCM homologada de cada unidade
gestora.

6.10.3. Os dados de publicacd&o do RREO e do RGF deverdo ser informados ao
TCEES para fins de apuragdo do cumprimento do disposto nos artigos 52 e 55, g2,
da Lei Complementar 101/2000, respectivamente.

6.10.4. Os cdlculos realizados para a fiscalizag@o e controle da gestdo fiscal serdo
divulgados no sitio eletrénico da prefeitura municipal de S&o Mateus.

6.10.5. Documentos e Base Legal: Do Relatério Resumido de Execucgdo
Orgamentdria (RREO)

a) Balango orcamentdrio especificando, por categoria econdmica, as receitas por
fonte, informando as realizadas e o realizar, bem como a previsé@o atualizada, e as
despesas por grupo de naturezq, discriminando a dotacéo para o exercicio, a
despesa liquidada e o saldo; (LC 101/2000, art. 52, inc. I

b) Demonstrativo da execucdo das despesas por fungdo/subfuncdo; (LC 101/2000,
art. 52, inc. 1)

¢) Demonstrativo da receita corrente liquida, sua evolugcdo, assim como g previsdo
de seu desempenho até o final do exercicio; (LC 101/2000, art. 53, inc. 1)

d) Demonstrativo de resultado nominal: (LC 101/2000, art. 53, inc. IIl)

e) Demonstrativo de resultado primario: (LC 101/2000, art. 53, inc. Ili)

f) Demonstrativo dos restos a pagar por poder e érgdo, os valores inscritos, os
pagamentos realizados e o montante a pagar; (LC 101/2000, art. 53, inc. V)

g) Demonstrative das receitas e despesas com manutencdo e desenvolvimento do
ensino; (LDB, art. 72)

h) Demonstrative das receitas e despesas com agdes e servicos publicos de saude;
(LC 141/2012, art. 35)

i) Demonstrativo simplificado do relatério resumido da execucdo orcamentdria: (LC
101/2000, art. 48)

N\ W
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1) © relatdrio referente ao Ultimo bimestre do exercicio serd acompanhado também
de demonstrativos:

J-1) Demonstrativo das receitas de operacdoes de crédito e despesas de capital: (LC
101/2000, art. 53, § 1°, inc. |)

J-2) Demonstrativo da receita de alienacdo de ativos e aplicacdo dos recursos; (LC
101/2000, art. 53, § 1°, inc. Ill)

6.10.6. Documentos e Base Legal - Do Relatério de Gestdo Fiscal (RGF):

a) Demonstrativo da despesa com pessoal; (LC 101/2000, art. 55, inc. |, ")

b) Demonstrativo da divida consolidada liquida; (LC 101/2000, art. 55, inc. |, g o

¢) Demonstrativo das garantias e contragarantias de valores; (LC 101/2000, art. &6,
inc. |, "c" e art. 40, § 1°)

d) Demonstrativo das operacdes de crédito: (LC 101/2000, art. 55, inc. |, “d")

e) Demonstrativo da disponibilidade de caixa: (LC 101/2000, art. 55, inc. Il “a")

f) Demonstrativo dos restos a pagar; (LC 101/2000, art. 55, inc. I, &

g) Demonstrativo simplificado do relatério de gestdo fiscal; (LC 101/2000, art. 48)

6.10.7. A Secretaria de Financas através da Coordenadoria de Contadoria serd a
unidade executora responsavel pelo envio.

6.11. DA REMESSA DE DOCUMENTOS DO CONCURSO PUBLICO

6.11.1. A Remessa de documentos referentes g concurso publico realizados pelo
Poder Executivo observard atos normativos expedidos pelo TCEES.

6.11.2. A remessa Contratac@o deverd ser encaminhada ao TCEES via internet,
através de sistema CidadEs.

6.11.3. A Secretaria Municipal de Administragcdo e Recursos Humanos serd unidade
executora responsdvel pelo envio ao TCEES dos dados e informacdes necessdrios a
remessa dos documentos referente cos concursos pUblicos.

6.11.4. Resumo de Concursos do Exercicio Anterior: Em prazo previsto em instrucdo
normativa do TCEES, a Secretaria de Administracdo (Unidade Gestora gue readliza
atos de pessoal sujeitos a registro submetidos & fiscalizagdo do TCEES) encaminhard
eletronicamente ao Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo através do
sistema CidadES, médulo Registro de Atos de Pessoal, nos termos da remessa
Resumo de Concursos do Exercicio Anterior, as informacdes sobre os concursos
pUblicos para provimento dos cargos publicos efetivos e tempordrios com edital de
abertura publicado durante o exercicio anterior.

6.11.5. Do Concurso Piblico: Nos prazos previstos em instrugcdo normativa do TCEES,
Os processos serdo remetidos ao Tribunal de Contas para apreciagdo, registro,
revisdo e/ou demais providéncias cabiveis. Parg esse efeito, a Secretaria de
Administracdo responsdavel pela realizagdo do Concurso e respectivas nomeagoes
encaminhard, eletronicamente, documentos e informagdes referentes ao concurso
publico para provimento dos cargos € empregos publicos efetivos, nos termos
definidos em Instruc&o Normativa do TCEES.

W
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6.11.6. O descumprimento dos prazos junto ao TCEES poderd ensejar a negativa de
registro dos atos admissionais porventura decorrentes, sem prejuizo da imposicdo de
sangdes legalmente previstas.

6.11.7. O TCEES poderd requisitar a UG qualguer documento necessdrio para
comprovagcdo e complementacdo das informagdes prestadas por meio do sistema
CidadES, médulo Registro de Atos de Pessoal. A fransmisséio e o acompanhamento
no sistema da situacdo das remessas constituem requisito para o cumprimento das
obrigagdes da UG junto ao TCEES. As remessas transmitidas serdo consistidas para
verificagd@o da sua conformidade com a Instrucdo Normativa do TCEES. A UG
deverd verificar o situagdo das remessas transmitidas, por meio de relatdrio
disponibilizado pelo sistema que, se for o caso, apontard as inconsisténcias
encontradas, classificando-as em impeditivas e indicativas. As inconsisténcias
impeditivas invalidam a remessa encaminhada, ficando a UG obrigada a enviar
outra remessa para correcdo.

6.11.8. Da Homologacdo das Remessas: ApOs o envio das remessas e seu
armazenamento no banco de dados, o TCEES disponibilizard para homologacdo,
no sistema CidadES, médulo Registro de Atos de Pessoal, relatério gerado a partir
das informagdes estruturadas definidas em Instru¢do Normativa do TCEES. O
relatério deverd ser homologado mediante assinatura digital do responsdavel pela
remessa, que responderd pela completude, conformidade e fidedignidade das
informagdes evidenciadas no documento.

6.11.8.1. A homologagé&o dos documentos deverd ser feita nos prazos estabelecidos
em Instrucdo Normativa do TCEES.

6.11.8.2. Por meio de termo de notificagdo eletrdnico, o responsavel pela remessa
sera cientificado da obrigagdo de refificacdio e do descumprimento de prazos, e
deverd tomar ciéncia no préprio termo, por meio de assinatura digital, devendo
promover a retificacdo no prazo legal, sob pena de multa.

6.11.9. Da Apreciagdo pelo TCEES dos documentos referentes aos concursos
pUblicos para provimento de cargos e empregos publicos:

6.11.9.1. Os documentos encaminhados nos termos das remessas Edital de Concurso
e Concurso Homologado, serd@o analisados pela unidade técnica responsavel pelo
registro de atos de pessoal, que emitird manifestagdo técnica:

a) Pelo cumprimento dos requisitos legais;

b) Pela regularizacao, quando verificada inconsisténcia passivel de correcdo; e,

c) Pelo descumprimento dos requisitos legais, quando verificada iregularidade
grave.

6.11.9.2. Os atos sujeitos a registro, encaminhados nos termos da remessa Admiss@o,
serdo analisados pela unidade técnica responsavel pelo registro de atos de pessoal
que emitird manifestacdo técnica:
a) Pelo registro;
b) Pela regularizagéo, quando verificada inconsisténcia passivel de correcdo: e,
c) Pela denegagdo do registro. s
W\
iy
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6.11.9.3. O responsdvel pela remessa deverd no prazo legal estipulado pelo TCEES
realizar as diligéncias requeridas pela Unidade Técnicq do TCEES, visando a
regularizagcdo das inconsisténcias.

6.12. DA REMESSA DOS ATOS DE APOSENTADORIAS, REFORMAS E TRANSFERENCIAS
PARA A RESERVA REMUNERADA.

6.12.1. A autoridade administrativa responsavel pela Gestdo da Conta Unica
Previdencidria, em conformidade com a Lei Municipal n® 767, datada de 04 de julho
de 2009, que “Estabelece Aliquota de Contribuic@o Previdencidria dos Servidores
Ativos, Inativos e dos Pensionistas, incluidos no Regime Préprio de Previdéncia Social
em extingdo, do Municipio de $S&o Mateus-ES”, comunicard no prazo de 30 (trinta)
dias da assinatura da concessdo, a autoridade administrativa responsavel pela
expedicdo de ato concessério de aposentadorias, reformas e transferéncias para a
reserva remunerada, encaminhard esse ato e o respectivo processo com todas as

pecgas que o instruem ao TCEES, para a apreciagdo de sua legalidade e posterior
registro.

6.12.2. A remessa dos atos de aposentadoria, reformas e transferéncias observardo
o disposto em ato normativo do TCEES.

6.12.3. A remessa Contratacdo deverd ser encaminhada ao TCEES via internet,
afravés de sistema CidadEs.

6.12.4. A Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos serd unidade
executora responsavel pelo envio ao TCEES dos dados e informagdes necessdrios a
remessa dos documentos referente aos concursos publicos.

6.13. DA APRESENTAGAO DE JUSTIFICATIVAS/DEFESAS

6.13.1. As Unidades Gestoras, os Orgdios de Assessoramento e todos os setores da
Administracdo Direta, que forem citados/notificados pelo TCEES, o prestarem
justificativas ou efetuarem defesas, deverdo observar os seguintes procedimentos:

6.13.2. Todas as citagdes/notificacées que forem recebidas pelas Unidades
Gestoras, pelos Orgdios de Assessoramento e pelos demais setores da Administracéo
Direta, deverdo ser encaminhadas copias das mesmas ao Gabinete Prefeito e a

Controladoria Geral, contendo a data de recebimento e o nome legivel do servidor
que recebeu,

6.13.3. Quando do recebimento da citagdo/nofificac@o do TCEES, o servidor que
receber a citagcdo/notificacdo, deverd encaminhar imediatamente ao gestor
responsavel, para conhecimento do assunto objeto de justificativa ou defesa.

6.13.4. Apds analisar o relatério apresentado pelo TCEES, deverd encaminhar &s
unidades competentes para elaboracdo de cada justificativa/defesa.

6.13.5. As unidades competentes pelas justificativas e apresentacdo de documentos
comprobatdrios, deverdo acompanhar o vencimento dos prazos para
apresentacdo de justificativas/defesas, devendo os procedimentos serem reo[izodg§
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em tempo hdbi, de forma que, havendo necessidade de ajustes  nas

justificativas/defesas realizadas, estas possam ser efetuadas dentro do prazo de
protocolo junto ao TCEES.

6.13.6 A RevisGo das justificativas/defesas serd redlizada pelos gestores responsaveis
e, havendo necessidade, poderd@o solicitar auxilio & Controladoria Interna e &
Procuradoria Geral, nos assuntos de competéncia desses 6rgdos.

6.13.7. Caso as citagdes/notificacdes recebidas pelas Unidades Gestoras, pelos
Org@os de Assessoramento e pelos demais setores da Administracdo Diretq,
constarem o nome do Chefe do Poder Executivo Municipal, deverdo ser
encaminhados ao Gabinete do Prefeito e g Controladoria Geral, cépia das
justificativas/defesas, para fim de conhecimento do conteddo pelo mesmo, dentro
do prazo de protocolo junto ao TCEES.

6.13.8. E responsabilidade dos gestores o envio das justificativas/defesas ao TEES;
dentro do prazo legal.

6.13.9. E responsabilidade dos gestores o arguivamento das citagdes/notificacdes,
bem como, das justificativas/defesas apresentadas.

6.13.10. E responsabilidade dos gestores ou  servidor designado/autorizado,
acompanhar as citagées/notificacdes, podendo solicitar a Procuradoria Geral ou g
Controladoria Geral, informacées sobre publicagdes no Didrio Oficial, sobre o
andamento do processo.

6.13.11. Havendo necessidade de prorrogar prazo, devido & complexidade do
assunto, o gestor responsdvel, solicitard por meio de oficio ao Tribunal de Contas do
Estado a dilagdo de prazo, caso este procedimento seja cabivel junto ao TCEES.

6.14. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

6.14.1. Realizados os procedimentos constantes no item 6.12, e n&o sendo aceitas
pelo TCEES as justificativas apresentadas, os gestores responsdveis em conjunto com
a Procuradoria Geral deverdo avaliar as decisdes e identificar as possibilidades de
recursos e o fipo de recurso cabivel em cada situacdo.

6.14.2 E responsabilidade dos gestores o envio do recurso dentro do prazo legal.

VIl - DISPOSICOES FINAIS

7.1. A inobserv@ncia das tframitacdes e procedimentos de rotina estabelecidos
nesta IN, sem prejuizo das orientacdes e exigéncias do TCEES relativas ao assunto,
sujeitard os responsdveis &s sangdes legais cabiveis.

7.2. A existéncia da Controladoria Interna (Grgdo Central do Sistema de Conftrole
Inferno) n&o exime os gestores das unidades execuforas, no exercicio de suas

fungdes, da responsabilidade individual pela gestdo dos controles internos, nos
limites de sua competéncia.
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2.3. Os esclarecimentos adicionais a respeito desta IN poderdo ser obtidos junto ao
Orgdo Central do Sistema de Controle Interno que, por sua vez, através de

procedimentos de checagem (visitas de rotinas) ou auditoria interna, aferird a fiel
observéncia de seus dispositivos.

7.4. Tendo em vista as constantes modificagdes na legislacao que rege a

Administrac@o PUblica, é necessdrio o permanente reporte as leis pertinentes ao
assunto e suas alteracdes.

7.5. Esta IN deverd ser atualizada sempre que fatores organizacionais, legais ou
técnicos assim o exigirem, a fim de verificar a sua adequagdo aos requisitos legais,
bem como manter o processo de melhoria continua dos servicos publicos
municipais.

7.6. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor a partir da data de sua publicacdo,
revogando demais disposicdes em contrdrio.

SAo Mateus-ES, 23 de setembro de 2021.

SIMONE/ALVES CASSINI
Controladopa Geral do Municipio
ria n°. 027/2018.




S0 Mateus (ES), quarta-feira, 27 de outubro de 2021

Classificad®s

CONTINUACAO DA PAGINA ANTERIOR

Tribuna do Cricaré

aposentadoria junto ao Instituto
Naclonal do Seguro Sacial- INSS
do servidor DIONIZIO ROMEU
Cruz conforme processo adminis-
trativo n 17929/2021.

DECRETO N© 12,799 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2023

Exoners a senhora MONICA SILVA
DE MELO do cargo de ASSESSOR
TECNICO 111

DECRETO N° 12,800 DE 13 DE

SETEMBRO DE 2021

Exonera a senhora ROSILENE VE-
NANCIO CLARINDO do cargo de
COORDENADOR DE SECAQ
DECRETO N° 12.801 DE 130
DE SETEMBRO DE 2021
Exonera o senhor FLAVIO MES-
SIAS SOARES do cargo de COOR-
DENADOR DE SEGAD

DECRETO N° 12.802 de 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Exonera a senhora ROSIMAR DE
JESUS E DECLARA A VACANCIA
do cargo de PROFESSOR B - LIN-
GUA PORTUGUESA, face a 2po-
sentadoria junto ao Instituts Na-
cional do Seguro - INSS confor-
me processo ad ative no

PREFEITURA MUNICI|

QUISA, ASSISTENCIA TEcNicA
E NSAO RURAL DO ESTA-
DO DO ESPIRITO SANTO - INCA-
PER: Titular: Wesley Ribelro Fer-
rarl, Suplente: Fernanda Casa-
grande Macedo/DA SOCIEDADE
CIVIL ORGANIIADA-S!NDICATO
Dos TRABALHADORES RURAIS
DE SAO MATEUS/Titular: Samara
Salvador Ferrelra, Suplente: Ue-
des Roddgues/REPRESENTANTES
DAS ASSOCIACGES DE AGRICUL-
+TORES FAMILIARES DO DISTRI.
TO DE NESTOR GOMES E ASSO-
CIACOES DE AGRICULTORES FA-
MILIARES DO DISTRITO DE NO-
VA VERONA: Titular: Patrick Ron-
chi Fugulim, Suplente: Erinaldo
Rodrigues  Vardelro/.REPRESEN-
TANTES DAS ASSOCIACOES DE
AGRICULTORES FAMILIARES DO
DISTRITO DE NATIVO DE BAR-
RA NOVA: Titular: Jeronimo Nu-
nes Coutinho, Suplente: Juliana
Bernardo dos Santos/REPRESEN-
TANTES DAS ASSOCIACOES DE
AGRICULTORES FAMILIARES DO
DISTRITO DE ITAUNINHAS E AS-
SOCIACOES DE AGRICULTORES
DE SANTA MARIA E REGIAO: Titu.
lar: Alba Batista do Nascimento,
Suplente: Valberto Ramos de Ol

12,801/2021,

DECRETO N° 12.803 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Nomela os membros do CONSE-
LHO MUNICIPAL DE DES L-
VIMENTO RURAL SUSTENT, \VEL,
com base na Lej Municipal ne,
936, de 02 de dezembro de 2010,
abaixo representados, a saber:DQ
PODER PUBLICO MUNICIPAL -SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE AGRI-
CULTURA, AQUICULTURA, ABAS-
TECIMENTO E PESCA:Titular: Jo-
sé Carlos Cosme,Suplente: Ral-
fe Lulz da Sliva/SECRETARIA MU-
NICIPAL DE MEIO AMBIENTE: TI-
tular: Antdnlo Ricardo Cassa Loy-
zada, Suplente; Talne Souza Sliva
Feltosa de Aguilar, ECRETARIA
MUNICIPAL DE OB r INFRAES-
TRUTURA E TRANSPORTE: Titu-
lar: Karoline dos Santos Zambl,
Suplente: Ranhara Manzoli Go-
mes/SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANGAS: Titular: Ivonete Trés,
Suplente: Mauro Ribelro da Silva/
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLA-
NEJAMENTO, DESENVOLVIMENTQ
ECONOMICO E CAPTACAO DE RE-
CURSOS: Titular: Vitdria Izabela
Schrioder de Olivelra, Suplente;
Duane Paix&o Duarte/SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO:
Titular: Fernando* Vittoraz Braz
Suplente: Ellete Zancanella Riss|
/ DO PODER PUBLICO ESTADUAL/
INSTITUTO DE DEFESA AGROPO-
CUARIA E FLORESTAL DO ESTA-
DO DO ESPIRITO SANTO - IDAF:/
Titular: Paulo Ernander Vagmaker

velra /SINDICATO DOS PRODU-
TORES RURAIS DE SAQ MATEUS:
Titular: Glordana Bruno Martin
Suplente: José de Melo Guilher-
me/REPRESENTANTES DAS AS-
SOCIACOES DE AGRICULTORES
FAMILIARES DO DISTRITO DA
SEDE: Titular: Erasmo Carlos Ne-
gris Suplente: Tomas Batista Sfi-
veira/MOVIMENTO DOS PEQUE-
NOS AGRICULTORES E AGRICUL-
TORAS FAMILIARES DE SAO MA-
TEUS - MPA: Titular: Valmir Jo-
sé Noventa, Suplente: Jarde| dos
Santos Gouvela/REPRESENTAN-
TES DA COLONIA DE PESCA 2-13
DE SAO MATEUS-ES :Titular: Car
los Santos Pereira, Suplente; Ma-
ra da Gléria de Aradjo Santos..
A Presidéncia do Conselho sers
exerclda pelo Secretdrio Municipal
de Agricultura Aquicultura, Abas-
tecimento e Pesca

DECRETO N° 12.804 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Exonera a senhora SABRINA ZAN-
CANELA DE OLIVEIRA do cargo de
ASSESSOR TECNICO I

DECRETO N° 12,805 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Fica nomeada a Comlssio Muni-
cipal de Qualificagio Profissional
dos Servidores Efetivos do Qua-
dro do Magistério de Sio Mateus
para o biénlo 2021-2023, a sabar:
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CACAO: Joel de Jesus Jinlor, Vitor
Eduardo Mendes Olivelra/SINDI-
CATO DOS SERVIDORES FUBLI-

Suplente: Ezio Senna Oliveira Fi-

quenta reais),
Municiplo de'S

COS MUNICIPAIS: Herlkson Loca-

DE SETEMBRO DE 2021
Fica aberto o "Crédita Suplementar”, no valor

lene Bonela, Solange Polito Arela/
PROFESSOR A:Cléria dos Santas
Olivelra, Silvana Nascimento pe.
reira/PROFESSOR B:Cleber Car-
rareto Callman, Francianf Calega-
ri Matos

DECRETO N° 12,807 DE 15 DE
SETEMBRO DEDE 2021

Declara a vacincla do cargo de
MOTORISTA, face a

PAL DE SAO MATEUS - ESTA

disponivel aos Interessados
no sitio affcial dz PMSM ht-
tp:!Hsanmuteus.es.gov.hrl
unluadﬂ!agislauolten;!:qrvmfe
cglswbnkuSozdp B8520xi63)7It-
vhd.pdf,como no 4trio do Centro
Administrativo da PMSM,

Nota 2: a presente publicagdo
objetiva tornar piblico o Decre-
to 12822/2021, para dar cléncla
d

doria junto a0 Instituto Naclonal
do Seguro Sacial- INSS do servl-
dor MARHO MUNIZ SATIRO con-

o5 Int dos, contudo sua
integra e demals anexos estfip
disponiveis no link acima prio-
rzando a acessibllidade as in-

forme processo ad ivo no
18510/2021;

DECRETO N° 12,808 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Nomela o senhor GUILHERME
SANTOS BOROTO no cargo de AS-
SESSOR TECNICO 11,

DECRETO N° 12.809 DE 16 pe
SETEMBRO DE 2021

Exonera o senhor GEDEILTON
DE SOUZA GONGO do cargo de
COORDENADOR DE SECAQ,

DECRETO N° 12.810 be 18 pE
SETEMBRO DE 2021
Nomela o senhor JACQUES BAR-
BOSA SERGIO do cargo de COOR-
DENADOR DE SECAO,

DECRETO N° 12,811 DE
SETEMBRO DE 2021
Exonera o senhor MICHEL DA SIL-
VA NOBRE do cargo de ASSES-
SOR TECNICO 1v

DECRETO N° 12.812 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Nomela o senhor VINICIUS DE
ALMEIDA CLARINDO no cargo de
ASSESSOR TECNICO 1v

DECRETO N° 12.813 DE 13 pE
SETEMBRO DE 2021

Exonera o senhor RONALDO S0uU-
ZA RODRIGUES do cargo de AS-
SESSOR TECNICO 1v

1 DE

DECRETO N° 12,814 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Nomeia o senhor CLEITON CAITI-
TE DA SILVA no cargo de ASSS-
SOR TECNICO IV,

DECRETO N° 12,815 DE 13 DE
SETEMBRO DE 2021

Exonera o senhor MASWELL DA
SILVA do cargo de ASSESSOR
TECNIC 1V,

DECRETO N° 12.816 DE 1§ DE
SETEMBRO DE 2021

Nomela o senhor WILLIAN ARAU-
JO DOS SANTOS no cargo de AS-
SESSOR TECNICO IV,

DECRETO N° 12,817 DE 16 DE

SETEMBRO DE 2021

Decreta ponto facultativo nos dr-
Bos da administrac3o direta do Po-

er Executivo Municipal na segunda
lho INSTITUTO CAPIXABA PES- | telll de Mattos /PEDAGOGOS: Ed)- felra dia 20 de setembro de 2021,
DECRETO N° 12,818 DE 22

de R$ 136.650,00 (Cento trinta seis mil selscentos e cin-
ara reforgo da dotacio orgamentétia do Servigo Autdnomo de ia
0 Mateus, Estado do Esplrito Santo, a saber:

ua e Esgoto - SAAE, do

2000200010.1751201333.103 Ampliagho, Ref!

e Reap. do Sistema de Esgoto

44905100000 | Ficha 27

| Obras e Instalagdes

] 112.910,00

formagdes e publicagdes, com
2 devida economicidade dos re-
Cursos

DO DO ESPIRITO SANTO - GABINETE DO PREFEITO

Integra e demais anexos estéip
disponivels ne link acima prio-
rizando a acessibilidade as In-
formacties e publicagdes, com
@ devida economicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12,827 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021
Descauciona otes na modalidade
hipateca, P

Nota 1: a Integra do Ppresente
decreto y encontra-se
disponivel aos Interessados
no sitlo oficial da pMsM
httpt:Hsaomatauu.es.gov.

DECRETO N° 12,823 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprava InstrugSio Normativa do
sistema controle interng SCI
n® 005/2021 que dispbe sobre
pracedimentos para remessa de
documentos e Informaciies ao
tribunal de contas do Estado do
Espirito Santos (TCEES) e d4 ou-
tras providencias,

Nota 1: a Integra do presente
decreto

encontra-se
disponivel aos Interessadog
nositio oficial da PMSM https://
Saomateus,es.gov,br/uploads/
ragl:lacaaltenul7eh535vrnc-
4zlxm2 pgzwftauaob!dkgjevu.
pdf,como no atrio do Centro Ad-
ministrativo da PMSM,
Nota 2: a presente Publicagio
objetiva tornar piblico o Decre-
to 12823/2021, para dar ciéncia
dos interessados, contudo sua
integra e demais anexos estdo
dispanivels no link acima prio-
rizando a acessiblidade as |n-
formagBes e publicagBes, com
2 devida economicidade dos re-
cursos

brfuploadsﬂegi:lacaolten:f
d8iL t79wBahg  1nvkepl-
4f2eqy03b5.pdf,como no dtrio do
Centro Administrativo da PMSM,

2! a presente Publicagio
objetiva tornar plblico o Decre-
to 12828/2021, para dar cléncia
dos Interessados, contudo sua
integra e demals anexos estéio
disponivels no link acima prio-
Hzando a acesslbllidade as In-
formagdes e publicagdes, com
a devida economicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12.829 DE 27 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova projeto de desmembra-
mento de drea de terra con-
forme processo administrativo

OUTUBRO DE 2021 2
Exonera a Senhora MARINALVA
GOMES DO NASCIMENTO MER-
CIER do l:urgo de COORDENA-
DOR DE ACOES EM sAliDE I,
conforme processe administrati-
Vo n® 19.555/2021,

DECRETO N° 12.843 DE 05 pg
OUTUBRO DE 2021

Exonera o Senhor CILMAR
QUARTEZANI FARTA do cargo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE DE.
FESA SOCIAL.

DECRETO N° 12.845 DE p7 D
OUTUBRO DE 2021

Nomela o Senhor JOSE VILLELA
FILHO no cargo de SECRETARID
MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL,

DECRETO N° 12.846 DE 07 DE
OUTUBRO DE 2021

Designa o Senhor JOSE VILLELA
FILHD e O Senhor FRANCISCO
PAREIRA PINTO para assinarem
€m conjunto as contas do Banco
Banastes 5/A,

DECRETO N° 12,847 DE 07 DE
OUTUBRO DE 2021,

Designa o Senhor JOSE VILLELA
FILHO e O Senhor FRANCISCO
PAREIRA PINTO para assinarem
&m conjunto as contas da Caixa
Econdmica Federal.

006651/2021
gra do p (]

Nota 1: a /i
di s
disponivel aos Interessados
ho sftio oficlal da PMSM ht-
tps:I!sanmateus.es.guv.brl
upIuads/laglslacaolten:jsuom-
n51496c2tpdeaughjrwruqa-
v37kbykzl.pdf.como no dtrio do
Centro Administrativo da PMSM,
NLut- 2: a presente publicagio

DECRETO N° 12,824 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova Instruclio Normativa do
sistema controle Interno SCI ne
003/2021 que dispde sobre pro-
cedimentos para o atendimento
as equipes de controle externo e
da outras providencias

Nota 1: a /ntegra do presente
decreto encontra-se
disponlvel aos interessados
no sitio oficlal da PMSM ht-
tp::ﬂsanmateus.en.gnv.br/
uploads/leqlsia:aoiten:fﬂj-
8qvef o1zrkanhisOmdwptx4
6cgl2y7b9u.pdf,como no étrio do
Centro Administrativo da PMSM,

Nota 2: a presents Publicagio
objetiva tornar piblico o Decre-
to 12824/2021, para dar ciéncia
dos Interessados, contudo sua
Integra e demals anexos estSo
disponivels no link acima prio~
rizando a acessibllidade as in-
formagles e publicactes, com
a devida economicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12,825 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova Instrugo Normativa do
sistema Controle Interna SCI no
007/2021 que dispe sobre pro-
cedimentos para as demais atri-
buicBes da controladaria Interna
do poder Executivo Municipal e
da outras providencias,

Nota 1: a integra do presente

2000100010.1751101334.005 = SBU = Operaclio e Manutencio do Sistema de Esgoto

33903000000 Ficha 34 Material de Consumo 18.,740,00
33903500000 Ficha 36 Outros Servicos de Terceiros — P 5.000,00
TOTAL 136,550,00

seguintes dotacbes orgamentarias:

Os recursos necessarios para a cob,

ertura da suplementacio acima citada, advirs de anulagfo parcial das

utenciio do Sistema de Esgoto

200020”10.175129133‘.005 = SBU - Operaclio & Man,
44505200000 I Ficha 37 '

de encontra-se
disponivel aos interessados
nositio oficlal da PMSMhttps://
saomateus.es.gov.br/uploads/
IegIslacacItans!ojaykaahgchxm-
fvug nszdOe152t74a3iwlp, pdf, co-
mo no dtrio do Centro A:mlnls—
trativo da PMSM,

Nota 2: a presente Ppublicagio
objetiva tornar plblico o Decre-
to 12825/2021, para dar cléncla

SETEMBRO DE 2021

Flca nomeado nesta Prefeitura o
senhor FLAVIO MESSIAS SOA-
RES no cargo de COORDENA-
DOR DE SEGAQ,

DECRETO N° 12.820 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova Instrugio Normativa SC1
n° 001/2021 que disple sobre a
producio de normas internas de
procedimentes da administracdo
Publica direta e Indireta do muni-
cipio de s#o mateus,
l‘tohlzl", do nte

dos Interessados, contudo sua
Integra e demals anexos estfo
dispaniveis no link acima prio-
rizando a acessibilidade as In-
formages e publicagdes, com
& devida economicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12,821 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova Instrugio Normativa SCI
n° 002/2021 ‘que dispde sobre
Normas e procedimentos nas
Eudllnn‘ug internas, inspecSes,

disponivel aos Interessados
nlov-mo oficlal da PMSM ht-
tps.'Hsaomateu:.u.gnv.brf
uploadsy/leglslacaaitens/yud5gh-
dhc?zquZoiSnej:mvarmaxllw-
tfs.pdf, como na atrio do Centro
Administrativo da PMSM,

Nota 2: a presente publicacio

= 2 monit
realizados pela controladaria ge-
"g's"“ municipio de S3o0 Mateus

Nota 1: a fategra do presente
decreto encontra-se
disponivel aos Intaressados
no sitio oficial da PMSM h-
tps:Hnumateus.el.guv.br}'

objetiva tornar piiblico o Decre-

uploads/le islacacitens/vq4smi-
goulp6afkdxjen esbr3y0z5h|-

tro Administrativa da PMSM,
Nota 2: a presente publicagio
objetiva tornar piblica o Decre-
to 12821/2021, para dar cléncla
dos Interessados, contudo sua
Integra e demais anexos estio
disponiveis no Ink acima prio-
rizando a acessibilidade as in-
formagtes e publicagdes, com
a devida economicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12.822 DE 23 DE
SETEMBRO DE 2021

Aprova Instrucdo Normativa SC1
n° 004/2021 que dispde sobre a
produciio de normas internas de
procedimentos para a emisséo
de relatérlo e parecer conclusive
sobre as cantas anuals de gestdo
€ do chefe do poder executivo e
dé outras idenci

t
Equipamento e Material Permanente | 23.740,00 ﬁﬂ:,ir'; ':re::ﬁ:lss' a?er;::: ou:;::
2000200010.1760501344,006 ~ Ao/l ¢lo, Reforma a R Sistama de Agua :f:po:lvels no "ﬂ'ﬁ; dﬂ:éma nr}u-
Terarh: Zando a acess| ade as in-
44905100000 Ficha 50 Obras e gBes 78.040,00 formagdes e publicagdes, com
44905200000 Ficha 51 Equipamento e Material Permanente 34,870,00 a devida economicidade dos re-
TOTAL 136.650,00 Eursay
© 12,826 DE 23 b/
DECRETO N° 12.819DE 23 DE | to 12820/2021, para dar cléncia £7wS2.pdf,como na strio do Cen- | DEGRETO NP 12,826 DE .

SETEMBRO DE 2021

Aprova Instrucio Normativa do
sistema controle interno SCI no
010/2021 que dispde sobre pro-
cedimentos para Instauragio,

jetiva tarnar plblico o Decre-
to 12829/2021, para dar cléncia
dos Interessados, contuda sua
Integra e demals anexos estdo
disponlvels no link acima prio-
rizando a acessibilidade as in-
formagles e publicacBes, com
2 devida economicidade dos re-
cursos

DECRETO N° 12,833 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o senhor MARCELO PI-
CHARA MAGESTE SILY do cargo
Interino do cargo de COORDENA-
DOR EXECUTIVO DO PROCON,

DECRETO N° 11.834 de 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Nomeia o senhor UIEL ANTONIO
MOREIRA no cargo de SUPERIN-
TENDENTE DE CONTROLE GO-
VERNAMENTAL,

DECRETO N° 12.835 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Nomela o senhor MARCELO PI-
CHARA MAGESTE SILY no cargo
de COORDENADOR DE CONTRQ-
LE GOVERNAMENTAL,

DECRETO N° 12,836 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021
Exanera a senhora LILIA NASCI-
MENTO ALVES do cargo de AS-
SESSDR TECNICO IV

DECRETO N° 12,837 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera a senhora SANDY RO-
DRIGUES BARBOSA do cargo de
COORDENADOR DE SEGAO

DECRETO N° 12.838 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Declara vacincia do cargo de
AGENTE DE SERVICOS GERAIS
face a aposentadoria da Servi-
dora GETONILIA GONCALO MO-
RAES junto ao Instituto Nacional
da Seguro Social - INSS, confor-
me processo administrativo ne
19560/2021,

DECRETO N°© 12,830 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Declara vacincla do cargo de
PROFESSOR A, face a aposenta-
doria da Servidora KATIA MAR-
TINS OLIVEIRA DAHER junte ao
Instituto Naclonal do Seguro So-
clal - INSS, conforme processo
administrativo n® 19424/2021,

or clo, proc 1ento,
Juigemento e encaminhamente
& processos de tomadas de con-
tas especial ao tribunal de cantas
do Estado do Esplrito Santo, no
dmbito da administracio direta e
Indireta do municiplo de S&o Ma-
teus, e da outras providencias,
Nota 1: a integra do presente
decreto

disponivel aos Interessados
nosﬂiooﬂdaldﬂ'"snhttps:ﬂ
saomateus.es.gav.br/uploads/
lagls!ncuultenslulqzajui\r?plvta-
dkéfncm zehb049558wgxr. pdf,
€omo ho étrio do Centro Admi-
nistrativo da PMSM,

Nota 2: a presente publicagdo

Nota 1: a Integra do presente
decreto encontra-se

bjetiva tornar piiblico o Decre-
to 12826/2021, para dar ciéncia
dos_Interessados, contudo sua

DECRETO N° 12,840 DE 04 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o Servidor LUIZ COSTA
e declara a vacincla do cargo de
PROFESSOR B - ARTES, face a
aposentadoria junto ao Institu-
to Nacional do Seguro Soclal -
INSS, conforme processo admi-
nistrativo n° 1951072021,

DECRETO N° 12,841 DE 05 DE
QUTUBRO DE 2021

Exonera a Senhora LUANA ZOR-
DAN PALOMBO do cargo de CON-
TROLADOR MUNICIPAL, confor-
me processo administrativo ne
15.696/2021.

DECRETO N°© 12.842 DE 05 DE

DECRETO N° 12.848 DE 07 DE
OUTUBRO DE 2021

Designa o Senhor JOSE viLLE-
LA FILHO e o Senhor FRANCIS-
CO PAREIRA PINTO para assina-
rém em conjunte as contas do
Banco Itafi.

DECRETO N° 12.849 DE 07 DE
OUTUBRO DE 2021

Designa o Senhor JOSE VILLELA
FILHO e o Senhor FRANCISCO
PAREIRA PINTO para assinarem
€m conjunto as contas do Banco
Banestes S/A,

DECRETO N° 12,850 DE 07 DE
QUTUBRO DE 2021

Decreta ponto facultativo nos
drgdios da AdministragSo Dire-
ta e Indireta do Poder Executivo
Municipal, na segunda felra, dia
11 (onze) de outubro de 2021.

DECRETO N° 13,851 DE 08 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o Senhor bDOUGLAS
DOS SANTOS do cargo de As-
SESSOR TECNICO I, confor-
me processo administrativo n®
19,906/2021,

DECRETO N° 12,852 DE 08 DE
QUTUBRO DE 2021
Exonera o Senhor FRAN-
CYBERG MOTA RIBEIRO do car-
go de SUBSECRETARIO MUNI-
CIPAL DE OBRAS, INFRAESTRU-
TURA E TRANSPORTE, confor-
me processa administrativo n°
19.650/2021,

DECRETO N° 12.853 DE 13 DE
OUTUBRO DE 2021

Designa o Senhor FRANCO BAR-
BOSA FLORES e a Senhora LEI-
LA MARIA OLIVEIRA DE MATTOS
para assinarem em conjunto as
contas do Banco Itad.

DECRETO N© 12.854 DE 08 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o Senhor FRANCISCO
PEREIRA PINTO do cargo de SE-
CRETARIO MUNICIPAL DE FI.
NANGAS,

DECRETO N° 12,855 DE 08 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o Senhor DELCIMAR
GONCALVES DE OLIVEIRA do
cargo de SECRETARIO MUNICI-
PAL DE GOVERNO.

DECRETO N° 12.856 DE 13 DE
OUTUBRO DE 2021

Designa o Senhor JUNIOR ALVES
ELER RAMOS e a Senhora LEI-
LA MARIA OLIVEIRA DE MATTOS
para assinarem em conjunto as
contas do Banco do Ital),

DECRETO N° 12.857 DE 08 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera o Senhor ADRIANO NAS-
CIMENTO DE OLIVEIRA do cargo
de SECRETARIO MUNICIPAL DE
TURISMO,

DECRETO N° 12,858 DE 08 DE
OUTUBRO DE 2021

Exonera a Senhora DOMINGAS
DOS SANTOS DEALDINA do car-
90 de SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA,

DECRETO N° 12,859 DE 13 DE
OUTUBRO DE 2021

Designa o Senhor FRANCO BAR-
BOSA FLORES e a Senhora LEI-
LA MARIA OLIVEIRA DE MATTOS

CONTINUA NA PROXIMA PAGINA




