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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

Continua...

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

Considerando as competéncias e
responsabilidades dos municipios na
execugdo do Programa Bolsa Familia,
conforme Decreto n® 5.209 de 17 de
setembro de 2004, incluso promover
acdes que viabiizem a gestdo
intersetorial na esfera municipal;

Considerando as acdes, as normas, os
critérios e os procedimentos para o
apoio 4 gestdo e execugdo
descentralizadas do Programa Bolsa
Familia, no &mbito dos municipios,
estabelecidos na Portaria n°® 754, de
20 de outubro de 2010;

Considerando o cardter intersetorial
do Programa Bolsa Familia,
particularmente no que se refere ao
acompanhamento e confrole do
cumprimento das condicionalidades
de saude e educacdo e ao
encaminhamento das familias mais
vulnerdveis para o acompanhamento
familiar, em consondncia a
consideracdo especificada na

Portaria n°® 754, de 20 de outubro de
2010;

Considerando o} pProcesso
administrativo n® 022308 2019;

O Prefeito Municipal de S&o Mateus,
Estado do Espirito Santo, no uso de
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suas atribuicdes legais, em vista @
Legislagcdo em vigor, especialmente o
Artigo 107, Item VI, da Lei Municipal
n°. 001/90, de 05 (cinco) de Abril (04)
de 1990 - Lei Orgdnica do Municipio
de SGo Mateus-ES:

DECRETA:

Art. 1° - Fica constituido o Comité Gestor
Municipal Intersetorial do Programa Bolsa Familia, composto pelos seguintes
representantes:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Titular - Maria Arizia Viana Fernandes Guimardes
Suplente - Damaris Beck Fleger

Secretaria Municipal de Educacgdo
Titular -José Luiz Viana Nery
Suplente - Maria Aparecida da Silva Brito

Secretaria Municipal de Salde
Titular - Danielle Cesar Velloso
Suplente - Angela Maria Ferreira Vieira

§ 1° - A Secretaria Municipal de Assisténcia
Social serd representada pela Gerencia da Protecdo Social Bdsica que
responde pela Coordenagdo Municipal do Programa Bolsa Familia.

§ 2° - Compete das demais secretarias a
designacdo de seus respectivos representantes das dreas de referéncia do
Programa Bolsa Familia na Educacdo e Saude — os responsaveis técnicos por
coordenar as agdes para a coleta e o registro das informagdes das
condicionalidades nos Sistemas especificos.

Art. 2° - O Comité serd responsavel por auxiliar
na articulacdo intersetorial das acdes do Programa Bolsa Familia, no dmbito
municipal, sob a coordenacdo do representante da Secretaria de Assisténcia
Social.

Continua...

Z



ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuacdo do Decreto Municipal n° 12.769/2021

§ 1° - As agdes mencionadas no caput
abrangem o Cadastro Unico, especificamente no que se refere ao
planejamento financeiro, de acordo com as demandas e necessidades para
sua gestdo.

§ 2° - As agdes do Programa Bolsa Familia
deverdo ser planejadas levando em consideracdo as demandas e
necessidades para sua gestdo, no que se refere as acdes de assisténcia social,
educacdo e saude.

§ 3° - Também ¢é de responsabilidade do
Comité estabelecer sua metodologia de trabalho.

Art. 3° - SGo competéncias do Comité:

| — Elaborar o planejamento anual intersetorial
das acdes do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico a serem
desenvolvidas com os recursos do Indice de Gestdo Descentralizada
Municipal do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico (Municipios e
Distrito  Social) - IGD-M, visando contribuir para o aperfeigoamento da
qualidade de sua gestdo.

Il - Promover a interlocucdo permanente com a
Insténcia de Controle Social (ICS) do Programa Bolsa Familia, bem como com
os conselhos municipais de educacdo e saude, visando subsidid-los e informa-
los em questdes inerentes ao Programa;

lll - Fomentar junto & ICS do Programa a
instituicdo de Comissdo especifica para o acompanhamento, controle e
fiscalizagcdo das agdes relacionadas ao Programa Bolsa Familia;

IV — Submeter, anualmente, o planejamento
intersetorial e o relatério de sua execugdo a aprovagdo da ICS do Programa;

Vv - Monitorar a evolugdo do
acompanhamento/cumprimento das condicionalidades do Programa, assim
como o registro nos Sistemas especificos; e,

VI — Planejar e articular estratégias com a rede
de protecdo social, visando superar as situacdes de vulnerabilidade,
conforme os resultados dos motfivos de descumprimento  das
condicionalidades.

Continua...



A} ’
i AT

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuacdo do Decreto Municipal n° 12.769/2021

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 5° Revogam-se as disposicdes em
contrdrio, especialmente o Decrefos n° 10.822/2019.

p / Ggbinete do Prefeito Municipal de SGo Mateus,
Estado do Espirito Santo, aos/17 (dezessete) dias més de agosto (08) do ano
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de dois mil e vinfey«(zozl ).
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