PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPiRITO SANTO

DECRETO N° 035/97

REGIMENTO INTERNQO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DE SAO MATEUS

O Prefeito Municipal de Sao Mateus, Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuigdes legais
e em vista o que dispde a legislagdo pertinente,

DECRETA:

CAPITULO I
Disposicoes Gerais

Art. 1° - O Conselho Municipal de Assisténcia
Social criado pela Lei 472/96, promulgada em 07 (sete) de agosto de 1996, é entidade de
carater deliberativo e paritario, e sera regido por este Regimento Interno, pelas Resolugdes
que expedir e pelas normas legais aplicadas.

Art. 2° - O Conselho sera coordenado por uma
Secretaria Executiva para mandato de 02 (dois) anos, que serd composta por 01 (um)
presidente, 01 (um) vice-presidente, 02 (dois) secretarios, que serfo eleitos entre seus
membros por um quorum de maioria simples.

Art. 3° - O membro titular que faltar 03 (trés)
reunides consecutivas ou 05 (cinco) intercaladas, sem justificativas dara ao Conselho o direito
de deliberar sobre sua substitui¢io.

Art. 4° - Perderd o mandato, o membro que
deixar de pertencer a entidade de sua representagdo, e a perda da representagio sera
comunicada aos 6rgaos e/ou entidades.

CAPITULO T
Da Organizacio e do Funcionamento do Conselho

Art. 5° - O Conselho Municipal de Assisténcia
Social, internamente, sera assim composto:
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I - Plenaria
II - Comissao Constituida por Deliberagido da Plenaria
III - Secretaria Executiva

Paragrafo 1° - A alteragdo do namero do
CM.ASSM, far-se-a segundo critérios baseados no interesse, participagdo e
representatividade social das institui¢des e do Governo.

Paragrafo 2° - O C.M.AS.S.M., encaminhara a
Camara Municipal, as propostas de alteragdo de que trata este artigo.

Paragrafo 3° - A cada reunido sera lavrada uma
ata com exposi¢do sucinta dos trabalhos, conclusdes e deliberagdes a qual devera ser assinada
pelo Presidente e pelos Membros presentes e posteriormente arquivada.

Art. 6° - O C.M.AS.S.M., se reunira,
ordinariamente, em plenario 01 (uma) vez por més e, extraordinariamente, sempre que
necessario, por convocagio do Presidente ou 1/4 (um quarto) dos seus membros.

Art. 7° - Pode-se estabelecer o quorum para a
deliberagdo das matérias presentes. O C.M.AS.S.M., reunir-se-4, em primeira convocacio
com 2/3 (dois tergos) dos membros e em seguida convocagio trinta minutos depois da hora
marcada, com o nimero de conselheiros presentes.

DIRETOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS

Art. 8° - Sdo direitos e deveres dos membros do
conselho:

I - Comparecer as sessdes plenarias; discutir e votar as matéria e questdes de competéncia do
Conselho.

Il - Atuar como relator sobre questSes ou assuntos que lhe forem distribuidos, emitindo
parecer para apreciag@o e votagdo em plenario.

 III - Pedir "vistas"aos processos em que, ndo sendo relator, considerar conveniente para

estudo e andlise com 0 prazo maximo de até a proxima reunifo.
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IV - Sugerir pauta de assuntos e/ou matérias para apreciagdo na sessfo subsequente.

V - Requerer reunifo extraordinaria para deliberagdo de assuntos relevantes e urgentes, com
minimo de 1/4 (um quarto) dos membros do Conselho.

VI - Incentivar e viabilizar, atualizagfo e reciclagem dos profissionais de ONGS que atuam na

area de Assisténcia Social.

VII - Encaminhar ¢ acompanhar junto aos 6rgéos competentes denuncias de atos ou agdes
que venham infringir as leis que regem a Assisténcia Social.

VIII - Executar outras atividades que lhes sejam atribuidas pelo Presidente do Conselho ou

pela Plenaria.

PLENARIA: ORGANIZACAO E COMPETENCIA:

Art.

conjunta de todos os conselheiros e podera delib
(50% + 1).

Art
atribuigBes legais:

I - Conhecer e deliberar sobre questdes e matéria

IT - Expedir resolugdes, baixar normas e outros a
de suas decisdes.

9° - A Plenaria é formada pela reunido
erar com quorum minimo de maioria simples

10° - Compete a Plenaria dentre outras

s de sua competéncia.

tos destinados ao cumprimento e execugdo

IIT - Conhecer e acompanhar o cumprimento das atribuigdes regimentais da Secretaria
Executiva, baixando as determinagdes que melhor convier ao funcionamento destes setores

internos.

IV - A votagio serd nominal e cada membro titular tera direito a um voto. Na auséncia do

titular, seu suplente tera direito a voto.

V - As reunides serdo publicas, salvo quando trat
onformidade com a legislagdo especifica.

ar de matéria sujeita a sigilo em
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- VI - E verdade o direito de voto aos participantes que ndo sejam conselheiros.

Art. 11° - As sessdes plenarias do Conselho
devem obedecer a seguinte ordem:

. a) - Abertura das sessdes pelo Presidente, leitura e discuss@o da ata da reunido anterior para
««««« aprovagdo ou emendas, facultado o direito de requerer reconsiderago, desde que justificada.

b) - Discussdo da agenda, pauta da reunifo para as inclusdes e exclusdes de matérias ou
s assuntos de interesse do Conselho.

C) - Apreciag@o e pareceres dos processos em pauta, para discussio e votagao.
- CAPITULO I

Art. 12° - Comissdo constituida por Deliberacio
da Plenaria.

. ORGANIZACAO E COMPETENCIA

I - Comisséo paritaria composta por 06 (seis) membros
* 03 (trés) membros representantes de organizagdes governamentais
* 03 (trés) membros representantes da sociedade civil organizada

- IT - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos da Assisténcia Social prestados a populagdo
do Municipio pelos orgéos e entidades governamentais e nio governamentais que atuam na
area de Assisténcia Social.

CAPITULO IV
Da Secretaria Executiva, Organizacio e Competéncia

Art. 13° - A Secretaria Executiva do
~C.MLAS.S.M., é composta por:

\ﬁ a) - Presidente e Vice-Presidente;
2/b) - 1° Secretario e 2° Secretario.
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Paragrafo 1° - O Presidente, o Vice-Presidente
e Secretarios eleitos terdio um mandato de 02 (dois) anos sendo permitida a recondugéo dos
seus membros por mais de um mandato.

Paragrafo 2° - No caso em que qualquer um dos
membros da Secretaria Executiva perder a representatividade outorgada pela entidade que
representa, ¢ da competéncia do proprio C.M.AS.S.M., fazer nova eleigdo para
preenchimento da respectiva vaga.

Art. 14° - Compete a Secretaria Executiva:

I - Administrar o C.M.AS.S.M., sem qualquer burocracia, a ndo ser o estritamente necessario.

II - Manter contatos e entendimentos com Associa¢des de Bairros, e onde ndo houver, com as
liderangas locais acerca de assuntos relacionados a Assisténcia Social.

HI - Expor ao C.M.AS.S.M., assuntos especiais de sua algada que lhes forem submetidos,
debatendo com seus membros os possiveis pontos controvertidos.

IV - Manter contato constante com as diversas entidades que trabalham com a Assisténcia
Social, auxiliando-as naquilo que for de sua competéncia.

V - Aprovar critérios de qualidade para funcionamento dos servigos de Assisténcia Social
publicos e privados no dmbito Municipal.

Art. 15° - Compete ao Presidente do
C.M.AS.S.M.:

I - Convocar e presidir as reunides da Secretaria Executiva e do C.M.AS.S.M.

IT - Representar o Conselho e participar em seu nome de reunides para as quais for
convocado.

III - Representar judicialmente e extra judicialmente o C.M.AS.S.M.

IV - Assinar toda correspondéncia e relatério do C.M.AS.S.M.

) ,: V - Tomar parte nas discussdes e exercer o direito de voto no caso de empate nas votacdes.



L /\)

z

—

e

-

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

Continuacio do Decreto n® 035/97

VI - Delegar atribuigdes ao vice-presidente e secretarios.

VII - Convocar através de Edital os membros do Conselho para eleigdo da Secretaria
Executiva.

Pardgrafo Unico - Em caso de ausécia ou
impedimento temporario o Presidente sera substituido pelo vice-presidente. A cobertura € o
provimento das despesas com transporte e locomogdo, estadia e alimentagdo ndo serd
considerada remuneracio.

Art. 16° - Compete ao vice-presidente:
I - Substituir o Presidente nas reunides, em caso de auséncia ou impedimento temporario.
II - Auxiliar o Presidente na administragdo do C.M.AS.S.M.
Art. 17° - Compete ao 1° Secretéario:
I - Redigir as correspondéncias e relatorios do C.M.AS.S.M.
IT - Lavrar as atas das reunides.
I - Auxiliar a presidente na administragdo do C.M.AS.S.M.
Art. 18° - Compete ao 2° Secretario:
I - Substituir o 1° Secretario nos seus impedimentos legais ou temporarios.
II - Auxiliar o Presidente na administracdo do C.M.AS.S.M.

Art. 19° - O C.M.AS.S.M., mantera contato
com Orgdos competentes a fim de inteirar-se das previdéncias em andamento no campo de
Assisténcia Social.

Art. 20° - Sempre que se apresentarem a
Secretaria Executiva problemas relevantes que escapem a sua competéncia, ela convocara uma
reuniio do CML.AS.S. M., para debate e elaboragio de parecer ou relatorio.

Art. 21° - O conselheiro que ndo puder

comparecer as reunides do conselho poderd ser substituido por um suplente fixo ou
eviamente indicado pela entidade que representa.
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Art. 22° - Os casos omissos e as davidas surgidas na
aplicagdo do presente Regimento Interno serdo dirimidos pela Plenaria do conselho de
Assisténcia Social.

Art.23° - O presente regimento Interno entrara em vigor
na data de sua publica¢@o, s6 podendo ser modificado por quorum qualificado de maioria
simples. A

’Art 24° iste Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as dlsposu;oes em cont /a lo.

/ Gabn}ete o Préfeito Municipal de Sdo Mateus, Estado

do Espirito Santo, aos 05 (cinco)/dias do e[s 43 fevéreuo do-ano de mil novecentos € noventa
e sete (1997). [ ’
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e desta Prefeitura,




