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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°, 6.456/2012

“APROVA INSTRUCAQ NORMATIVA SPO N°,

05/2012 - NORMAS GERAIS _PARA
ACOMPANHAMENT DOS RESULTAD
PREVISTOS NOS PROGRAMAS DO PPA, DO

CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS E DAS
PRIORIDADES E METAS DEFINIDAS NA LDO".

O Prefeito Municipal de S&o Mateus,
Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o que
dispde o artigo 107, Item VI, da Lei n°. 001,
de 05 de abril de 1990 - Lei Orgénica do
Municipio de Sdo Mateus, Estado do
Espirito Santo:

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovada a Instrucdo Normativa SPO n°.
005/2012, que dispde sobre Normas Gerais para acompanhamento dos resultados
previstos nos programas do PPA, do cumprimento das metas fiscais e das
prioridades e metas definidas na LDO, conforme anexo Unico do presente Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de S&o Mateus,
Estado do Espirito Santo, aos 05 (cinco) dléis do mes”de setembro (09) do ano de
dois mil e doze (2012). g
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuacdo do Decreto Municipal n°. 6.456/2012.

ANEXO UNICO
a que se refere o art. 1° do presente Decreto

INSTRUGAO NORMATIVA SPO N°. 005/2012 - NORMAS GERAIS PARA
ACOMPANHAMENTO DOS RESULTADOS PREVISTOS NOS PROGRAMAS DO PPA, DO
CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS E DAS PRIORIDADES E METAS DEFINIDAS NA LDO.

Aprovag¢do em: 05 /09 / 2012.

Ato de aprovagdo: Instru¢cdo Normativa SPO n°. 005/2012

Unidade Responsdvel: Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento
Econdmico e Captacdo de Recursos.

Unidade Executora: Secretariac Municipal de Planejamento, Desenvolvimento
Econdmico e Captacdo de Recursos e Secretaria Municipal de Financas.

| - FINALIDADE

Normatizar os procedimentos de acompanhamento dos resultados previstos nos
programas do PPA, do cumprimento das metas fiscais e das prioridades e metas
definidas na LDO.

Sem prejuizo das atribuicdes definidas no art. 54 da Lei Municipal n°. 755/2009, o
Confrolador Geral do Municipio recomenda a Secretariac Municipal de
Planejamento, Desenvelvimento Econdmico e Captagcdo de Recursos e a Secretaria
Municipal de Finangas, afravés dos setores hierdrquicos da Secretaria Municipal de
Financas, que observe os procedimentos constantes nesta Instrucdo Normativa no
acompanhamento dos resultados previstos nos programas do PPA, do cumprimento
das metas fiscais e das prioridades e metas definidas na LDO.

Il - ABRANGENCIA

Esta Instrucdo Normativa abrange os atos de acompanhamento dos resultados
previstos nos programas do Plano Plurianual - PPA, do cumprimento das metas fiscais
e das prioridades e metas definidas na Lei de Diretrizes Orcamentdrias - LDO.

Il - CONCEITOS
3.1. Para fins desta Instrucdo Normativa, adotam-se as seguintes definicdes:

3.1.1. Agdo: as agdes sdo operacgdes das quais resultam produtos (bens ou servicos),
que contribuem para atender ao objetivo de um programa. As acdes, conforme
suas caracteristicas podem ser classificadas como atividades, projetos ou
operagdes especiais;

3.1.2. Atividade: € um instrumento de programacéo utilizado para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resultfa um produto ou servico
necessdrio & manutencdo da acdio de Governo;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuacdo do Decreto. Municipal n°. 4.456/2012.

3.1.3. Projeto: € um instrumento de programacdo utilizado para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das
quais resulfa um produto que concorre para a expansdo ou o aperfeicoamento da
ag¢do de Governo;

3.1.4. Operagdo Especial: despesas que ndo contribuem para a manutencdo,
expansdo ou aperfeicoamento das acdes de Governo, das quais ndo resulta um
produto, e ndo gera contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servicos;

3.1.5. Prioridade: hierarquia a que devem submeter-se as metas. Quais as mais
importantes, quais tém precedéncia ou que devem ser redlizadas antes. Traduzem-
s€ no cronograma para execugdo das metas, a fim de redlizarem-se agdes que
resultam em servicos prestados quantificdveis;

3.1.6. Programa: € o instrumento de organizacdo da atuacdo governamental que
arficula um conjunto de agdes que concorrem para a concretizacdo de um
objetivo comum preestabelecido, mensurado por indicadores instituidos no plano,
visando & solugdo de um problema ou o atendimento de determinada
necessidade ou demanda da sociedade;

3.1.7. Meta: mensuragGo das agdes de Governo para definir quantitativa e
qualitativamente o que se propde ser atendido e qual parcela da populacdo se
beneficiard com a referida acdo;

3.1.8. Objetivo: é o detalhamento ou a decomposicdo dos programas, que deverdo
ser atendidos, de forma a concretizar as diretfrizes, indicando os resultados
pretendidos pela Administragdo a serem realizados pelas agdes. Em linguagem
comum, o objetivo é o histérico ou a descricdo que se dd para uma diretriz ou para
um programa.

IV — BASE LEGAL E REGULAMENTAR

a) Constituicdo Federal (Art. 5°, 31 e 100);

b) Lei Complementar n°® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal (Art. 3°, 4°, 14, 22,
44 e 62);

¢) Lein®001/90 - Lei Orgénica do Municipio de S&o Mateus (Art. 91 & 95);

d) Lei Complementar n°. 057/2012 - Sistema de Controle Interno do Municipio de
S&o Mateus-ES (Art. 8°);

e) Lei Municipal n°. 755/2009 - Estrutura Administrativa do Municipio de SGo Mateus-
ES (Art. 54);

f) Lei n®. 4.320/1964;

g) Lein®. 8666/1993;

h) Parecer/Consulta TCES N° 034, de 18 de Outubro de 2005;

i) Portaria n® 95, 19 de Abril de 2002.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuacdo do Decreto Municipal n°. 6.456/2012.

V - RESPONSABILIDADES
5.1. Compete ao Chefe do Poder Executivo Municipal:

5.1.1. Avdliar o cumprimento das metas fiscais, das prioridades e metas
estabelecidas na LDO e obtenc&o dos resultados previstos nos Programas
constantes do PPA;

5.1.2. Encaminhar aos Responsdveis pela execucdo informacdes referentes ao
cumprimento das metas fiscais, das pricridades e metas estabelecidas na LDO, bem
como da obtencdo dos resultados previstos nos Programas constantes do PPA;

5.1.3. Revisar e/ou alterar as agdes dos Programas previstos no PPA;

5.1.4. Revisar e/ou propor alteragcdes nas metas fiscais, prioridades e metas da LDO.
Paragrafo Unico. As Unidades Executoras auxiliar&o o Chefe do Poder Executivo na
execugdo, acompanhamento e revisGo dos resultados previstos nos Programas do
Plano Plurianual, do cumprimento das metas fiscais e das prioridades e metas
definidas na LDO.

5.2. Compete a Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento Econémico
e Captagdo de Recursos juntamente com a Secretaria Municipal de Finangas:

5.2.1. Organizar em planilhas ou sistemas informatizados os Programas e as Acdes
previstas no PPA, bem como as metas fiscais, prioridades e metas definidas na LDO;

5.2.2. Encaminhar as planilhas ou informagdes dos sistemas informatizados ao Chefe
do Poder Executivo e Controladoria Geral do Municipio;

5.2.3. Auxiliar o Chefe do Poder Executivo no acompanhamento dos resultados
previstos nos Programas do Plano Plurianual, do cumprimento das metas fiscais e
das prioridades e metas definidas na LDO.

5.3. Compete a Controladoria Geral do Municipio:

5.3.1. Avdliar o cumprimento das metas fiscais das prioridades e metas
estabelecidas na LDO e obteng@o dos resultados previstos nos Programas
constantes do PPA;

5.3.2. Elaborar check-list de controle.
VI - PROCEDIMENTOS

6.1. O Acompanhamento dos resultados dos Programas e Ac¢des nele previstos
serdo de responsabilidade e monitorados pelos diversos Orgdios Gestores da
Administragdo PUblica Direta e Indireta do Municipio, cabendo a cada Orgao a
avaliacdo dos "?sul’rodos obtidos especialmente quanto a eficiéncia, eficdcia e
efefividade. X
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuacdo do Decreto Municipal n°. §.456/2012.

6.1.1. A Secretaria Municipal de Planejamento, Desenvolvimento Econdmico e
Captagdo de Recursos, juntamente com o Departamento de Contabilidade e com
o auxilio das Unidades Gestoras, deverd organizar os Programas e as Aces previstas
no PPA em planilhas ou sistemas informatizados, evidenciando, no minimo: Areq,
Unidade Responsdvel, Objetfivo, Acdes, Metas, Ano de Prioridade e Valor
Executado.

6.1.2. As informagdes do item anterior serdo encaminhadas ao Chefe do Poder
Executivo, com cépia para a Controladoria Geral do Municipio, até o Ultimo dia do
més subsequente ao término de cada semestre, para acompanhamento e
avaliacdo.

6.1.3. Se for necessdrio, o Chefe do Poder Executivo, com auxilio da Secretaria
Municipal de Planejamento, Desenvolvimento Econdmico e Captacdo de Recursos
e das Unidades Gestoras, revisard as Agdes dos Programas previstos no PPA.

6.2, Compete a Secretaria de Planejamento, Desenvolvimento Econdémico e
Captagdo de Recursos e Secretaria Municipal de Financas atfravés do seu
Departamento de Contabilidade, o acompanhamento das metas fiscais e
prioridades estabelecidas na LDO:

6.2.1. Os ResponsGveis pelas Secretarias, através do Departamento de
Contabilidade, e com o auxilio das Unidades Gestoras, deverdo organizar as metas
fiscais e prioridades definidas na LDO em planilhas ou sistema informatizado, de
forma que propicie o acompanhamento e avaliac&o de sua execucdo.

6.2.2. Se for necessdrio, o Chefe do Poder Executivo, com auxilio do Departamento
de Orcamento e as Unidades Gestoras, revisard as metas fiscais, prioridades e metas
previstas na LDO.

6.2.3. Se for o caso e mediante justificativa, o Chefe de Poder Executivo elaborard
projeto de alteragcdo das metas fiscais, prioridades e/ou metas da LDO.

6.3. A Controladoria Geral do Municipio deverd avaliar o cumprimento das metas
previstas no Plano Plurianual e a execucdo dos programas e do Orcamento
municipal.

6.3.1. Deverd observar a compatibilizacdo da execuc&o orcamentdria com o
programa e as agoes estabelecidas no Plano Plurianual.

6.3.2. Considerando que € de fundamental import@ncia para efeito de andlise e
avaliagdo do desempenho da gestdo governamental, obedecer & classificacdo
orcamentdria.

VIl - CONSIDERACOES FINAIS

7.1. Os Orgdos da Administragcdo PUblica Municipal, no dmbito do Poder Executivo,
devem observar com bastante rigor, no ato da emissdo da nota de empenho, se o
objeto da despesa para redlizag@o dos gastos correntes ou de capital, estd
compativel cogm as agdes programadas na Lei Orcamentdria Anual e autorizadas
no Plano PIUHS%YJOI.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MATEUS

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO PREFEITO

...continuacdo do Decreto Municipal n°. 6.456/2012.

7.1.1. Caberd a Controladoria Geral do Municipio, por meio das Coordenadoria de
Contabilidade, acompanhar e verificar a fidelidade da aplicac@o desta Instruc&o
Normativa.

7.2. Os esclarecimentos adicionais a respeito desta Instruc&o Normativa poderé&o ser
obtidos junto & Controladoria Geral do Municipio que, por sua vez, por meio de
procedimentos de controle, aferird a fiel observéncia de seus dispositivos por parte
das diversas Unidades da Estrutura Organizacional.

7.2.1. Tendo em vista as constantes modificagdes na legislacdo que rege a
Administracdo PUblica, é necessério o permanente reporte as leis pertinentes ao
assunto e suas alteragdes.

7.3. Todos os servidores das Unidades Executoras dever&o cumprir as determinacdes
e atender aos dispositivos constantes nesta Instrucd@o Normativa. O servidor pUblico
que descumprir as disposicdes desta Instrugdo Normativa ficard sujeito &
responsabilizacdo administrativa.

7.4. Esta instrug¢do entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

S&o Mateus-ES, 05 de setembro de 2012.

i \ y
HELD;&/.?@LV RIGUES

Unidade Central de Controle Interno
Controladora Geral
Decretfo n°. 6.226/2012

Gcblne‘re do Prefeito Municipal de Sdo Mateus,
Estado do Espirito Santo, aos 05 (cmco)‘ dias do mes de setembro (09) do ano de
dois mil e doze (2012). [ 7]
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