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Aditivo n°® 001
Processo n® 017.332/2025
Termo de Colaboracgao n® 007/2024

1° TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO TERMO DE COLABORAGAO
N° 007/2024

TRATA-SE DO ADITIVO N° 001 AO TERMO DE COLABORAGAO N
007/2024 PRORROGAGAO DE PRAZO ENTRE O MUNICIPIO DE
SAO MATEUS, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO
DO _FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAQ
MATEUS E CENTRO CULTURAL ARAGA, NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SAO MATEUS-ES, pessoa juridica
de direito pdblico, com sede a Rua Alberto Sartério, 404 — Bairro Carapina, Sdo Mateus,
Estado do Espirito Santo, inscrito no CNPJ/ MF sob o n°® 27.167.477/ 0001-12, por intermédio
do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, estabelecido na Rua Dr.. Ademar de
Oliveira Neves, n° 100, Bairro Boa Vista, S30 Mateus, Estado do Espirito Santo, inscrito no
CNPJ/ 14.795.880/0001-44 neste ato representado pelo ordenador de despesa, o Senhor
ROBSON AURELIO DE OLIVEIRA, portadora do RG n° 4102455/SPTC ESe do CPF n°
036.839.086-10, e do outro, CENTRO CULTURAL ARAGA, pessoa juridica, inscrita no CNPJ
sob o n° 01.499.271/0001-04, sediada a Rua José Bino de Sant'Anna n° 37, Bairro
Universitario, no Municipio de Sao Mateus/ES, neste ato representado pelo seu Presidente, a
Sr? Marilena Cordeiro Fernandes de Jesus, portador do RG n° 02.926.343-1 Detran RJ e
CPF n°® 360.267.867-91, resolvem de comum acordo aditar o Termo de Colaboracdo n°
007/2024, celebrado em 26 de agosto de 2024, com fundamento nos Processos
Administrativos n® 17.332/2025 na Lei Federal n® 13.019 de 31 de julho, de 2014, com as
alteracfes introduzidas pela Lei n® 13.204/2015, e no que couber, no Decreto Municipal n°
9.065/2017, na Lei n® 001/90 - Lei Organica Municipal, mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

|- CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1 O presente Termo de Aditivo tem como objeto:

| Alterar a CLAUSULA SEXTA - Da Vigéncia do Termo de Colaboragao
Originario;

Il - CLAUSULA SEGUNDA ~ Da Vigéncia.

Alterar a clausula sexta do termo de colaboracéo originario

PRORROGAR O PRAZO de vigéncia de que trata a Clausula Sexta do Termo de
Colaboragéo n° 007/2024 em mais 127 (cento e vinte e sete) dias, passando a vigorar com a
seguinte redagao:

Rua Dr.: Ademar de Oliveira Neves — n® 100 — Bairro Boa Vista - S3o Mateus/ES
E-mail: acaosoccial@saomateus.es.gov.br — Telefone: 27 99914-2183
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Onde se-lé:
CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

6.1 — O presente Termo vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicagdo de seu extrato
na imprensa oficial, conforme prazo previsto no anexo Planc de Trabalho para a consecucéo
de seu objeto por mais 365 (trezentos e sessenta e cinco dias).

Leia-se:

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente termo vigera a partir do primeiro dia seguinte ao da publicacdo do seu extrato
na imprensa oficial até a data de 31 de dezembro de 2025, conforme prazo previsto no plano
de trabalho anexo para a consecucdo de seu objeto.

PARAGRAFO UNICO: Permanecem em vigor todas as demais clausulas e condigbes

estipuladas no Termo de Colaboragio original que ndo conflitem com os termos do presente
Aditivo.

Il - CLAUSULA TERCEIRA — DISPOSICOES FINAIS

Considerando Art. 57. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracao de
valores ou de metas, mediante termo aditivo Ou por apostila ao plano de trabalho original.

O presente Termo Aditivo entra em vigor a partir da finalizagdo do termo de
colaboragio.

E por estarem de pleno acordo, firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de
igual teor e forma, perante as testemunhas abaixo nomeadas.

UL

ROB$€N§1 AURELIO DE OLIVEIRA
I

Sao Mateus/ES, 20 de agosto de 2025,

Secretaria Municipal de Assistencial Social

A

MARILENA CORDEIRO/FERNANDES DE JESUS
Presidente do Centro Cuitural Araca

Rua Dr.: Ademar de Oliveira Neves — n® 100 — Bairro Boa Vista — S&o Mateus/ES
E-mail: acaocsocial@saomateus.es.gov.br — Telefone: 27 99914-21 83
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PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)

| 1. DADOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Nome: Secretaria Municipal de Assisténcia CNPJ: 14.795.880/0001-44

Social ’

Logradouro: Rua Alberto Sartério, 404

Bairro: Carapina Cidade: Sao Mateus ES CEP: 29.933-060

Sitio eletrénico:
www.saomateus.es.gov.br

E-mail: acaosocial@saomateus.es.qov.br

Telefone: (27) 99914-2183 |

2. DADOS GERAIS DA PROPONENTE

Nome da Organizagéo: Centro Cultural Araca

Data da Constituigdao: 21 de outubro de 1996

| CNPJ: 01.499.271/0001-04

Endere¢o: Rua José Bino de Sant'’Anna, n° ?;

Cidade/UF: Sao Mateus/ES Bairro: Universitario CEP: 29.933-450

l Horario de Funcionamento: 08:00h as 17:00h

E-mail: projetoaracafinanceiro@hotmail.com Sitio eletronico da divulgagédo da
projetoaraca@terra.com.br parceria: www.projetoaraca.org.br

Local fisico da divulgagao da parceria: www.projetoaraca.org.br

| Telefone: (27) 3763-5309

Conta Corrente: 38.171.542
Banco: 021 - Banestes
Agéncia — 135

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

Nome: Marilena Cordeiro Fernandes de Jesus N° CPF: 360.267.867-91

N° RG: Orgio Expedidor: Cargo: Fungao: Presidente
02.926.343-1 Detran RJ | Presidente
‘ Mandato vigente até: Janeiro de 2027
R
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LOGRADOURO Rua Dr. Arlindo Sodré, n°69

Bairro: Fatima | Cidade: Sao Mateus | CEP: 20933-540 B
Telefone 1: 27 99725-9975 | Telefone 2: 27-3763- Telefone 3:
5309

4. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome: Andréa Blunck Salazar N° CPF: 996.307.027-20
N° RG: 750.730 | Orgao Expedidor: Cargo: Fungdo:  Assistente
| SGPC ES | Sdcia Administrativo .

| E-mail Institucional:projetoaracafinanceiro@hotmail.com

Formacao: Turisméloga — ‘ Registro no Conselho | Tel.: 27-99897-2133
Mestre em Educagéo, de Profissional:

Desenvolvimento Regional e

Gestao Social |

5. DESCRICAO DA REALIDADE

Histérico, Misséo e petfil do publico [

CENTRO CULTURAL ARACA (CCA) é uma Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) com
personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos e de fins ndao econdémicos, de
natureza assistencial, cultural e educacional, beneficente e filantrépica, com 30 anos e 7 meses |
de existéncia, inscrito no CPNJ 01.499.271/0001-04, com sede estabelecida na Rua José Bino |
de Sant'’Anna, n° 37, Bairro Universitario, CEP 29.933-450, Sao Mateus, Estado do Espirito
Santo.

O Centro Cultural Araga (CCA) tem por objetivo contribuir com a formacéo cidada de criangas e

| adolescentes em situacéo de risco social. O CCA tem como misséo “promover a inclusdo social
de criangas, adolescentes e jovens através de atividades lidicas, artisticas e culturais,
favorecendo seu desenvolvimento fisico, intelectual e psicossocial, além de contribuir Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV.

Desenvolve uma proposta nao formal de assisténcia, voltada para a construcéo da cidadania _
que vai alem de uma atitude assistencial e imediatista, oferece oportunidades para que criangas :

2
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e adolescentes, em sua maioria na faixa etaria de 8 a 17 anos, para que desenvolvam |

| habilidades e descubram suas aptiddes. |
!

Localizado no territério urbano da cidade de Sao Mateus-ES, a instituicdo recebe criangas e
adolescentes de bairros periféricos (com condigbes precarias de moradia) que vivenciam
| situagdes de violéncia urbana e vulnerabilidade social, contribuindo, dessa forma, para sua |
| protecao ’de forma integral. Entre os bairros atendidos pelo projeto, pode-se citar Liberdade, |

Pedra D'Agua, Villages, Aroeira e Bom Sucesso.

|
| Das Certificacbes da Entidade

Inscrigao: Condisam - Numero: 005/2021 |
Inscricdo: Comas - Numero: 002/2021
| Inscricdo: CEBAS - Nimero: 0379/2004
| Inscrigéo: Conselho Estadual de Assisténcia Social - Numero: 054/2001 !
Utilidade Publica Federal - Numero: 989/2002
Utilidade Pudblica Estadual - Numero: 5884/1995 ‘
| Utilidade Publica Municipal - Numero: 507/1997

| |
! DAS PRINCIPAIS AGOES NA AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL
Dentre as principais areas de atuagio da assisténcia social, encontra-se o servigo realizado em
| grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus
| usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com
familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Forma de intervencgéo social
planejada que cria situacbes desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgio e
| reconstrugéo de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territério.
Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvoiver o sentimento de |
pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a
convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacao
dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance de
alternativas emancipatdrias para ¢ enfrentamento da vulnerabilidade social.

DO ATENDIMENTO ESPECIFICO DO SERVIGO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE |
7 A 11 ANOS

| Tem por foco a constituicdo de espago de convivéncia, formagao para a participacéo e cidadania, |
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas e adolescentes, a partir dos
interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervencdes sdo pautadas em |

n\"\‘):} 3
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| experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressao, interacao, aprendizagem,
| sociabilidade e prote¢ao social. Inclui criangas e adolescentes com deficiéncia, retirados do
trabalho infantil ou submetidos a outras violagdes, cujas atividades contribuem para ressignificar
vivéncias de isolamento e de violacdo de direitos, bem como propiciar experiéncias

favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencéo de situagdes de risco
social.

|
| DO ATENDIMENTO ESPECIFICO DO SERVIGO PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 12 |
A 17 ANCS

Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria e contribui para o retorno ou |
permanéncia dos adolescentes e jovens na escola, por meio do desenvolvimento de atividades

que estimulem a convivéncia social, a participagao cidada e uma formacéo geral para o mundo |
| do trabalho. As atividades abordaram as questdes relevantes sobre a juventude, contribuindo
para a construgéo de novos conhecimentos e formacéo de atitudes e valores que refletem no
desenvolvimento integral do jovem. As atividades também desenvolvem habilidades gerais, tais
como a capacidade comunicativa de modo a orientar o jovem para a escolha profissional, bem
como realizar agdes com foco na convivéncia social por meio da arte-cultura e esporte-lazer. As
intervencbes valorizam a pluralidade e a singularidade da condicdo juvenil e suas formas |
particulares de sociabilidade: sensibilizam para os desafios da realidade social, cultural,

ambiental e politica de seu meio social; criam oportunidades de acesso a direitos: estimulam |
praticas associativas e as diferentes formas de expressdo dos interesses, posicionamentos e

visGes de mundo de jovens no espago publico. ‘

CARACTERIZAGAO DO SERVIGO SOCIOASSISTENCIAL (INFORMAR COMO O
SERVIGO SOCIOASSISTENCIAL ESTA ORGANIZADO, CONFORME A RESOLUCAO ‘
CNAS N° 109 DE 1111/09 - TIPIFICAGAO NACIONAL DE SERVICOS

‘ SOCIOASSISTENCIAIS E OUTRAS NORMATIVAS DA AREA)

O servigo socioassistencial desenvolvido pelo projeto Arag4 enquadra-se no servico de
| convivéncia e fortalecimento de vinculos da Protecao Social Basica, sendo realizado em |
grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir aquisi¢des progressivas aos
| seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social
com familias e prevenir a ocorréncia de situagdes de risco social. Forma de intervencgao social
planejada que, estimula e orienta os usudrios na construg&o e reconstrugéo de suas historias
e vivencias individuais e coletivas, na familia e no territério. Organiza-se de modo a ampliar
trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade,
fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacao e a convivéncia comunitaria.

PERFIL DO PUBLICO BENEFICIARIO DA ENTIDADE (COMO: FAIXA ETARIA, RENDA,
ESCOLARIDADE, CONDICAO DE MORADIA)

Os servigos, no momento, séo ofertados a 70 criangas e adolescentes de 7 a 17 anos de idade,

| residentes no Municipio de Sao Mateus, em bairros de maior vulnerabilidade social, com alto
| indice de criminalidade, sem oferta de nenhuma atividade ocupacional, uma vez que a maioria |

"
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deles esta fora da idade escolar, bem como a renda familiar em sua maioria advém dos

beneficios sociais de transferéncia de renda, estando em situagdes de vulnerabilidade ou risco
social.

‘ CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

|
IA capacidade de atendimento institucional é de 70 criancas e adolescentes que estao I
| referenciados no atendimento do Servigo da Protecdo Social Basica — PSB da Politica de

Assisténcia Social.
|

METODOLOGIA DE TRABALHO (COMO SAQO REALIZADOS 0S
PROJETOS/ATIVIDADES).

a) Ariculagdo com a Rede Socioassistencial

As estratégias que serdo utilizadas para o desenvolvimento da parceria sera a articulagao ‘

com a rede socioassistencial, € demais politicas pUblicas setoriais, bem como com o Centro

de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, dos bairros Pedra D'Agua e Ayrton Senna, que ’
| atendem os territorios de moradia dos nossos usuérios.

| |

| b) Dias e horarios da Equipe Técnica (Servico Social e Psicologia)

Ocorrerao de segunda as sextas-feiras de 13h as 17h

c) Do frabalho de Grupos com os Usuarios:

Também acontecem os grupos dos usuérios/criancas e adolescentes, tendo a finalidade de |
informar e discutir as teméticas trazidas pelos proprios usuarios por meio de temas diversificados |
e de acordo com a demanda apresentada, trabalho esse realizado em conjunto com as acoes
desenvolvidas nas oficinas.

Ocorrerdo as quintas e sextas-feiras de 13h as 17h

d) Do frabalho de Grupos realizado com as familias:

|
Semestralmente, acontece encontros com as familias, com o objetivo de prevenir o rompimento
de vinculos familiares e a violagao dos direitos das criangas e dos adoiescentes, promovendo a |
autonomia e o fortalecimento do papel da familia.

A

/ *.\
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‘ Ocorreréo nas quintas-feiras de 13h as 17h '

' e) Da dindmica de trabalho semanal da Equipe Técnica:

A equipe técnica citada neste Plano de Trabalho sera contratada a partir da contemplagéo do
| presente termo. |

I f) Dos instrumentos, técnicas previstas e registros de sistematizacdo a serem utilizados '

Os registros de sistematizagdo a serem utilizados pela coordenagao e equipe técnica do termo
| de colaboragéo como forma de acompanhamento de execucgéo sera:

- Desenvolvimento dos prontudrios;
- Relatério Parcial de Execucéo Financeiro; |
- Relatorio Parcial de Execugao do Objeto;
- Pesquisa de Satisfagdo dos Usuarios;

| - Controle de Atendimento diario da equipe técnica;
- Relatorio mensal das oficinas;
- Lista de frequéncia das oficinas; ‘
- Registro fotografico. |

Ocorrerao de segunda as sextas-feiras de 13h as 17h

g) Das potencialidades e sustentabilidade institucional

O termo de colaborag&o possui a sustentabilidade por meio das parcerias realizadas para ¢ seu

desenvolvimento, considerando o ente publico (a partir de termos de colaboragao / fomento e
| cooperagao), bem como da sociedade civil que contribui com as doagées para a entidade e
1 manutengao do projeto.

h) Prestagdo de Contas ao ente publico |

A prestagédo de contas sera realizada ao final da parceria, contendo o Relatorio Parcial de
Execugdo Financeiro e Relatério Parcial de Execugdo do Objeto assim como demais |
documentos comprobatorios de execugdo da parceria, a ser direcionado para: Secretaria
‘ Municipal de Assisténcia Social de Sao Mateus/ES.

i) Metodologia do SCFV — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo

desenvolvimento das potencialidades ao identificar e reafirmar as capacidades dos usuarios.
Seu carater preventivo e proativo auxilia no enfrentamento das diversidades provenientes das
’ vulnerabilidades vivenciadas pelos usuarios.

/‘K’ 6
\E?’

‘ O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos tem como um dos seus objetivos o
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1 | Este trabalho est& ancorado nos 3 (trés) eixos do SCFV, a saber:

I. O eixo “Eu comigo” visa atender os interesses, as demandas e as necessidades proprias dos
| usuarios. Para isso, & preciso compreender as particularidades de cada estagio da vida para
oportunizar as falas, as expressoes e as manifestagdes, tendo em vista romper com visées que
desqualificam suas potencialidades, aptiddes e interesses.

]

| 1. O eixo “Eu com os outros” enfatiza a importancia da construgao e do fortalecimento das redes
de apoio social dos usuarios, visando prevenir a sua segregacdo e/ ou institucionalizagdo e
assegurar o direito & convivéncia familiar e comunitaria. E a partir do convivio familiar,
comunitario e social que se busca o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade
e respeito.

lil. O eixo “Eu com a cidade” propde que os usuarios se compreendam como cidadaos — sujeitos
de direitos e deveres, agentes, interventores, participes — nos espagos em que estabelecem
relagbes sociais — a sua moradia, a sua escola, o préprio SCFV, os locais gue costumam
frequentar no cotidiano, etc

O servico é oferecido em grupo, mediado por uma psicéloga, e utiliza ferramentas como |
dindmicas, rodas de conversa, palestras, apresenta¢do e discussdo de fimes ou curtas-
metragens, visitas técnicas, entre outras atividades. Essas atividades sao utilizadas com o
objetivo de desenvolver o sentimento de pertenca, identidade e habilidades sociais,
considerando a complexidade das vulnerabilidades vivenciadas pelo publico atendido, inclusive
aqueles com necessidades especiais. Os grupos s@o formados por, no maximo, 30 integrantes,
agrupados conforme a faixa etaria: criangas de 7 a 11 anos (Grupo Abelhinha) e adolescentes
de 12 a 17 anos (Grupo Floresta).

Os encontros do SCFV seguem um cronograma trimestral, estruturado para abordar os eixos
norteadores do SCFV, com cada atividade sendo planejada pela técnica de referéncia
(psicdloga) para atender ao eixo especifico de cada trimestre. As atividades, compostas por |
brincadeiras, didlogos e reflexdes, tém o objetivo de promover o desenvolvimento pessoal, social
e cidadao dos usuarios.

SCFV — SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

T T

Objetivo Atividade Profissional / Forma de contratagio
| Execucido |

objetive  fortalecer as

relagbes familiares e |

comunitarias, além de

| | promover a integrac@o e | SCFV , RPA

‘_O SCEV tem como |
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entre o©s participantes, Social
valorizando ¢ sentido de
vida coletiva. O SCFV
possui um  carater
preventvo, pautado na ' '
| defesa e afirmacao de
direitos e no
desenvolvimento de
capacidades dos
Usuarios.

I |

Dias e Horario do Encontro:

Quinta-Feira Sexta-Feira

| 13h as 17 h 13h as 17 h

| Carga Horaria Semanal: 8/h

Meta de Atendimento de usuarios por Encontro/ Dia: Abelhinha 30 — Floresta 40

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo que tem por objetivo desenvolver
habilidades sociais e fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, promovendo a cidadania é
trabalhado no Centro Cultural Araga, estruturado em oficinas tematicas que desenvolve
habilidades especificas, promovendo a autoestima e incentivando a interagéo do grupo. Além de
atividades coletivas e individuais devidamente acompanhadas e orientadas por psicélogo e
assistente social e pedagogo. A equipe multidisciplinar acompanha educandos e familia.

|Buscando atender os objetivos propostos, as atividades desenvolvidas sio vinculadas as
oficinas apresentadas a seguir, com a devida descrigao de metodolégica.

J) Metodologia das oficinas Dias e Horgrios das Oficinas:

Os educadores sociais desenvolvem suas atividades conforme a seguinte metodologia de
trabalho semanal descrita abaixo:

' OFICINA DE AUDIOVISUAL

Objetivo Atividade Profissional / ‘ Forma de contratacao
Execugao

Incluir a produgéo
audiovisual em  seus
trabalhos, a oficina aos
participantes

apresentando topicos
| como introdugao a Audiovisual Educador Social de ‘

linguagem Audiovisual

cinematografica, roteiro, MEI
direcdo, . producdo,

a troca de experiéncias | Psicoioga/Assistente ]
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fotografia, som, edicéo e |
distribuicdo do material. |
Conteudos que podem ser

usados tanto para filmes
feitos a partir de cameras
de telefones celulares até
dispositivos mais |
sofisticados, como

_cameras DSLRs. l

Sko Mateus -£5

Dias e Hordrio da Oficina:
|

Quarta

| 13h30min as 16h30min |

Carga Horaria Semanal; 3h

Meta de Atendimento de usuarios por Oficina / Dia em cada turno: 20

OFICINA DE JUDO

Objetivo

Atividade

Profissional /
Execucdo

Proporcionar

momentos de esporte
como  forma de
espaco que promova
a inclusdo social,
promovendo espacos
de cuidado em salde
para os adolescentes
e suas familias e
ofertando espaco de
convivio, de produgéo
de autonomia a partir
das necessidades e
dos desejos dos
adolescentes. I

Judd

Educador
Social de
Judéd

MEI

Dias e Horario da Oficina;

Terca

' Quinta

13h30min as 15h |

| 13h30min as 15h

Carga Horaria Semanal: 3h

Meta de Atendimento de usudrios por Oficina / Dia em cada turno: 20

OFICINA DE CIDADANIA DIGITAL

Objetivo Atividade Profissional / Forma de contratagéo
| Execugio
| Proporcionar aos
| educandos |

Forma de contratagio
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aprenderem a usar a '
internet e as ‘
tecnologias de forma
consciente,
responsavel e Educador Social de
segura, Internet e Tecnologia Cidadania Digital MEI
desenvolvendo
habilidades para |
navegar, interagir e
produzir  contetdos |
online de forma ética
e eficaz. | |
Dias e Horario da Oficina:

| Terca Quinta |

' 13h30min &s 16h30min | 13h30min as

| | 16h30min |

| Carga Horaria Semanal: 6h

[ Meta de Atendimento de usuarios por Oficina / Dia em cada turno: 12

OFICINA DE ESPORTES E PRATICAS CORPORAIS

I
l Atividade

protecdo a saude e
contribuem para o
aumentc da qualidade de
vida e fortalecimento de
vinculos comunitarios.

[ Objetivo Profissional / Execugio Forma de contratagdo
| Proporcionar  praticas | '
corporais efou atividades
fisicas que sdo Praticas Educador Social de MEI
consideradas fator de Corporais Praticas Corporais

Dias e Horario da Oficina:

| f Quarta

| | 13h30min as 16h30min

Carga Horaria Semanal: 3h

Meta de Atendimento de usuarios por Oficina / Dia em cada turno: 20

OFICINA DE CAPOEIRA

Atividade Profissional /

Execucido

Objetivo

Forma de contratagéo

Estimular as criangas e os
adolescentes a pratica da

Capoeira como Capoeira Educador Social de MEI
instrumento para Capoeira
aprimorar  a formacéo |

A
\
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fisica e cultural, bem como
criar relagdes, fortalecer ]
vinculos e a superar

dificuldades. |

Dias e Horario da Oficina:

1 | Quarta |

| " 13h30min as 16h30min

| Carga Horaria Semanal: 3h

. Meta de Atendimento de usudrios por Oficina / Dia em cada turno: 15

Meta de Atendimento de usuarios por Oficina / Dia em cada turno: 15

OFICINA DE GINASTICA RiTMICTA -GR

‘ Objetivo Atividade Profissional / Forma de contratagao

4

. | Execucao
Praticar e provocar a J[

expresséio corporal,

por meio de

movimentos e ‘

harménicos, com o

manuseio de |

aparelhos, como fitas, | Ginastica Ritmica | Educador Social de MEI

bolas, arcos e cintas. Ginastica Ritmica

Pratica importante

para o

desenvolvimento

fisico e social do

' individuo, pois | ' ‘
‘ estimula as

capacidades fisicas,

motoras,
' socioafetivas e a ‘
| cooperagéo. | -

Dias e Horario da Oficina:
- - | [ Quinta-feira

13:30 45 16:30 |

i .
. Carga Horaria Semanal: 3h

| _Meta de Atendimento de usuarios por Oficina / Dia em cada turno: 15

’ OFICINA DE DANCA |

Y4 11
[ ’F; \Y
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Objetivo

Atividade

Profissional /
Execugao

Forma de contratagio

Ensinar criangas,
adolescentes, jovens
e adultos a
desenvolver seu
Corpo e mente airaves
das expressoes
corporais e
manifestagbes
culturais, permitindo
que o individuo tenha
consciéncia corporal e
salba como o seu
corpo  se relaciona
Com © espago, e com
isso, desenvolver a
coordenagdo motora,
equilibrio e
flexibilidade.

Danga

Educador Social de
Danga

MEI

Dias e Horario da Oficina:

Segunda-feira

13:30 as 15h

Carga Horaria Semanal: 3h

Meta de Atendimento de usuérios por Oficina / Dia em cada turno: 12

5 —— OFI]CIEA DE TEATRO
Objetivo Atividade Profissional /

| Execucdo
| Desenvolver

habilidades artisticas,

estéticas e

socioemocionais,
| buscando assim, Teatro/Artes Educador Social
| promover 0 dramatica de Teatro
| autoconhecimento, a | |

criatividade e a | |
| expressao corporal. 1

Dias e Horério da Oficina:

Forma de contratagao

Sexta-feira
13:30as 15 h

MEI

Segunda-feira

Sexta-feira

13:30 as 16:30

13:30 a5 16:30

[ Carga Horaria Semanal: 6h/s

| Meta de Atendimento de usuarios por Oficina / Dia em cada turno: 12

OFICINA DE INSTRUMENTOS

Objetivo

Atividade

Forma de contratacao

12
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Profissional /
Execugido
Promover o]
aprendizado  musical
por meic do contato
pratico com
instrumentos, Musica
desenvolvendo Educador Social MEI
habilidades técnicas, de Musica
expressivas e Instrumental
cognitivas, além de
estimular o trabalho em
grupo, a criatividade e a
| apreciagdo musical.

Dias e Horario da Oficina:

Terca |

. 13:30as 16:30 |

Carga Horaria Semanal: 3h/s

Meta de Atendimento de usuarios por Oficina / Dia em cada turno: 15

OFICINA DE CANTO CORAL

canto coral,
promovendo a
expressao artistica.

de Canto Coral

Objetivo Aftividade Profissional / Forma de contratagio
Execucao
Desenvolver as
habilidades vocais e
musicais dos
participantes por meio
da pratica coletiva do Canto Educador Social MEI

Dias e Horario da Oficina:

] Terga-Feira

Sexta-feira

13h30min as 15h

15h as 16h30min

Carga Horaria Semanal: 3h/s

Meta de Atendimento de usudarios por Oficina / Dia em cada turno: 20

OFICINA DE EDUCAGAO AMBIENTAL

Objetivo Atividade Profissional / Forma de contratagao
Execug¢do
Promover a
conscientizacio sobre
os desafios ambientais
€ a importancia da
preservacao dos Educacao Educador Social de
recursos naturais, Ambiental Educacao Ambiental Voluntariado

13
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visando desenvolver |
conhecimentos,
habilidades e atitudes
gue capacitam os
educandos a adotarem
comportamentos
sustentaveis em suas
atividades diarias.

Dias e Horario da Oficina;

. I Quarta-Feira [

| | 13h30min as 16h30min |

Carga Horaria Semanal: 3h/s

_Meta de Atendimento de usuarios por Oficina / Dia em cada turno: 12

OFICINA DE XADREZ

Objetivo Atividade Profissional /

Execucgao

Forma de contratagio

Contribui para ©

desenvolvimento

cognitivo, emocional e

social dos educandos,

oportunizando-os a Jogos de Educador Social de
desenvolverem Xadrez Xadrez
habilidades essenciais ‘

como  concentragao,
. raciocinio l6gico,
meméria e resolucdo
| de problemas.

S 1

Voluntariado

Dias e Horario da Oficina:

Quinta -Feira

13h30mn as 15h |

Carga Horaria Semanal: 1h30min

Meta de Atendimento de usuarios por Oficina / Dia em cada turno: 12

r—

OFICII\!A DE PENTEADOS FR|ICANOS
Objetivo Atividade Profissional / Forma de contratagao
Execugdo
Promaover o]
desenvolvimento de
habilidades manuais e
a valorizagio da cultura
das trancas, |  Ensinar Educador Social de
incentivando a | Técnicas de Trancas MEI
criatividade e a Tranca
autoestima dos
| educandos. Altilizando |

14
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a arte  como | |
ferramentas para
trabalhar questdes

socioeducativas  com
foco na ressignificagéo
¢ fortalecimento da
identidade étnico racial
e a promogdo e
valorizacdo da cultura

negra. |

Dias e Horario da Oficina:

Sexta-Feira

]
1
1]
1

13h30mn as 16h30min_(

Carga Horaria Semanal: 3h

Meta de Atendimento de usuarios por Oficina / Dia em cada turno: 10

OFICINA DE ARTES VISUAIS

Objetivo Atividade Profissional /
Execugao

Forma de contratagéo

Proporcionar o
desenvolvimento da
expressao criativa e da
sensibilidade estética
por meio da
exploragéo de diversas
técnicas e finguagens
das artes visuais, Artes Visuais Educador Social de
incentivando a Artes Visuais
experimentacao, o
autoconhecimento e o
pensamento critico, ao
mesmo tempo em que
se fomenta o didlogo
cultural e a integracgéo
social.

MEI

Dias e Horario da Oficina:

Segunda-Feira

13h30min &s 16h30min

Carga Horaria Semanal: 3h

Meta de Atendimento de usuarios por Oficina / Dia em cada turno: 15

15
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| 1) Impacto Social Esperado

Com a execug¢do do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV para
atendimento de 07 a 17 anos através do respectivo Plano de Trabalho, devera promover em
especial: Acolhida; orientagdo e encaminhamentos; grupos de convivio e fortalecimento de
vinculos; informag&o, comunicagéo e defesa de direitos; fortalecimento da funcéo protetiva da
familia; mobilizagao e fortalecimento de redes sociais de apoio; informagao; banco de dados de
usuarios e organizagoes; elaboragdo de relatérios e/ou prontuarios; desenvolvimento do convivio
familiar e comunitario; mobilizagéo para a cidadania.

6. SINTESE DA PROPOSTA

6.1. Objeto

O objetivo do presente instrumento & o Termo de Colaboracéo através de recursos federais
na modalidade fundo a fundo, no &mbito de Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
por meio da programagéao de nimero 082445031219G0032, correspondente ao repasse de
recurso no valor de R$ 100.000,00 (cem mil reais), indicado pela unidade do Parlamentar
Deputado Federal Helder Salomao, Emenda Parlamentar n® 202433120017, ao Centro
Cultural Araga, para Manutengao da rede de servigos da Prote¢ao Social Basica do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS do municipio de S&o Mateus/ES, realizado em parcela
Unica para despesas com CUSTEIO.

6.2. Objetivo geral

Promover e manter a rede de servigos da Prote¢éo Basica integrante do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS do municipio de Sao Mateus/ES, contemplando a execucio do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV e atendimento, integrado com
oferta de atividades que garantam a socializacgao, a cultura, a cidadania.

/,F
(@— 16
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|
|| 6.3. Objetivos especificos
I - Complementar as agdes de prote¢do e desenvolvimento das criancas e o fortalecimento dos |
vinculos familiares e sociais: I
| - Assegurar espagos de convivio familiar e comunitario e o desenvolvimento de relagdes de
afetividade e sociabilidade;
- Fortalecer a interagao entre criangas do mesmo ciclo etario;
| - Valorizar a cultura de familias e comunidades locais, pelo resgate de seus brinquedos e
brincadeiras e a promogao de vivéncias ludicas;
- Criar espagos de reflexdo sobre o papel das familias na protecao das criangas e no processo
de desenvolvimento infantil: '
- Complementar as agées da familia e comunidade na protecao e desenvolvimento de criangas |
e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
- Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;
- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas e
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos |
| e propiciar sua formagéo cidada;
| - Estimular a participacdo na vida publica do territério € desenvolver competéncias para a ‘
compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo;
|- Contribuir para a insergao, reinsergio e permanéncia de criangas, adolescentes e jovens no
sistema educacional;
- Complementar as a¢es da familia, e comunidade na protegcao e desenvolvimento de criancas
e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
- Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e o |
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito matuo;
Possibilitar a ampliagao do universo informacional, artistico e cultural das criangas, adolescentes
e jovens e estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua
formacao cidada;
- Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;
- Estimular a participagéo na vida publica do territdrio e desenvolver competéncias para a |
| compreenséo critica da realidade social e do mundo contemporaneo;
- Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagado como direito de cidadania e
desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas;
| - Contribuir para a insergéo, reinsergéo e permanéncia de criangas, adolescentes e jovens no
| sistema educacional.

\ .
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6.4. Pablico beneficiario da proposta

Criangas e adolescentes (07 a 17 anos) de familias com precario acesso a renda e a servigos
publicos e com dificuldades para se manter ou com fragilizagdo de vinculos de pertencimento
e sociabilidade e/ou qualquer outra situacéo de vulnerabilidade e risco social.

Devidamente acompanhados pelas equipes técnicas dos Centros de Referéncia de
Assisténcia Social — CRAS.

6.5 Justificativa

O Projeto: ARAGA CONSTRUINDO LAGOS E TRANSFORMANDO REALIDADES, visa
promover a manutencao das atividades desenvolvidas no Centro Cultural Aracé, possibilitando
a melhoria na qualidade dos servigos prestados aos educandos, por mais de 30 anos,
garantindo o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, promovendo a
incluséo social, a cidadania e o desenvolvimento humano, visando melhores condigbes de
vida, além de contribuir positivamente para a educagao em tempo integral ajudando as familias
socialmente fragilizadas a manterem seus filhos em ambiente saudavel e seguro.

Com a captacao deste recurso através da celebragio do termo de fomento sera possivel
dar continuidade ao trabalho que vem sendo desenvolvido na instituicio, através de
atividades que proporcionam a interagao social e autonomia, desenvoivendo o protagonismo,
o empoderamento e a autoestima, além da ampliagéo do convivio social, seja nas oficinas
desenvolvidas, no trabalho de acompanhamento familiar.

e Materiais de consumo (alimentos e gas p45) - pretende-se garantir e melhorar a
qualidade da alimentagdo, bem como, a manutengdo do preparo das mesmas.
Diariamente oferecemos uma refeigido aos 70 usuarios, sendo para alguns, a unica
refeigéo apos as atividades escolares.

e Materiais de consumo (limpeza e higienizacdo) - visamos contribuir para a
organizagdo do espago institucional, permitindo a qualidade no processo de
higienizagéo e limpeza dos espacgos de atendimento, possibilitando a qualidade dos
servigos prestados aos usuarios e suas familias.

» Materiais para manutencdo de bens e iméveis - visando promover a manutencgéo do
espago fisico, contribuindo para um espago agradavel e menos vulneravel. Serdo
realizadas trocas de lampadas.

» Prestacdo de Servigos de Dedetizacdo - é de suma importancia para o controle de
pragas. Sua finalidade é eliminar os focos onde determinados insetos e ratos possam
se desenvolver ou, em casos mais extremos, eliminar os proprios agentes (moscas,
baratas, escorpides e outros seres), sendo de suma importancia para melhorias de
atendimento aos usuarios referenciados.

b,
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» Conserto e Melhorias de veiculo -_se faz necessario para o atendimento institucional
e organizacional assim como para o desenvolvimento do trabalho da equipe técnica de |
referéncia, seja para visitas domiciliares, cunhos administrativos e atividades correlatas. |

e Equipe de Trabalho (Recursos Humanos) contratagio de assistente
administrativo e educadores sociais- _conforme preconiza as normatiza¢cdes da
execucao do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos sendo necessario a
ampliagdo desse servico, como forma de garantir melhor atendimento e melhorar o | |
acesso dos usuarios e suas familias nos servigos ofertados na instituicao. |

Temos por objetivo cumprir o previsto na Politica Nacional de Assisténcia Social, que
estabelece a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais o desenvolvimento das ‘
atividades relacionadas ao atendimento de criancas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade e/ou risco social.

Sendo assim, justificamos a elaboracao deste projeto de incentivo técnico e financeiro por meio |
do Termo de Fomento, cuja finalidade é consolidar a operacionalizagio e efetivacdo da Politica
de Assisténcia Social do Sistema Unico da Assisténcia Social —SUAS, no Municipio de Sao |
Mateus, através da EMENDA PARLAMENTAR - N° 202433120017/2024

6.6. Equipe de profissionais que atuardo na execugao da proposta

& Carga horaria
Nome s Formagio Funggio sehnal |
Andréa Blunck Salazar Nivel Superior Assistente
‘ L B | Administrativo | 16h
Dennys Assungao de Almeida Nivel Médio Educador Social de
| — - . Praticas Corporais | 3h
Franciny dos Santos Dias Nivel Superior | Educadora Social de
. ] _ | Ginastica Ritmica - GR | 3h
Daniel Junior da Silva Nivel Superior Educador Social de
- D B Capoeira | 3h
| Vinicius Bento Brun Nivel Superior | Educador Social de
B - | |  Canto Coral _ 3h
Eliseu Marques de Oliveira Nivel Superior Educador Social de
| - | | Mdsica Instrumental | 3h
| | Tayane Romeu Coimbra . Nivel Médio Educadora Social
| _ - B | Trancista | 3h
6.7. Metodologia para avaliagdo do grau de satisfagio do usuario
| - II' -
1) 19
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| Como o objeto da parceria e o desenvolvimento de atividades do Servigo de Convivéncia e | |

’ Fortalecimento de Vinculos — SCFV, serd realizado como metodologia a aplicacgo de
pesquisa de satisfagdo para os usuarios atendidos, elaborada e aplicada pela area

’ psicossocial, contendo perguntas fechadas e abertas, mediante entrevista realizada junto aos
usuarios.

A aplicagéo dos questiondrios esta prevista para acontecer no periodo de novembro / 2024.
| O resultado da Pesquisa de Satisfagéo esta previsto para o més de dezembro / 2025.

‘ 6.8. Sustentabilidade da proposta
|

|

O projeto Araga possui a sustentabilidade por meio das parcerias realizadas para o seu
desenvolvimento, considerando o ente publico (a partir de termos de colaboracgéo, fomento e
cooperagéo). Além disso, contamos com doacgdes da sociedade civil, bem como possui
expertise no desenvolvimento de projetos de editais, para garantir a manutengédo das
atividades ofertadas, o que se confirma por mais de 30 anos de atividade.

6.9. Periodo de execugdo do objeto

INiCIO: AGOSTO/2024 | TERMINO: DEZEMBR0/2025
|

7. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO E DE EXECUCAO DO OBJETO

CONTINUIDADE DA OFERTA DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS 07 A 17 ANOS

Meta 1: Continuidade da oferta do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos 07 a 17 anos
e suas familias para 70 usuérios criangas e adolescentes, conforme legislagéo vigente.

Indicador(es):

= N°de usuarios atendidos pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

* Atividades e Agbes ofertadas aos usuarios;

* Grau de Satisfagdo dos usuarios e familiares;

» Usuarios referenciados no CRAS, rede de protecdo a criancas e adolescente e rede
socioassistencial, demanda espontanea, busca ativa e lista de espera;

= Usuarios com o Cadastro unico atualizado;

’ * Planos Individual de Atendimento, preenchidos com evolugéo de cada usuério;

|
|
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* Usuarios com prontuarios:

* Participagao dos usuarios nas atividades ludicas, sociais, esportivas, laborativas, produtivas
e de integracéo;
= Participagéo dos familiares nas reunides socio educativas/ eventos comemorativos.

Metodologia de execugéo:

O servigo sera prestado diariamente, por equipe multiprofissional que ja executa as atividades do
servico, e também que serdo contratados pela instituicdo, sendo composta por técnicos,
administrativos e apoio.

» N°de usuarios atendidos pefo Servigo Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos e suas

familias;

* Alividades e Agdes ofertadas aos usuarios;

* Grau de Satisfagao dos usuarios e familiares;
Usuarios referenciados no CRAS, rede de protegéo a criangas e adolescente e rede
socioassistencial, demanda espontanea, busca ativa e lista de espera;
Usuarios com o Cadastro Unico atualizado;
Planos Individual de Atendimento, preenchidos com evolugéo de cada usudrio:
Usuarios com prontuarios:
Participagio dos usuarios nas atividades ludicas, sociais, esportivas, laborativas, produtivas
e de integracéo;
* Participagio dos familiares nas reunifes socio educativas/ eventos comemorativos.

Periodo de Execucéao

Etapas/atividades o P
Inicio Término

1.1 Planejamento e organizagdo da oferta do Servico de

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - 08/2024 12/2025

1.2. Oferta continua dos atendimentos, atividades e agoes

do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Q2024 1212025

1.3 Elaboragdo semestral de Relatério de Execucdo dos
atendimentos, atividades e agfes do Servico de - 08/2024 12/2025
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZAGAO

Meta 2: Aquisicdo de produtos de limpeza para a higienizagédo e

organizagao institucional e higiene pessoal dos usuarios. Valor (R$): R:4-388:70

Indicador(es):
* Material de limpeza adquirido

Metodologia de execugio:

Realizar cotagio com empresas fornecedoras, comprar os materiais de limpeza, armazenar e
realizar a higienizagéo da Instituicdo. Elaboragéo de relatérios informativos com registro fotografico
referente a realizacdo da higienizagdo da institui¢do, por solicitagdo da SEMAS, no periodo de
monitoramento, e na prestag@o de contas final da parceria.

Etapas/atividades Valor (R$)| Periodo de Execugéo
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Inicio Término
|

2.1 Cotacdo de pregos com as empresas fornecedoras

de materiais de limpeza - 08/2024 | 12/2025

2.2 Aquisicdo de materiais de limpeza e higiene listados _
na planilha de custo, visando a higienizacdo da (RS): 4.985,70
instituicao.

08/2024 1212025

2.3 Armazenamento e utilizacdo dos materiais até

conclusdo dos servicos. T 08/2024 12/2025

execucéo da meta 4 por solicitagdo da SEMASS, no|
periodo de monitoramento, e na prestacéo de contas Poi20ed | 1212025
final da parceria.

‘ 2.4 Elaboracdo de relatdrios informativos sobre a

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PESSOA JURIDICA: DEDETIZAGAO

Meta 3: Prestacdo de servicos de manutengdo institucional para
dedetizacdo para ser desenvolvido no Centro Cultural Araga de S3o

Mateus/ES Valor (R$): 1.680,00

Indicador(es):
s Prestacao de Servigos de dedetizagao:
» NUmero de meses pagos na prestacéo de servicos
Metodologia de execugao:
| ¢ Realizar cotagdo com empresas prestadoras de servigos:
| » Contratar e executar a prestacéio de servicos de dedetizac3o.
| Etapas/atividades Valor (R$) PT::;?: d°| E?::r:f::
3.1 Contratagéo da Prestagéo de Servigos de dedetizacéo. | R$ 1.680,00 | 08/2024 | 10/2024
3.2 Execucado do trabalho de manutengéo dedetizagdo da| 08/2024 ’ 1212025
instituicao

3.3 Elaborag&o de notas fiscais referente a prestagio de o 08/2024 4212025
servicos realizada.

3.4 Elaboracéo de relatdrios informativos sobre a execugao
da meta 7 por solicitacdo da SEMAS no periodo de| 08/2024 12/2025
monitoramento, e na prestacio de contas final da
parceria.

PRESTACAO DE SERVIGOS DE PESSOA JURIDICA: MATERIAL PARA MANUTENGAO
DE VEICULO

Meta 4: Aquisicdo de material para manutencéo do veiculo institucional
| R$ 8.817,76
Indicador(es}):

| ¢ Aquisi¢cdo de material para manutencgéo de veiculo

»__Relatdrio com registro da compra realizada, acompanhado de registro fotografico.
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Metodologia de execucgio:

¢ Realizar cotagdo com empresas fornecedoras do material;
* Os materiais serdo utilizados para a manutengdo do carro da instituicéo;

» Elabora¢do de relatérios informativos com registro fotografico referente a realizagdo da
utilizagdo do material, por solicitacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no
periodo de monitoramento, e na prestacio de contas final da parceria

Etapas/atividades

Valor (R$)

Periodo de Execugio

Inicio Término

4.1AquisicBo dos materiais/pegas de manutengac do
veiculo

R$ 8.817,76

08/2024 10/2024

4.2 Execug&o do trabalho de manutengdo do veiculo da
instituicao

08/2024 | 12/2025

4.3 Elaboragéo de notas fiscais referente a prestacdo de
servigos realizada.

08/2024 | 12/2025

4.4 Elaboragao de relatorios informativos sobre a execucdo
da meta 5 por solicitagio da SEMAS no periodo de
monitoramento, e na prestagdo de contas final da
parceria.

0872024 12/2025

PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR ~ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

"META 5 —

 referente ao periodo de execucéo do projeto.

INDICADOR(ES):

(SCFV);
e Atividades e agfes aos usuarios;

» Satisfagcdo dos usuarios e familiares:

Profissional de nivel superior, para dar suporte e garantir o melhor
atendimento na oferta de servicos de fortalecimento de vinculos | VALOR (R$): 22.270,38
desenvolvidos na instituigdo. Garantindo que as operagdes diarias |
sejam executadas de maneira eficiente e que o apoio necessario seja

fornecido as equipes. (CLT) — por 11 meses, com 13° e férias incluso, |

* Recibo de pagamento de salario do profissional contratado.

« Numero de usuarios atendidos pelo Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo

| METODOLOGIA DE EXECUGAO:

O servico sera prestado pelo profissional assistente administrativo social com a seguinte
| | metodologia de execugéo:

» Promover a gestdo das despesas, como controle de caixa, pagamentos de fornecedores |
e prestadores de servico, em conformidade com os procedimentos administrativos

estabelecidos.

» Facilitar a comunicacdo entre diferentes departamentos ou equipes dentro do projeto
social, garantindo que as informagdes sejam transmitidas de maneira eficiente e oportuna.
* Realizar tarefas administrativas rotineiras, como preenchimento de formularios,
preparagdo de relatérios simples, agendamento de reunibes e gerenciamento de

correspondéncias.
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* Manter registros precisos das atividades realizadas e auxiliar na preparacao de relatérios |
periodicos para apresentacao aos financiadores, parceiros ou érgaos reguladores.

* Assegurar que todas as opera

regulamentacées.

i

¢oes do projeto social estejam em conformidade com as |

|

SN ——Ssss

ETAPAS/ATIVIDADES | VALOR

(R$)

PERIODO DE EXECUGCAO '
INICIO | TERMINO

|

5.1 — Dar suporte de material para a |
oferta do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo (SCFV)
dos usuarios e suas familias;

- | 07/2024 | 11/2025

5.2 — Garantir organizacdo da mao de
obra necessaria para a oferta |
continuada do atendimento e agdes

do Servigo de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculo (SCFV) |
dos usuarios e suas familias;

- | 07/2024 | 11/2025

| prestacdes de contas:

9.3 — Promover os pagamentos e as

- 10/02/2025 11/2025

5.4 - Elaborar relatérios e prestagao
de contas dos servicos ofertados e |
encaminhar aos 6rgéos e instituicées. |

55 — Pagamento mensal, com
encargos de um assistente

semanal de 16h, para o periodo de
execucao do projeto, com pagamento
bruto de 13° saldrio, bem como,
pagamento bruto de férias, referente
ao periodo de execucéo do projeto

|
|

administrativo, com carga horaria 122.270,38 l07/2024 11/2025 |
|

|

{

! 07/2024 | 11/2025
|

5.6 — Elaboragéo de relatorios, sobre
a execucdo do projeto, para
monitoramento e prestacdo de contas. |

- 07/2024 12/2025

MATERIAL DE CONSUMO: AQUISIGAO DE LAMPADAS

Meta 6: Aquisicio de lAmpadas

R$ 2.628,92

Indicador{es):

* Aquisigéo de material para iluminacdo da instituicdo
»__Relatorio com registro da compra realizada, acompanhado de registro fotografico.

Metodologia de execugio:

* Realizar cotagdo com empresas fornecedoras do material:
* Os materiais serdo utilizados para a ifluminago da instituigéo;
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¢ Elaboragdo de relatérios informativos com registro fotografico referente a realizagdo da
utilizagdo do material, por solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no
periodo de monitoramento, e na prestacio de contas final da parceria

Periodo de Execugio

I Etapas/atividades Valor (R$) — ——
Inicio | Término
6.1 Aquisicio das lampadas R$ 2.628.92 | 08/2024 | 10/2024
6.2 Execugdo do trabalho de manutencdo do veiculo da

|
instituicgo | 08/2024 | 12/2025

6.3 Elaboracédo de notas fiscais referente a prestacéo de

I servicos realizada. @~ | 08/2024 | 12/2025

6.4 Elaborag&o de relatérios informativos sobre a execugao
da meta 8 por solicitagdo da SEMAS no pericdo de
monitoramento, e na prestagido de contas final da
parceria.

______ 08/2024 | 12/2025

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA — MEI: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
OFICINAS

[META 7 -
| Prestagao de servigos de oficinas de: Audiovisual, Capoeira, I VALOR (R$): 30.000,00 |
| Judd, Computagéo, Esportes e Praticas Corporais e Arte visual,

| | para o fortalecimento das atividades e melhor atendimento na

| | oferta de servigos de fortalecimento de vincuios desenvolvidos

||| na instituicao. ‘

INDICADOR(ES): |

| * Quantidade de usuarios atendidos em cada oficina; |
Participag&o dos usuarios nas atividades:

| Contrato de prestacio de servico;

Satisfagdo dos usuarios;

Relatorio mensal com registro das oficinas realizadas, acompanhada de lista de presenga

e registro foto gréfico;

¢ Recibo de pagamento de salario dos 06 (seis) profissionais contratados.

‘ METODOLOGIA DE EXECUGAO:

| O servico sera prestado por profissionais buscando garantir a execugao dos servigos. Os
profissionais serao contratados no inicio da vigéncia no formato MEI, cada oficina ter4 uma carga |
horaria de 100 horas, cabendo aos profissionais executarem as atividades descritas abaixo: |

harmdnicos, com o manuseic de aparelhos, como fitas, bolas, arcos e cintas. Pratica importante
para o desenvolvimento fisico e social do educando, pois estimula as capacidades fisicas, motoras,
socioafetivas e a cooperagéo.

» Ginastica Ritmica (GR) - Provocar a expressdo corporal, por meic de movimentos
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grupo, a criatividade e a apreciag&o musical.

| da confianga.

| |

| » Capoeira - Ensinar a histéria, os fundamentos e a importancia da capoeira co
patriménio cultural brasileiro. Promovendo a valorizagéo da cultura afro-brasileira e a |
‘ | consciéncia sobre suas raizes histéricas e sociais.

» Canto e Coral - Desenvolver as habilidades vocais e musicais dos participantes por meio da
| pratica coletiva do canto coral, promovendo a expressao artistica.

—

mo

| * Instrumentos - Promover o aprendizado musical por meio do contato pratico com instrumentos,
| desenvolvendo habilidades técnicas, expressivas e cognitivas, além de estimular o trabalho em

| + Esportes e Praticas Corporais - Fomentar a interagio social, ajudando na construcéoc de
' amizades, trabalho em equipe e respeito mituo e promover o aumento da autoestima e

* Penteados Africanos - Oportunizar o desenvolvimento de habilidades manuais e a valorizacéo

| da cultura das trangas, incentivando a criatividade e a autoestima dos educandos. Utilizando a arte
como ferramentas para trabalhar questbes socioeducativas com foco na ressignificagio e ‘
fortalecimento da identidade étnico racial e a promogao e valorizagéo da cultura negra

ETAPAS/ATIVIDADES VALOR
(R$)

[ PERIODO DE EXECUCAO

| INICIO

TERMINO

‘ 7.1 — Realizar entrevista e analise de
curriculos  de profissionais para
oficinas de Audiovisual, Capoeira, | -
Judd, Computacdo, Esportes e |
Praticas Corporais e Arte visual, |

07/2024

08/2025

7.2 — Execucdo dos servicos de |
oficinas de Audiovisual, Capoeira,
Judé, Computagdo, Esportes e -
Praticas Corporais e Arte visual, para
I atendimento a oferta de servigos da

| 07/2024

08/2025

7.3 - Elaboragao de reiatdrios sobre a
execugdo das oficinas, nos devidos
periodos de monitoramento e -
prestacao de contas;

‘ instituico;

07/2024

08/2025

)
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MATERIAL DE CONSUMO: ALIMENTOS E GAS P45

Meta 8: Aquisicdo de materiais de consumo de forma complementar com
vistas a melhorar as condigdes de organizagéo e funcionamento no|Valor (R$): 26.942,74
manuseio de preparo das refeicdes institucional.

Indicador{es):
» Nota Fiscal dos produtos adquiridos:
» _Relatorio com registro da compra realizada, acompanhado de registro fotografico.

Metodologia de execugio:

* Realizar cotagdo com empresas fornecedoras, comprar 0s materiais de consumo, armazenar
em local adequado e utiliza-los para atendimento dos usuarios.

* Os materiais serdo utilizados para o manuseio e preparo das refeicdes para os usuarios.

* Elaboragao de relatérios informativos com registro fotografico referente a realizacéo da
utilizagao do material de artesanato, por solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, no periodo de monitoramento, e na prestacdo de contas final da parceria.

Periodo de Execugdo

Etapas/atividades Valor (R$) — ————
Inicio Término

8.1 Cotagéo de precos com empresas fornecedoras dos

materiais de consumo relacionado. - 08/2024 | 12/2025

3.2 Aquisicdo d_e material de consumo / copa e cozinha RS 26.942,74 08/2024 19/2025
listadas na planilha de custo. |

8.3 Armazenamento dos materiais de consumo em local

|
. - 08/2024 12/2025
apropriado

8.4 Preparacdo e oferta das refeicdes/lanches aos

o 08/2024 1212025
Usuarios.

8.5 Elaboragdo de relatérios informativos sobre a
execucao da meta 2 por solicitagdo da SEMAS, no periodo
de monitoramento, e na prestagéo de contas parcial e final
da parceria.

08/2024 12/2025

PRESTACAO DE SERVIGOS DE PESSOA JURIDICA: CONSERTO E MELHORIAS
|

DE VEICULO

Meta 9: Prestacdo de servicos de manutencido do veiculo institucional

R$ 2.669,67

Indicador(es):
e Prestacéo de Servicos de Manutencio de veiculo
¢ NUmero de meses pagos na prestacdo de servicos

Metodologia de execugéo:
¢ Realizar cotagio com empresas prestadoras de servigos;
» Contratar e executar a prestaco de servigcos de manutencao do veiculo

Periodo de Execucéio
Etapas/atividades Valor (R$) T,:'izio ' ;zrm?no

8.1 Contratagao da Prestagéo de Servigos de manutencéo R$ 2.660.67 | 08/2024 10/2024
do veiculo Ep
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’ 9.2 Execucdo do trabalho de manutengéo do veiculo da
instituicdo

9.3 Elaboragdo de notas fiscais referente a prestacéo de
servicos realizada.

‘ 9.4 Elaboragdo de relatérios informativos sobre a execugao

da meta 4 por solicitagdo da SEMAS no periodo de

monitoramento, e na prestagdo de contas final da| poiched 1212025

| parceria. |

‘ |
Da Dindmica de Trabalho das Equipes

|

| l
A equipe administrativa, desenvolvera suas atividades conforme carga horaria semanal descrita |
abaixo:

------ 08/2024 1272025 —I

------ 08/2024 12/2025 I

Equipe Administrativa

| Dias e Hogri:)s da Equipe_Ad;linistrativa

|
' Profissional i Segunda ‘ Terga Quarta Quinta Sexta ‘
Assistente I | | ‘ |
Administativo | 13has17h | 13has 17h | 13has 17h | 13h as 17h ‘
16 horas | | | |

Educadores Sociais ‘
|
| Os instrutores desenvolverao suas atividades conforme carga horaria semanal descrita

abaixo: |
|

Dias e Horarios dos Educadores Sociais |

" Profissional ‘ Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Instrumentos | ' 13h30min as |
Musicais 16h30min
| - i
Canto Coral 13h30min  as | 15h as
15h . 16h30min |
Ginastica ' 13h30min as
| Ritmica | | | | 16h30m |

\
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e 1 )
Praticas : | ‘ |
Corporais 13h30min as |
16h30min ‘

Capoeira 13h30min és! |
I | [ 16h30min | |
| Penteados | | 13h30min as| |

Africanos | ‘ [ 16h30min

l ‘
|
O projeto tem por meta atender 70 usuarios (criangas e adolescentes), pelo periodo de 8 meses

(setembro de 2024 a abril de 2025). Todas as atividades ocorrerdo no periodo vespertino entre
13:30h as 16:30h, com duragéo de 3h.

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos serdo desenvolvidos no espaco do
Centro Cultural Aragéd de segundas-feiras a sextas-feiras, com atividades integradas, de forma
que o usuario escotherd a oficina por afinidade e todos participardo das atividades de
fortalecimento de vinculo.

e Meta de Atendimento

| Durante o desenvolvimento do projeto os usuarios e instrutores deveréo produzir atividades a

| serem apresentadas a comunidade e escolas de origem dos mesmos.

8. PLANO DE APLICACAO

CODIGO | ESPECIFICAGAO . CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL ;
I |Servigos de terceiros — pessoa R$ 22.270,38 R$ 22 270,38
fisica - CLT - Y |
Servicos de terceiros — pessoa |
juridica — ME| - Oficinas R% 30.000,00 | R$ 30.000,00 |
Servigos de terceiros — pessoa |
juridica — Manutengdo carro R ﬁ69,67 R 2'669‘67_
Servigos de terceiros — pessoa
3.3.60.43 juridica — Dedetizacio R$1.680,00 , R$ 1.680,00
Mat_erlal consumo - Alimentagéo e R$ 26.942.74 RS 26.042 74
cozinha |
Material consumo — Limpeza e |
| higienizagao | ~ R$4.989,70 R$ 4.989,70_
Servico de terceiros — pessoa |
juridica: Manutengéo do carro - R$8.817,76 R$ 8.817,76
pegas | |
, Material de consumo - [Ampadas R$ 2.628,92 | R$ 2.628,92
| !
.| TOTAL R$ 99.999,17 | R$ 99.999,17 |
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8.1 Detalhamento das despesas

8.1.1 EQUIPE ENCARREGADA PELA EXECUCAO (3.3.50.43)

Especificagao Unid. Quant. Valor Unitario [ Valor total
Assistente Administrativo — 11 meses Hora 16 *R$ 2.024,58 : R$ 22.270.38 |
" Subtotal | R$ 22.270,38
*Salario Bruto
8.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA — MEI (3.3.50.43)
Especificagio Unid. l Quant. Valor Unitdrio Valor total
Instrutor de Gindstica Ritmica - GR Hora-aula | 100 R$ 50,00 R$ 5.000,00
instrutor de Capoeira Hora-aula 100 R$ 50,00 R$ 5.000,00
Instrutor de Canto Coral i Hora-aula 100 R%$ 50,00 R$ 5.000,00
Instrutor de Instrumentos Musicais Hora-aula I 100 R$ 50,00 R$ 5.000,00
Instrutor de Esportes e Praticas Corporais Hora-aula | 100 R$ 50,00 R$ 5.000,00
" Instrutar de Penteados Africanos | Hora-aula | 100 R$ 50,00 R$ 5.000,00
Subtotal R$ 30.000,00
8.1.3 Servicos de terceiros — pessoa fisica e/ou juridica — 3.3.50.43)
T
- . Valor
Especificagao Unid. | uant. By Valor Total
P ¢ , Q Unitario
Prestacdo de Servicos de Dedetizagéo ME | 01 { R$ 1.680,00 R$ 1.680,00
Prestac3o de Servicos de Manutengio de Veiculo: | | [ i
Alinhamento; Balanceamento; Servigos freio em geral;
Servico de suspensdo; Troca de Correia de ME o1 R% 2.669,67 R$ 2.669,67
distribuicdo; Troca de disco pastilhas e amortecedor e |
reviséo de ar condicionado. !
Subtotal RS 4.349,67
8.1.4 Material de consumo - alimentagéo e cozinha (3.3.50.43)
- . [ ' Custo Médio Custo Médio B
Especificagdo S ) Unid. - ; Quant. | (Unitario) (Total)
| Géneros Alimenticios | | !
| Achocolatado em pé instantaneo 700g G 20 | RS 16,41 | R$ 328,20 |
| Acucar cristal - pct 5kg - KG | 15 'R$ 20,80 | R$ 312,00 |
| Alho KG 20 RS 38,87 | RS 777.40 |
I [_Arroz tipo 1 branco - pct 5kg KG | 21 RS 22,49 | RS 472,29
| Biscoito doce tipo Maria Cx 2kg UN | 12 RS 34,73 J_ RS 416,76
| |_Café tradicional - 500 , G 21 RS 18,35 | RS 385,35
71
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| Carne bovina de segunda L [ 175 RS3793 | RSE637.75
 Cebolabrancadecabeca | kg 30 ]- _R$530 | R$15000
| Cebolinha Verde Ma ) - | MA L 100 RS 2,70 R$ 270,00 |
| | Carne de frango tipo coxa ¢ sobre coxa KG | 80 | RS 10,50 ____R$ 840,00 |
| Corante natural de urucum - pct500g ' G 0 RS 34,89 | R$ 348,90 |
_ Faninha de mandioca branca - pet 2kg | KG | 10 | R§1693 |  RS$169.30 |
(rementogmpégquimico—280ge | & | o8 _ R$1330 | _R$106 40
| | Camne suina pernil o KG | 80 RS 16.23 RS 120840
| | Feijio Pct 5Kg o KG 10 R$ 27 20 RS 272,00 |
| | Fuba de mitho - pct 1kg KG 10 R$ 5.41 RS 54.10 |
| | Lette tipo pasteurizado 11t L 120 R$ 8.23 RS 98760 |
| Linguica calabresa | KG |49 _ R$2456 RS 1203 44 |
| | Linguica fina defumada KG i s | R$ 26,39 RS 131950
! | Macarrao ¢/ ovos tipo espaguete - pct 500g G 30 | R$6.70 ___R$201.00 |
| | Margarina com sal - 500g G 20 R$1089 |  R$21780
: Milho branca p/ canjica - 500g G 30 R$ 6,03 R$ 180.90 1
- | Milho em conserva peso lig. 2,6 kg - drenado 1,7kg B KG "] RS 35,81 ___R§393.91
| | Molho de tomate - saché 300g B G 80 RS 2,59 R$ 207,20 |
| Oleo de soja 900m ML 24 __RS843 |  R$20232 |
‘ | Ovos branco cartela o/ 30 S | CR 40 _I R$1956 |  R$78240 ll
| | Petto de frango congelado B KG 180 | RS 17,23 R$ 310140 |
i | Sal refinado iodado i KG 105 | - RS 2,91 RS 29,10 |
| | Limao KG 10 RS 4,40 RS 44 00
Salsa Ma ' MA 100 R$ 3.15 R$ 315 oo_j
’ _ Salsicha tipo hot dog KG 30 R$ 13.00 | R$ 380.00 |
| ¢ Suco concentrado L 120 R$ 719 R§ 862.80 |
‘ ll Vinagre 750ml ML 12 | Rs3s6 ___R$4632
Repolho | KG 3 | _R$ 4.50 _R$135.00 |
! Cenoura KG 30 RS 543 RS 162 90 |
| | Beterraba KG__ | 20 R$ 5.43 R$ 108.60 |
| Pimentao 1 K6 | 15 RS 6.06 R$ 80.90 |
Tomate KG 40 R$8.80 | R$ 352,00
Batata - KG 3 | RS 5.88 R$ 176 70
Agafrao pct 50gr ] UN 10 R$ 4.63 RS 46 30 |
Caldo de galinha — cx 12ur - - UN 12 RS 7.90 RS 94.80 |
| Leite Condensado UN 24 R$ 7.53 RS 180 72 |
_ Creme de leite UN 40 RS 352 R§ 140 80
_ Leite de coco — 500m! UN | 12 R$ 8.08 RS 96 96
Amendoim torrade — pct 500gr LN 18 _ R8i203 | R$ 216,54
Farinha de trgo — pct 1kg K6 | 1 | R$E13 RS 61.30 |
Subtotal alimentagao L = o RS 25.196,06 |
Cozinha
Gés P —45 UN 04 RS 436,67 RS 1.746,68
Subtotal alimentagao e gas P45 RS 26.942,74
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8.1.5 Material de consumo — Limpeza e higienizagao (3.3.50.43)

Especificagao Unid. I Quant. ﬁJur:;grli\-l?dio Custo Médio (Total)
Cloro alvejante 5L UN 15 R$ 24,69 R$ 370,35
Desinfetante usc geral 2L UN 20 R$ 14,60 R$ 292,00
Detergente liquido neutro — 500ml ' UN 50 R$ 4,11 R$ 205,50
Rodo grande ' UN 10 ! R$ 30,43 R$ 304,30
Esponja de ago — pet 08un UN 20 RS 4,26 R$ 85,20
i Esponja dupla face multiuso — pot 04 UN 20 RS 10,80 RS 216,00
Flanela de limpeza UN 15 R$ 14,57 R$ 218,55
Fasforo palito longo — ¢x grande UN 10 R$ 3,70 R$ 37.00
Luvas latex | UN 20 R$ 15,83 R$ 316,60
Pano de limpeza de chéo | UN 12 R$ 13,85 R$ 166,20
Papel higiénico folha simples 30m pct ¢f 12 UN 40 RS 16,73 R$ 669,20
Sabao em barra neutro - pct o/ 05 UN 10 R$ 17,50 R$ 175,00
Sab&o em pé de limpeza — pet 1,6kg UN | 20 | R$ 18,30 R$ 378,00
Vassoura piagava UN ' 20 | R$ 35,17 R$ 703,40
Saco plastico para fixo 100ml - pct 15 UN 20 R$ 14,36 R$ 287,20
Saco plastico para lixo 20L- pct 100 i UN 20 R% 13,83 R$ 276,60
Saco piastico para lixo 50ml - pet 50 i UN | 20 R$ 14,43 R$ 288,60
Subtotal ;I | R$ 4.989,70

8.1.6 Servico de terceiros — pessoa juridica: Manutengao do carro (3.3.50.43)

Especificagdo Unid. Quant. ‘ ?J';:gr?g?dio . Custo Médio (Total)
Pecgas = |
Oleo 5W30 UN 04 R$ 38,30 R$ 153,20
Filtro de dleo UN 01 ! R$ 42,30 R$ 42,30
Filtro de ar do motor UN 01 l R$ 50,63 R$ 50,63
Filtro de combustivel | UN 01 R$ 28,80 R$ 29,80
Pneus 185/60 R15 UN 04 RS 552,00 R$ 2.208,00
Tambor de freip UN 02 1 R$ 187,97 R$ 375,94)1
Jogo de pastilhas UN 01 R$ 137,30 R$ 137,30
Disco de freio UN 0z R$ 158,97 R$ 317,94
Terminai de ponteira UN 02 R% 101,67 R$ 203,34
Pivo UN 02 : R$ 79,97 R$ 159,94
|_Amortecedor traseiro UN | 02 | R$ 569,97 R$ 1.339,04
| Kit de correia de distribuicsic UN | 01 l R$ 956.67 R$ 956,67
Correia de diregdo UN 01 R$ 125,30 R$ 125,30
Bucha de barra estabilizadora ! UN 01 R$ 57.00 R$ 57,00
Caixa de partida ' UN 01 | R$ 1.533.33 R$ 1.533,33 |
Patinho de freio UN 01 .l R$ 225,67 R$ 225,67
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R$ 288,33
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|
| Pestana | UN 01 R$ 288,33
Tranca traseira - | Un o | R$ 613,13

| | Subtotal

I

R$ 613,13
RS 8.817,76

8.1.7 Material de consumo: Aquisigéo de limpadas (3.3.50.43)

| ! Especificagao Unid. Quant. C"*‘Etfn'i",t'::}'io‘)’ | Custo Médio (Total) |
|_Lampadas LED B 5QW bivolt 6500 UN 10 R% 38,94 R$ 383,40 |
| Lampadas LED B 30W bivolt 6500 S NV VI RS 19,31 RS 1.931.00 | |
Refletor LED 200W brance frio | UN 04 R$ 77,13 R% 308,52
Subtotal | ; R$ 2.626,92
9 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
i I - - 1
REPASSES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
| AGOSTO/24 | SETEMBRO/24 | OUTUBRO/24 | NOVEMBRO/24 | DEZEMBRO/24 | JANEIRO/25 4
FEVEREIRO/25 | MARGO/25 | ABRIL/25 MAIO/25 | JUNH0/2025 | JULHO/2025 |
AGOST0/2025 | SETEMBRO/25 | OUTUBRO/25 | NOVEMBRO/25 | DEZEMBRO25 | |

10. DECLARAGAQ DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

» Nao teve cronograma de desembolso, devido ao recurso ja ter sido repassado. |

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade CivilfOSC proponente,
declaro, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de Saoc Mateus, por intermédio do Fundo

Municipal de Assisténcia Social, para os efeitos e sob as penas da Lei que:

{ a) A OSC garante a gratuidade e a universalidade em todos os seus servigos, programas,

Cooperacéo; e

d) A OSC garante, através de contra partida, a manutencéo e sustentabilidade do veiculo

| objeto do Termo de Cooperacgéo.

projetos e beneficios socioassistenciais, conforme artigo 6°, inciso Ill, da Resolugio n®
14, de 15 de maio de 2014, do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

b} A OSC né&o se enquadra em nenhuma das condiges de impedimento disposto no artigo
39 da Lei Federal n° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015:

c) A OSC sera responsavel pelo custeio de seguro do veiculo objeto do Termo de

2
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Nos Termos em que pede e espera deferimento.

Em 16 de julho de 2025
P

Assinatura do representante legal da OSC

\

O

APROVADO PELA AL MISNISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Aprova-se o plano de fyabalho, o qual deve ser anexado ao Termo de
Cooperagao assinado.

¢ Anexo planilha de pregco médio
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¥ PREFEITURA DE
W SAO MATEUS

= ESTADO DO ESPIRITO SANTO

SECRETARIA MUNICIFPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL

Processo n° 17.332/2025
1? Aditivo de Prazo do Termo de Colaboragio n® 0072024

PARECER TECNICO DE PROPOSTA DE TERMO DE ADITIVO DE PRAZO

Trate- se do Processo n°® 17.332/2025 referente ao Termo de Colaborac&o n° 007/2024 celebrado com
o Centro Cultural Araca, referente a Execug&o do SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO
DE VINCULOS, para atender criangas e adolescentes de 07 a 17 anos de ambos os sexos, residentes
no municipio de Sac Mateus, em bairros de maior vulnerabilidade social, com alto indice de

criminalidade, sem ofertas de nenhuma atividade ocupacional, uma vez que a maioria deles esta fora
da idade escolar, bem como a renda familiar em sua maioria advém dos beneficios sociais de
transferéncia de renda, estando em situag&o de vulnerabilidade ou risco social,

O Centro Cultural Araga enviou Requerimento, através do Processo n® 17.332/2025 com a solicitagao
de Termo de Aditivo, justificando a continuidade da parceria através do Termo de Colaboragao tacnica
financeira.

Ressaltando que o objeto da proposta nao for modificado com a proposta de aditivo, onde as metas
previstas foram mantidas, bem como a execugdo do Servico de Protegao Social Basica para criangas
e adolescente de 07 a 17 anos, em acordo com a Politica de Assisténcia Social.

Considerando Art. 57. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragso de valores ou
de metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original. (Redacdo dada pela Lei
n°® 13.204, de 2015)

Sendo assim, nos manifestamos FAVORAVEIS ao aditamento do Termo de Colaboragao n° 007/2024
para continuidade das agdes e fortalecimento da Politica de Assisténcia Social no Municipio de S3o
Mateus, através do processo n°® 17.332/2025 (Solicitacdo de Aditivo de Prazo)}, sendo assim, a
necessidade de prorrogar o prazo por mais 127 {(cento e vinte e sete) dias, ou seja, com término para
31 de dezembro de 2025. O aditamento de prazo se faz necessario para dar continuidade nos servigos
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos da Proteg@o Social Basica, a qual esta devidamente
cadastrada no consetho municipal de Assisténcia Social no municipio.

Sao Mateus/ES, 21 de julho de 2025.

Decreto n° 17.089/2025

Elia rcelino Lopes
Geréncia Administrador de Convénios e Parcdrias do FMAS
Mat.: 500.927-01 — CRAES N° 29.246/2021

Rua Dr. Ademar de Oliveira Neves, n° 100 — Bairro Boa Vista S&o Mateus — CEP: 29930-110
E-mail: acaosocial@saomateus.es.gov.br Telefone: 27 —99914-2183
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